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LIETUVOS RESPUBLIKOS KRAŠTO APSAUGOS MINISTRO VALDYMO SRIČIŲ
2026–2028 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
MISIJA

MISIJA –  užtikrinti  Lietuvos  apginamumą  stiprinant  kariuomenę,  visuomenės  valią  efektyviai 
priešintis ir gintis bei telkti sąjungininkų paramą.

II SKYRIUS
VALSTYBĖS VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI

VALSTYBĖS VEIKLOS SRITIS – valstybės saugumas ir gynyba (kodas 06). 

1 lentelė. Strateginiai ir (arba) veiklos tikslai ir jų poveikio rodikliai

NPP1 strateginis 
tikslas ir (arba) 

veiklos tikslas ir jo 
poveikio rodiklis

(matavimo vienetai)

Pradinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė
(metai)

Strateginio tikslo rodiklio reikšmės

Vėliausiai 
prieinama 

faktinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė
(metai)

NPP nustatytos 
siektinos strateginio 

tikslo poveikio 
rodiklio reikšmės

2026 m. 2027 m. 2028 m. 2025 m. 2030 m.

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Stiprinti nacionalinį 
saugumą (NPP-10)
1.1. NATO rengiamas 
Lietuvos nacionalinių 
kariuomenės vystymo 
planų ir NATO 
įsipareigojimų 
vykdymo vertinimas
(kokybinis vertinimas) 

Gerai
(2019)

– Gerai – Gerai 
(2025)

Gerai Labai 
gerai

2. Veiklos tikslas –
„Išlaikyti ir parengti 
SP, siekiant užtikrinti 
valstybės sausumos 
teritorijos karinę 
apsaugą ir gynybą“
(06-001-11)
2.1. SP pasirengimas 
vykdyti nustatytas 
kolektyvines užduotis
(E-06-001-11-01)

– Parengtas Parengtas Parengtas Parengtas
(2024)

– –

3. Veiklos tikslas –
„Išlaikyti ir parengti 
KOP, siekiant užtikrinti 
valstybės oro erdvės ir 
teritorinės jūros 
apsaugą, stebėjimą ir 
gynybą“

1 NPP – 2021–2030 metų nacionalinis pažangos planas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. rugsėjo 9 d. nutarimu 
Nr. 998 „Dėl 2021–2030 metų nacionalinio pažangos plano patvirtinimo“.
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NPP strateginis 
tikslas ir (arba) 

veiklos tikslas ir jo 
poveikio rodiklis

(matavimo vienetai)

Pradinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė
(metai)

Strateginio tikslo rodiklio reikšmės

Vėliausiai 
prieinama 

faktinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė

NPP nustatytos 
siektinos strateginio 

tikslo poveikio 
rodiklio reikšmės

2026 m. 2027 m. 2028 m. 2025 m. 2030 m.
1 2 3 4 5 6 7 8

(06-002-11)
3.1. KOP pasirengimas 
vykdyti nustatytas 
kolektyvines užduotis
(E-06-002-11-01)

– Parengtas Parengtas Parengtas Parengtas
(2024)

– –

4. Veiklos tikslas –
„Išlaikyti ir parengti 
KJP, siekiant užtikrinti 
valstybės teritorinės 
jūros ir išimtinės 
ekonominės zonos 
kontrolę, apsaugą ir 
gynybą“
(06-003-11)
4.1. KJP pasirengimas 
vykdyti nustatytas 
kolektyvines užduotis
(E-06-003-11-01)

– Parengtas Parengtas Parengtas Parengtas
(2024)

– –

5. Veiklos tikslas –
„Rengti ir palaikyti 
logistinius pajėgumus, 
siekiant užtikrinti KAS 
institucijų ir jų 
padalinių logistinį 
aprūpinimą ir paramą 
Lietuvoje ir už jos 
ribų“
(06-004-11)
5.1. LV pasirengimas 
vykdyti nustatytas 
kolektyvines užduotis
(E-06-004-11-01)

– Parengtas Parengtas Parengtas Parengtas
(2024)

– –

6. Veiklos tikslas –
„Rengti LK karius, 
gebančius vykdyti 
karines užduotis, 
užtikrinti kitų KAS 
institucijų veiklą“
(06-005-11)
6.1. Profesinės karo 
tarnybos karių 
pasitenkinimas 
tarnybos sąlygomis 
(procentai)2

(E-06-005-11-01)

– 90 92 92 87
(2024)

– –

6.2. LK aktyviajame 
personalo rezerve 
esančių karo 
prievolininkų skaičius3

(E-06-005-11-02) 
KAS SPP 7 (k)

– 35 000 39 000 43 000 30 273
(2024)

33 011
(2025)

Didėjimas

7. Veiklos tikslas –

2 Už stebėsenos rodiklį atsakinga Generolo Jono Žemaičio Lietuvos karo akademija. 
3 Atitinka NPP rodiklį „Aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karių skaičius (asmenys)“. Už stebėsenos rodiklį atsakinga Lietuvos 
kariuomenės Karo komendantūrų valdyba.
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NPP strateginis 
tikslas ir (arba) 

veiklos tikslas ir jo 
poveikio rodiklis

(matavimo vienetai)

Pradinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė
(metai)

Strateginio tikslo rodiklio reikšmės

Vėliausiai 
prieinama 

faktinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė

NPP nustatytos 
siektinos strateginio 

tikslo poveikio 
rodiklio reikšmės

2026 m. 2027 m. 2028 m. 2025 m. 2030 m.
1 2 3 4 5 6 7 8

„Išlaikyti ir parengti 
SOP, siekiant užtikrinti 
specialiųjų operacijų 
įgyvendinimą“
(06-006-11)
7.1. SOP pasirengimas 
vykdyti nustatytas 
kolektyvines užduotis
E-06-006-11-01

– Parengtas Parengtas Parengtas Parengtas
(2024)

– –

8. Veiklos tikslas – 
„Stiprinti nacionalinį 
saugumą“ (06-007-10)
8.1. Kibernetinio 
saugumo indeksas, 
Lietuvos Respublikos 
įvertinimas balais4

(06-007-10-01)
KAS SPP 3.1

– 98,25 98,40 98,40 92,88
(2024)

98,25 98,5

81. Veiklos tikslas –
„Išlaikyti programoje 
dalyvaujančias 
institucijas, siekiant 
užtikrinti paramą LK ir 
kitų KAS institucijų 
veiklą“
(06-007-11)
81.1. Žvalgybos ir 
kontržvalgybos 
pajėgumai, gebantys 
laiku identifikuoti LR 
nacionaliniam 
saugumui, šalies 
gynybinei galiai ir 
KAS saugumui 
kylančias grėsmes 
(procentai)5,
(E-06-007-11-01)

– RN RN RN RN
(2024)

– –

81.2. Į Lietuvos šaulių 
sąjungos kovinius 
būrius įrašytų šaulių 
skaičius (asmenys)6

(E-06-007-11-02)
KAS SPP 8 (k)

– 400 400 400 501
(2024)

Didėjimas

81.3. Lietuvos piliečių, 
žinančių, kaip reikia 
elgtis paskelbus 
mobilizaciją, dalis 
(proc.)7

(E-06-007-11-03) 
KAS SPP 2.1

– 38 39 39 36
(2024)

– 40

9. Veiklos tikslas –

4 Už stebėsenos rodiklį atsakinga Krašto apsaugos ministerijos Kibernetinio saugumo ir informacinių technologijų politikos grupė.
5 Už stebėsenos rodiklį atsakingas Antrasis operatyvinių tarnybų departamentas prie Krašto apsaugos ministerijos.
6 Už stebėsenos rodiklį atsakinga Lietuvos šaulių sąjunga.
7 Už stebėsenos rodiklį atsakingas Mobilizacijos ir pilietinio pasipriešinimo departamentas prie Krašto apsaugos ministerijos.
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NPP strateginis 
tikslas ir (arba) 

veiklos tikslas ir jo 
poveikio rodiklis

(matavimo vienetai)

Pradinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė
(metai)

Strateginio tikslo rodiklio reikšmės

Vėliausiai 
prieinama 

faktinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė

NPP nustatytos 
siektinos strateginio 

tikslo poveikio 
rodiklio reikšmės

2026 m. 2027 m. 2028 m. 2025 m. 2030 m.
1 2 3 4 5 6 7 8

„Išlaikyti LK 
operacinio valdymo 
vienetus, užtikrinti 
strateginio lygmens 
vadovavimą LK“
(06-008-11)
9.1. GŠB, KGV ir KP 
pasirengimas vykdyti 
nustatytas kolektyvines 
užduotis
(E-06-008-11-01)

– Parengtas Parengtas Parengtas Parengtas
(2024)

– –
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III SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAI

Krašto apsaugos ministro valdymo sričių prioritetai skirti I skyriuje nurodytai misijai įgyvendinti ir  
atitinka Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos,  patvirtintos  Lietuvos Respublikos 
Seimo 2025 m. rugsėjo 25 d. nutarimu Nr. XV-439 „Dėl Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės 
programos“, (toliau – Vyriausybės programa) ir Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos 
nuostatų įgyvendinimo plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2025 m. gruodžio 10 d. nutarimu 
Nr. 895 „Dėl  Dvidešimtosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatų įgyvendinimo plano 
patvirtinimo“,  (toliau  –  VPNĮP)  nuostatas  bei  užtikrina  Krašto  apsaugos  sistemos  stiprinimo  ir  plėtros 
programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2024 m. kovo 21 d. nutarimu Nr. XIV-2505 „Dėl Krašto 
apsaugos sistemos stiprinimo ir plėtros programos patvirtinimo“, (toliau – KAS SPP) įgyvendinimą:

Vokietijos  brigados  priėmimas  ir  bendradarbiavimo  su  kitais  sąjungininkais  stiprinimas. 
Prioritetas orientuotas į Lietuvos gynybos infrastruktūros plėtrą ir sąlygų sąjungininkų pajėgoms dislokuoti 
sudarymą. Tęsiamas  infrastruktūros  vystymas  Vokietijos  vadovaujamai  brigadai  iki  2027  m.  pabaigos 
(finansavimas skiriamas iš Lietuvos Respublikos (toliau – LR) valstybės biudžeto asignavimų ir Gynybos 
fondo lėšų) ir sąjungininkams teikiama visa reikalinga priimančiosios šalies parama (toliau – PŠP). Toliau 
plėtojama  karinių  teritorijų  infrastruktūra  Rūdninkuose,  Rukloje,  Pabradėje,  Ukmergėje,  Zapalskiuose, 
Gaižiūnuose ir kitose vietovėse. Ir toliau bus siekiama išlaikyti nuolatinį ir ne mažesnį už esamą Jungtinių 
Amerikos  Valstijų  (toliau  –  JAV)  karinį  buvimą  Lietuvoje  bei  jų  teikiamą  paramą  Lietuvos  pajėgumų 
vystymui. Siekiama stiprinti NATO priešakinę gynybą ir pastiprinimo pajėgumų įgalinimą, plėtoti NATO 
vieningos oro ir priešraketinės gynybos pajėgumus regione, plėsti aktyvią NATO veiklą ir karinį buvimą 
Baltijos jūroje, taip pat siekiama stiprinti bendradarbiavimą tarp Baltijos šalių ir didinti Lenkijos, Šiaurės šalių, 
Jungtinės Karalystės, Nyderlandų įsitraukimą į Baltijos regiono saugumą, sukurti integruotą sienos gynybos 
liniją, apimančią Baltijos gynybos liniją. Bus dalyvaujama Europos Sąjungos (toliau – ES) gynybos srities  
iniciatyvose ir siekiama pritraukti ES lėšas Lietuvos gynybos prioritetinėms sritims finansuoti. 

Nacionalinės pėstininkų divizijos ir kitų Lietuvos kariuomenės pajėgumų stiprinimas. Siekiama 
iki 2030 m. pab. išvystyti Lietuvos kariuomenės Pirmąją diviziją (toliau – Divizija) ir subalansuotai vystyti  
kitus Lietuvos kariuomenės (toliau – LK) operacinius pajėgumus.  Planuojama įsigyti  ginkuotės sistemų, 
technikos  ir  įrangos:  tankų,  pėstininkų kovos  mašinų,  artilerijos  sistemų,  haubicų,  trumpojo ir  vidutinio 
nuotolio oro gynybos sistemų, prieštankinių sistemų, šarvuotųjų visureigių, inžinerinių priemonių, bepiločių 
orlaivių,  kovinių  dronų  ir  kt.  Bus  steigiami  ir  komplektuojami  Divizijos  kariniai  vienetai,  rengiamas 
personalas,  vystomi  prioritetiniai  jai  skirtos  infrastruktūros  projektai  bei  įgyvendinami  kitų  LK vienetų 
(nepriskiriamų Divizijai) prioritetiniai modernizacijos ir jiems būtinos infrastruktūros projektai. Bus stiprinami 
oro gynybos ir stebėjimo pajėgumai, reagavimo į incidentus ir grėsmes oro erdvėje gebėjimai, plėtojami 
bepiločių orlaivių sistemų ir kovos su jomis pajėgumai. Planuojama pasiekti visišką LK Kibernetinės gynybos 
valdybos  (toliau  –  KGV) operacinį  pajėgumą,  sukaupti  reikiamas  karines  atsargas  bei  didinti  aktyviojo 
personalo  rezervo  karių  skaičių.  Didelis  dėmesys  bus  skiriamas  karių  pritraukimo  ir  išlaikymo  sąlygų,  
socialinių garantijų gerinimui bei motyvacijos stiprinimui, gerinant pašaukiamų karo prievolininkų tarnybos 
sąlygas, karinį aprūpinimą individualia ginkluote ir ekipuote, plečiant sveikatos priežiūros galimybes bei kitais 
būdais didinant tarnybos patrauklumą.

Visuomenės pasirengimo visuotinei gynybai ir atsparumo grėsmėms stiprinimas. Bus sutelktas 
dėmesys  į  pilietinio  atsparumo  didinimą,  visuomenės  įtraukimą  ir  kibernetinio  saugumo  stiprinimą. 
Atsižvelgiant į pakitusią Lietuvos saugumo situaciją, siekiant laiku užkardyti ir efektyviai reaguoti į kylančias 
karines  bei  hibridines  grėsmes,  rengiamas  Nacionalinės  saugumo  strategijos  atnaujinimas.  Numatoma 
užtikrinti karo komendantūrų struktūrų formavimą, vystymą ir veikimą, mokymų infrastruktūros sukūrimą. 
Siekiama aktyviau įtraukti nevyriausybines organizacijas (diasporą, specialiųjų poreikių turinčius asmenis, 
jaunimą) į visuotinę gynybą, organizuoti pilietinio pasipriešinimo mokymus. Bus  plėtojama ir stiprinama 
valstybės mobilizacijos sistema, siekiama užtikrinti valstybei gyvybiškai svarbių funkcijų tęstinumą, didinama 
mobilizacijos  sistemos  dalyvių  parengtis,  užtikrinamas  apsirūpinimas  reikalingais  ištekliais,  civilinio 
personalo pasirengimas ir sklandus valdymas. Planuojama padidinti šaulių (suaugusiųjų ir jaunųjų) skaičių ir 
Lietuvos šaulių sąjungą (toliau – LŠS) integruoti į svarbių valstybės funkcijų vykdymą. Bus užtikrinamas 
naujus  NATO  reikalavimus  atitinkantis  PŠP  teikimas  atvykstantiems  sąjungininkams, įgyvendinamos 
informacinės  kampanijos.  Siekiant  užtikrinti  kibernetinį  saugumą,  planuojama  kurti  saugumo  operacijų 
centrus, įgyvendinti Lietuvos kibernetinio miestelio koncepciją, į švietimo programas integruoti kibernetinio 
saugumo ugdymą, plėsti  jo pagrindų (higienos) ugdymą kituose lygmenyse,  taip pat  rengiama valstybės 
perėjimo  prie  postkvantinės  kriptografijos  strategija.  Bus  ugdomas  gyventojų  atsparumas  hibridinėms 
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grėsmėms,  informacinėms  ir  kibernetinėms  atakoms,  gerinami  manipuliavimo  informacija  atpažinimo 
įgūdžiai.

Gynybos ir saugumo pramonės vystymas.  Siekiant stiprinti LK pajėgumus, planuojama didelį 
dėmesį  skirti  teisiniams  ir  organizaciniams  pokyčiams,  susijusiems  su  Lietuvos  nacionalinės  gynybos 
pramonės plėtra ir jos potencialo didinimu. Įvertinus teisinį reguliavimą bus siekiama sumažinti administracinę 
naštą  ir  perteklinę  biurokratiją  gynybos  pramonės  sektoriaus  įmonėms.  Planuojama nustatyti  strategines 
valstybės  gynybos  pramonės  plėtros  sritis,  susijusias  su  esminiais  saugumo  interesais,  ir  formuoti 
specializuotus klasterius (centrus). Bus kuriamos finansinės gynybos produktų gamybos skatinimo priemonės, 
tokios  kaip  rizikos  kapitalo  fondai,  orientuojamasi  į  aktyvų  tarpvalstybinį  gynybos  pramonės 
bendradarbiavimą, mokslo ir studijų institucijų bei verslo įtraukimą į Europos gynybos fondo projektus. 

Paramos Ukrainai teikimas.  Toliau remsime Ukrainą, kasmet paramai skirdami ne mažiau kaip 
0,25 proc. šalies bendrojo vidaus produkto (toliau – BVP). Pagal 2024 m. birželio mėnesį pasirašytą dvišalį 
Lietuvos ir Ukrainos saugumo susitarimą, Lietuva yra įsipareigojusi iki 2034 m. kasmet siekti ne mažesnės 
kaip 0,25 proc. BVP paramos Ukrainai skyrimo. Sieksime bendrų gynybos pramonės projektų įgyvendinimo, 
Ukrainos gynybos pramonės lokalizavimo Lietuvoje pagal Lietuvos gynybos prioritetus ir skatinsime Ukrainos 
gynybos  pramonės  įmonių  veiklą  Lietuvoje  (pažangių  sprendimų  situacijos  vertinimą  ir  technologinio 
pranašumo prieš  konvencinius  ginklus  bendrą  plėtojimą,  mokslinius  tyrimus gynybos  pramonės  srityje). 
Plėsime Išminavimo koalicijos veiklą ir sieksime finansinių įnašų į Išminavimo koalicijos fondą didėjimo, 
užtikrinančio  Ukrainos  išminavimo  pajėgų  aprūpinimą.  Stiprinsime  Ukrainos  karinių  pajėgų  rengimą  ir 
mokymą,  dalyvaudami Išminavimo koalicijoje,  ES,  daugiašalėse  ir  nacionalinėje  mokymo operacijose  ir 
iniciatyvose.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS

Krašto apsaugos sistemos 2026–2028 m. programų struktūroje numatyta vykdyti 9 programas (žr. 
1 pav.).

1 pav. KAS programos

Krašto  apsaugos  sistemos  (toliau  –  KAS)  programomis  siekiama  NPP  užsibrėžto  10-ojo  tikslo 
„Stiprinti  nacionalinį  saugumą“  –  KAS  plėtra  yra  finansuojama  tęstinės  veiklos  ir  pažangos8 lėšomis. 
Programos sudarytos atsižvelgiant į sudėtingus geopolitinius procesus ir grėsmių kompleksiškumą. Siekdama 
NPP nustatyto strateginio tikslo ir vykdydama KAS programas, KAS įgyvendins LR nacionalinio saugumo 
pagrindų įstatyme įtvirtintas Lietuvos gynybos nuostatas, LR krašto apsaugos sistemos organizavimo ir karo 
tarnybos įstatyme Krašto apsaugos ministerijai (toliau – KAM) ir LK nustatytus uždavinius. 

KAS programos įgyvendina Valstybės gynimo tarybos, krašto apsaugos ministro, kariuomenės vado, 
NATO ir ES gynybos planavimo procesų dokumentuose ir kituose tarptautiniuose susitarimuose įtvirtintas 
nuostatas, taip pat šių pagrindinių strateginių ir (ar) planavimo dokumentų nuostatas:

1. valstybės strategijos – Nacionalinio saugumo strategijos, patvirtintos LR Seimo 2002 m. gegužės 
28 d. nutarimu Nr. IX-907 „Dėl Nacionalinio saugumo strategijos patvirtinimo“;

8 Nacionalinės kibernetinio saugumo programos, patvirtintos LR Vyriausybės 2023 m. rugsėjo 20 d. nutarimu Nr. 746 „Dėl 2023–2030 
metų plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos krašto apsaugos ministerijos nacionalinės kibernetinio saugumo plėtros 
programos patvirtinimo“, priemonių įgyvendinimas.

Sausumos pajėgos
funkcijų vykdymo

Logistika
funkcijų vykdymo

Karinės oro pajėgos 
funkcijų vykdymo

Karinės jūrų 
pajėgos

funkcijų vykdymo

KAS personalo 
rengimas

funkcijų vykdymo

Specialiųjų 
operacijų pajėgos
funkcijų vykdymo

KAS veiklos parama
funkcijų vykdymo

LK operacinis 
valdymas

funkcijų vykdymo

Krašto apsaugos ministerijos valdymo 
programa
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2. strateginio  planavimo  lygmens  –  Nacionalinės  darbotvarkės  „Lietuvos  Respublikos  piliečių 
rengimo pilietiniam pasipriešinimui  strategija“,  patvirtintos  LR Seimo  2022  m.  gegužės  17 d.  nutarimu 
Nr. XIV-1102 „Dėl  Nacionalinės  darbotvarkės  „Lietuvos  Respublikos  piliečių  rengimo  pilietiniam 
pasipriešinimui strategija“ patvirtinimo“, NPP;

3. programavimo planavimo lygmens – ilgalaikės valstybinės saugumo stiprinimo programos (KAS 
SPP); Nacionalinės kibernetinio saugumo programos, patvirtintos LR Vyriausybės  2023 m. rugsėjo 20 d. 
nutarimu Nr. 746 „Dėl 2023–2030 metų plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos krašto apsaugos 
ministerijos nacionalinės kibernetinio saugumo plėtros programos patvirtinimo“, (toliau – NKSPP); dešimties 
metų KAS planavimo vadovo;

4. veiklos planavimo lygmens – KAS strateginio veiklos plano, KAM metinio veiklos plano ir (ar) kt. 
veiksmų planų.

Vykdydami programas, plėtosime KAS pajėgumus, skirtus patikimam atgrasymui ir šalies gynybai 
bei atsakui į nekonvencines grėsmes, taip pat stiprinsime visuomenės atsparumą informacinėms grėsmėms, 
tęsime  pilietinio  švietimo  ir  ugdymo  veiklą,  vystysime  veiksmingą  valstybinę  pilietinio  pasipriešinimo 
sistemą.

Visos KAS vykdomos programos prisideda prie NPP horizontaliųjų principų (Darnus vystymasis, 
Inovatyvumas (kūrybingumas), Lygios galimybės visiems) įgyvendinimo.
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2 lentelė. 2026–2028 metų asignavimų ir kitų lėšų pasiskirstymas pagal valstybės veiklos sritį ir programas (tūkst. eurų)

iš viso
iš jų darbo 

užmokesčiui
iš viso

iš jų darbo 
užmokesčiui

iš viso
iš jų darbo 

užmokesčiui

1 2 3 4 5 6 7 8

1. 06.Valstybės veiklos sritis „Valstybės saugumas ir gynyba“

1.1. 06-001 funkcijų vykdymo programa „Sausumos pajėgos“ 1 373 464,0 219 722,0 1 185 511,0 225 152,0 1 064 765,0 231 077,0

1.2. 06-002 funkcijų vykdymo programa „Karinės oro pajėgos“ 569 351,0 53 575,0 422 960,0 54 728,0 287 222,0 56 286,0

1.3. 06-003 funkcijų vykdymo programa „Karinės jūrų pajėgos“ 132 538,0 27 290,0 174 161,0 28 149,0 171 440,0 29 807,0

1.4. 06-004 funkcijų vykdymo programa „Logistika“ 995 401,0 97 432,0 1 315 059,0 102 803,0 1 504 189,0 108 095,0

1.5. 06-005 funkcijų vykdymo programa „Krašto apsaugos sistemos personalo rengimas“ 281 973,0 66 041,0 368 007,0 68 349,0 273 260,0 70 233,0

1.6. 06-006 funkcijų vykdymo programa „Specialiųjų operacijų pajėgos“ 123 717,0 28 031,0 112 890,0 29 192,0 115 330,0 29 825,0

1.7. 06-007 funkcijų vykdymo programa „Krašto apsaugos sistemos veiklos parama“ 1 198 004,0 68 482,0 1 258 000,0 71 938,0 1 297 299,0 72 636,0

1.8. 06-008 funkcijų vykdymo programa „Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“ 199 888,0 79 614,0 198 323,0 83 980,0 216 623,0 84 870,0

1.9. 06-009 valdymo programa „Krašto apsaugos ministerijos valdymo programa“ 22 813,0 17 211,0 22 966,0 17 328,0 22 665,0 17 478,0

4 897 149,0 657 398,0 5 057 877,0 681 619,0 4 952 793,0 700 307,0

8 989,0

3 988 050,5 657 398,0 4 030 576,5 681 619,0 3 878 393,5 700 307,0

900 109,5 1 027 300,5 1 074 399,5

4 791 878,0 657 390,0 4 940 387,0 681 619,0 4 940 375,0 700 307,0

105 271,0 8,0 117 490,0 12 418,0

1 345 440,5 98 370,7 148 509,0 24 229,0 -12,0 18 688,0

-25 490,0 -366,0 -8 989,0

1 073 665,7 98 742,7 30 307,0 24 229,0 -47 111,0 18 688,0

437 826,4 127 191,0 47 099,0

Iš jų pažangos ir regioninių pažangos priemonių

Valstybės veiklos srities pavadinimas, programos kodas ir pavadinimas

Iš jų pervedimų priemonių

Asignavimų pokytis, palyginti su ankstesnių metų patvirtintais asignavimais

Iš jų kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir 
kitos teisėtai gautos lėšos)

Iš jų tęstinės veiklos priemonių

2026-ųjų metų asignavimai 2027-ųjų metų asignavimai 2028-ųjų metų asignavimai

IŠ  VISO

Iš jų pažangos ir regioninių pažangos priemonių

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas (įskaitant Europos Sąjungos ir kitos 
tarptautinės finansinės paramos lėšas)

Iš jų tęstinės veiklos priemonių

Iš jų pervedimų priemonių

Eil. 
Nr.



9

1 grafikas. 2026–2028 metų asignavimų pasiskirstymas pagal programas. 

Lietuvos Respublikos 2026–2028 metų biudžeto patvirtinimo įstatyme KAM numatyti asignavimai 
2026 m. sudaro 4 791,9 mln. Eur (iš jų – 700,3 mln. Eur Valstybės gynybos fondo lėšos ir 24,2 mln. Eur – 
lėšos LŠS), arba 5,38 proc. BVP, 2027 m. – 4 940,4 mln. Eur (iš jų – 924 mln. Eur Valstybės gynybos fondo 
lėšos ir 31,7 mln. Eur – lėšos LŠS), arba 5,28 proc. BVP, ir 2028 m. – 4 940,4 mln. Eur (iš jų – 956,1 mln. Eur 
Valstybės  gynybos fondo lėšos  ir  41,6  mln.  Eur  –  lėšos  LŠS),  arba 5,01 proc.  BVP (pagal  LR finansų 
ministerijos 2025 m. rugsėjo mėn. paskelbtą BVP prognozę). 



10

6 valstybės veiklos srities 06-001 programa „Sausumos pajėgos“

I. Programos paskirtis ir uždaviniai 
Programa „Sausumos pajėgos“ siekiama kurti ir išlaikyti karinius pajėgumus, skirtus LR sausumos 

teritorijai  saugoti  ir  ginti,  taikos  meto  užduotims  (toliau  –  TMU)  vykdyti  ir  dalyvauti  tarptautinėse 
operacijose.

Programa „Sausumos pajėgos“ įgyvendinama vykdant 2 tęstinės veiklos uždavinius: 
„Stiprinti  SP  kovinę  galią  ir  atgrasymo  potencialą“. Įgyvendinant  šį  uždavinį,  siekiama 

sukomplektuoti LK Sausumos pajėgų (toliau – SP) vienetų personalą ir jį aprūpinti, modernizuoti SP turimus 
pajėgumus,  įsigyjant  reikiamą ginkluotę,  karinę  įrangą,  techniką  ir  ją  išlaikant,  taip  pat  užtikrinti  naujų 
pajėgumų kūrimą vadovaujantis prisiimtais NATO pajėgumų tikslais.

„Parengti SP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“. Įgyvendinant šį 
uždavinį, vykdomas karių rengimas ir kovinės parengties didinimas, PŠP teikimas, taip pat vykdomos SP 
pavestos TMU.

Programos „Sausumos pajėgos“ uždaviniams įgyvendinti numatomos 7 tęstinės priemonės nustatytos 
LR krašto apsaugos ministro 2025 m. kovo 10 d. įsakymu Nr. V-215 „Dėl Krašto apsaugos sistemos 2026–
2028 metų programų struktūros patvirtinimo“ (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. rugsėjo 18 d. įsakymo 
Nr. V-851 redakcija) ir pateikiamos šios programos 3 ir 4 lentelėse kartu su planuojamais asignavimais ir 
stebėsenos rodikliais.

2 grafikas. Programa „Sausumos pajėgos“ ir jos uždaviniai 

II. Pagrindinės užduotys 
Įgyvendinant programą „Sausumos pajėgos“, 2026–2028 m. numatoma: 
1) įsteigti naujus Divizijos karinius vienetus, sukomplektuoti ir parengti personalą, gebantį vykdyti 

iškeltas užduotis (VPNĮP 4.2.1); 2026–2028 m. SP planuojama rengti profesinės karo tarnybos (toliau – PKT), 
privalomosios pradinės karo tarnybos (toliau – PPKT), savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos (toliau – 
SNKT) ir aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius;

2) dalyvauti  įgyvendinant  prioritetinius  Divizijos  modernizacijos  projektus,  įsigyjant  tankų, 
pėstininkų kovos mašinų, raketinės artilerijos sistemų, haubicų, prieštankinių sistemų, šarvuotųjų visureigių, 
inžinerinių priemonių ir kitos įrangos, technikos ir ginkluotės, užtikrinančios LK ugnies galią, apsaugą ir  
manevrą (VPNĮP 4.2.2), taip pat dalyvauti įgyvendinant nepriskiriamus Divizijai prioritetinius modernizacijos 
projektus (VPNĮP 4.2.4);

3) dalyvauti vystant naujus prioritetinius Divizijos infrastruktūros projektus, tokius kaip Divizijos 
vadovybės štabo,  Lietuvos didžiojo etmono Jono Karolio Chodkevičiaus pėstininkų brigados „Žemaitija“ 
(toliau – PB „Žemaitija“) štabo ir karinio miestelio statiniai, naujo Tankų bataliono infrastruktūra, Pėstininkų 
brigados  „Geležinis  Vilkas“  (toliau  –  PB  „Geležinis  Vilkas“)  Lengvųjų  pėstininkų  (rezervo)  bataliono 
infrastruktūra,  Pėstininkų brigados „Aukštaitija“ (toliau – PB „Aukštaitija“)  štabo ir  Generolo leitenanto 
Jokūbo Jasinskio logistikos bataliono statiniai, Pulkininko Juozo Vitkaus inžinerijos pulko (toliau – PJVIP),  

06 Valstybės saugumas ir gynyba

06-001 Funkcijų vykdymo programa 
„Sausumos pajėgos“

06-001-11-01 Tęstinės veiklos uždavinys 

„Stiprinti SP kovinę galią ir atgrasymo 
potencialą“

06-001-11-04 Tęstinės veiklos uždavinys 

„Parengti SP karinius vienetus kolektyviniams 
veiksmams ir juose dalyvauti“
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Artilerijos pulko, Divizijos paramos vienetų infrastruktūra ir kt. (VPNĮP 4.2.3), taip pat dalyvauti įgyvendinant 
nepriskiriamus Divizijai prioritetinius modernizacijos projektus (VPNĮP 4.2.4); 

4) dalyvauti vystant ir pritaikant esamą infrastruktūrą PB „Geležinis Vilkas“, PB „Žemaitija, PB 
„Aukštaitija“ ir Krašto apsaugos savanorių pajėgų (toliau – KASP) personalo plėtrai ir vienetų dislokacijos 
pokyčiams, pajėgumų išlaikymui, naujų ginkluotės sistemų bei platformų gavimui;

5) dalyvauti  vystant  SP  infrastruktūrą,  prioritetinę  Klaipėdos  infrastruktūrą  viešojo  ir  privataus 
sektorių partnerystės (toliau – VPSP) būdu;

6) toliau komplektuoti, aprūpinti ir rengti SP vadovybės štabą ir į Divizijos sudėtį įeinančius SP 
vienetus (PB „Geležinis Vilkas“, PB „Žemaitija“, PB „Aukštaitija“, PJVIP, Artilerijos pulką), taip pat KASP 
ir SP Majoro Juozo Lukšos mokymo centrą (toliau – MJLMC)); 

7) formuoti NATO deklaruotus vienetus bei juos remiančius SP vienetus pagal NATO reikalavimus;
8) toliau vystyti Divizijos lygmens ISTAR pajėgumą;
9) toliau gerinti karinį rengimą, į jį integruojant naujai įsigytą ginkluotę, karinę techniką ir įrangą, 

organizuojant  pratybas  su  Lietuvoje  dislokuotais  sąjungininkais  ir  ginkluotąsias  pajėgas  sudarančiomis 
valstybės institucijomis;

10) parengti  SP karinius vienetus dalyvauti  NATO sąjungininkų reagavimo pajėgų (angl.  Allied 
Reaction forces) (toliau – ARF), Jungtinių ekspedicinių pajėgų (toliau – JEP) veikloje, NATO parengties 
iniciatyvoje (angl. NATO Readiness Initiative) (toliau – NRI) ir ES kovinės grupės budėjime;

11) didinti ir išlaikyti karių galimybes efektyviai ir saugiai veikti mūšio sąlygomis, aprūpinant juos 
individualia  ir  skyriaus  ginkluote,  įranga,  ekipuote,  stebėjimo  ir  matavimo  bei  apsaugos  ir  maskavimo 
priemonėmis, dalyvauti vystant karių maitinimo ir apgyvendinimo lauko sąlygomis pajėgumus;

12) užtikrinti karinių vienetų budėjimą LK Greitojo reagavimo ir TMU operacinėse pajėgose bei joms 
priskirtų užduočių vykdymą;

13) integruoti naujai gaunamą ginkluotę, įrangą ir techniką, užtikrinančią karinių vienetų manevrą, 
paramos  ugnimi  galią  ir  mobilumą,  pajėgų  apsaugą,  taip  pat  išlaikyti  ir  vystyti  SP  logistikos,  kovinės 
inžinerijos, gynybos nuo cheminio, biologinio, radiologinio ir branduolinio ginklų (angl. CBRN), žvalgybos, 
stebėjimo,  taikinių  nustatymo  ir  išžvalgymo  (angl.  Intelligence,  Surveillance,  Target  Acquisition  and  
Reconnaissance, ISTAR) pajėgumus. 2026–2028 m. bus vykdomi KAS svarbūs projektai: pėstininkų kovos 
mašinų (toliau – PKM) I etapo baigimas, įsigyjant inžinerines, pėstininkų, vadaviečių ir vairuotojų rengimo 
PKM; 2026–2028 m. planuojama pradėti vikšrinių PKM, 120 mm savaeigių minosvaidžių, ratinių šarvuotųjų 
transporterių, inžinerinės įrangos (tiltatiesių, užtvarų įveikimo, nuotolinio minavimo ir išminavimo) ir JLTV 
visureigių (II etapas) įsigijimą; 2026 m. bus baigti JLTV visureigių II etapo įsigijimai; planuojama iki 2027 m. 
baigti  pagrindinius įvairaus tipo bepiločių orlaivių sistemų ir  kovos su jomis sistemų įsigijimus; tęsiami 
haubicų (II ir III etapai), reaktyvinių salvinių sistemų (I ir II etapai), artilerinių radarų, prieštankinių sistemų ir 
minosvaidžių, sunkvežimių ir kt. įsigijimai. Derinant su naujos ginkluotės įsigijimais, vystoma jų priežiūros ir 
laikymo infrastruktūra; 

14) teikti PŠP ir kitą paramą (VPNĮP 4.3.8);
15) pagal  poreikį  dalyvauti  /  tęsti  dalyvavimą  NATO,  ES,  Jungtinių  Tautų  (toliau  –  JT)  ir 

sąjungininkų  vadovaujamose  tarptautinėse  operacijose,  nacionalinėje  mokymo  operacijoje  Ukrainos 
ginkluotųjų pajėgų mokymo tikslais (VPNĮP 4.1.14), (VPNĮP 5.2.5);

16) pagal galimybes vykdyti ginkluotųjų pajėgų dalyvių (LR vadovybės apsaugos tarnybos (toliau – 
VAT), Valstybės sienos apsaugos tarnybos prie LR vidaus reikalų ministerijos (toliau – VSAT), Viešojo 
saugumo tarnybos prie Vidaus reikalų ministerijos (toliau – VST)) ir kitų su LK bendradarbiaujančių valstybės 
institucijų  pareigūnų rengimą ir  dalyvauti  bendrose su šiomis institucijomis pratybose ir  kursuose pagal 
patvirtintus metinius bendradarbiavimo planus.

III. Programos koordinatorius – SP vadas brg. gen. Nerijus Stankevičius, tel. +370 5 278 5371.

IV. Programos vykdytojas – SP. Programoje dalyvaujantys SP padaliniai ir programos priemonės, 
prie kurių vykdymo jie prisideda, nurodyti lentelėje.

Programos 
vykdytojai

Programos priemonės kodas

SP vadovybė 06-001-11-01-01; 06-001-11-01-02; 06-001-11-04-01; 06-001-11-04-03

Divizija
06-001-11-01-01; 06-001-11-01-02; 06-001-11-04-01; 06-001-11-04-03; 
06-001-11-04-06; 06-001-11-04-07

PB „Geležinis 06-001-11-01-01; 06-001-11-01-02; 06-001-11-04-01; 06-001-11-04-03; 06-001-
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Vilkas“ 11-04-06; 06-001-11-04-07

PB „Žemaitija“
06-001-11-01-01; 06-001-11-01-02; 06-001-11-04-01; 06-001-11-04-03; 06-001-
11-04-06; 06-001-11-04-07

PB „Aukštaitija“ 06-001-11-01-01; 06-001-11-04-03

PJVIB
06-001-11-01-01; 06-001-11-01-02; 06-001-11-04-01; 06-001-11-04-03; 06-001-
11-04-04; 06-001-11-04-06

KASP
06-001-11-01-01; 06-001-11-01-02; 06-001-11-04-01; 06-001-11-04-03; 
06-001-11-04-04; 06-001-11-04-06 

MJLMC 06-001-11-01-01; 06-001-11-04-01 

Programa yra tęstinė ir ilgalaikė.
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3 lentelė. 2026–2028 metų programos 06-001 „Sausumos pajėgos“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

06-001-11-01 (T)
Uždavinys:
Stiprinti SP kovinę galią ir atgrasymo potencialą

1 279 168,3 186 753,4 1 088 869,3 191 665,5 965 562,5 196 831,1

06-001-11-01-01 (TP)
Priemonė:
Sukomplektuoti SP vienetų ir štabų personalą bei išlaikyti materialinę bazę

290 698,8 186 753,4 297 997,6 191 665,5 303 751,0 196 831,1 VPNĮP 4.2.1.

06-001-11-01-02 (TP)
Priemonė:
Vykdyti SP vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus

988 469,5 790 871,7 661 811,5
VPNĮP 4.2.2., 4.2.3, 

4.2.4

06-001-11-04 (T)
Uždavinys:
Parengti SP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti

94 295,7 32 968,6 96 641,7 33 486,5 99 202,5 34 245,9

06-001-11-04-01 (TP)
Priemonė:
Parengti SP karinius vienetus ir vykdyti užduotis, dalyvauti mokymuose ir pratybose

17 201,8 20 471,0 20 209,6

06-001-11-04-03 (TP)
Priemonė:
Parengti SP aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius

8 379,3 7 452,7 7 536,5 6 710,0 8 180,5 7 253,7

06-001-11-04-04 (TP)
Priemonė:
Parengti SP savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius

29 509,4 25 515,9 30 864,0 26 776,5 31 130,2 26 992,2

06-001-11-04-06 (TP)
Priemonė:
Parengti SP privalomosios pradinės karo tarnybos karius

34 616,9 34 372,7 35 426,1

06-001-11-04-07 (TP)
Priemonė:
SP teikti priimančios šalies ir kitą paramą

4 588,3 3 397,5 4 256,1

1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 1 283 464,0 219 722,0 1 085 511,0 225 152,0 1 064 765,0 231 077,0

iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos

1 283 464,0 219 722,0 1 085 511,0 225 152,0 1 064 765,0 231 077,0

1.2. bendrojo finansavimo lėšos

1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos
1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)

90 000,0 100 000,0

Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš viso programos tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms finansuoti 1 373 464,0 219 722,0 1 185 511,0 225 152,0 1 064 765,0 231 077,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms

1 283 464,0 219 722,0 1 085 511,0 225 152,0 1 064 765,0 231 077,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms 90 000,0 100 000,0

Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 1 373 464,0 219 722,0 1 185 511,0 225 152,0 1 064 765,0 231 077,0

Vyriausybės 
programos nuostatų  

įgyvendinimo 
plano, Nacionalinės 
darbotvarkės, NPP 

ir (arba) 
nacionalinės 

plėtros programos 
akronimas ir 

elemento kodas

iš jų darbo 
užmo-
kesčiui 

Uždavinio, 
priemonės kodas, 

požymis
Uždavinio, priemonės pavadinimas

2026-ųjų metų 
asignavimai

2027-ųjų metų 
asignavimai

2028-ųjų metų 
asignavimai

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

4 lentelė. Programos 06-001 „Sausumos pajėgos“ uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

1 uždavinys „Stiprinti SP kovinę galią ir atgrasymo potencialą“ (06-001-11-01)

E-06-001-11-01-01
Užimtų SP karinių vienetų pareigybių skaičius, palyginti su SP karinių vienetų 
organizacinės struktūros ir įrangos (toliau – OSĮL) ir personalo ir aprūpinimo 
lentelėse (toliau – PAL) patvirtintu pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN SP

E-06-001-11-01-02
SP kariniuose vienetuose turimos ginkluotės, ryšių įrangos ir karinės technikos 
kiekis, palyginti su nustatytu pagal patvirtintas SP karinių vienetų OSĮL, proc.

RN RN RN SP

1 uždavinio 1 priemonė „Sukomplektuoti SP vienetų ir štabų personalą bei išlaikyti materialinę bazę“ (06-001-11-01-01)

R-06-001-11-01-01-01
SP karinių vienetų ir štabų užimtų pareigybių skaičius, palyginti su leistų užimti 
pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN SP

1 uždavinio 2 priemonė „Vykdyti SP vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus“ (06-001-11-01-02)

R-06-001-11-01-02-01
Atsargos pagal aprūpinimo klases, esančios SP kariniuose vienetuose, palyginti 
su būtinu jų kiekiu nustatytos trukmės ir apimties operacijoms vykdyti, proc.

RN RN RN SP

R-06-001-11-01-02-02 Pėstininkų brigados „Geležinis Vilkas“ modernizacija, proc. RN RN RN
KAS SPP 

2.1 (k)
SP

R-06-001-11-01-02-03
Lietuvos didžiojo etmono Jono Karolio Chodkevičiaus pėstininkų brigados 
„Žemaitija“ modernizacija, proc.

RN RN RN
KAS SPP 

2.2 (k)
SP

R-06-001-11-01-02-04 Brigadas įgalinančių pajėgumų modernizacija, proc. RN RN RN
KAS SPP

2.3 (k)
SP

4 uždavinys „Parengti SP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“ (06-001-11-04)

E-06-001-11-04-01
SP karinių vienetų dalyvavimas pratybose, lyginant su metiniu SP karinio 
rengimo planu, proc.

RN RN RN SP

4 uždavinio 1 priemonė „Parengti SP karinius vienetus ir vykdyti užduotis, dalyvauti mokymuose ir pratybose“ (06-001-11-04-01)

R-06-001-11-04-01-01
SP karinių vienetų, parengtų mokymuose ir pratybose, orientuotose į valstybės 
gynybos, taikos meto užduočių vykdymą, dalis, proc.

RN RN RN SP

R-06-001-11-04-01-02
SP karinių vienetų, dalyvavusių pratybose, orientuotose į pasirengimą valstybės 
gynybai ir vykdyti TMU, skaičius

RN RN RN SP

4 uždavinio 3 priemonė „Parengti SP aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius“ (06-001-11-04-03)

R-06-001-11-04-03-01 Aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymuose SP rengiamų aktyviojo 2 585 2 210 2 390 SP
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

kariuomenės personalo rezervo karių skaičius9 

4 uždavinio 4 priemonė „Parengti SP savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius“ (06-001-11-04-04)

R-06-001-11-04-04-01 SP komplektavimas iš savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karių10 5 800 5 900 5 950 SP

4 uždavinio 6 priemonė „Parengti SP privalomosios pradinės karo tarnybos karius“ (06-001-11-04-06)

R-06-001-11-04-06-01

SP rengiamų PPKT karių skaičius11, iš jų: 3 200 3 682 3 906 

SP
9 mėnesių PPKT karių skaičius 2 840 2 962 2 826 

Nuo 90 iki 120 dienų rengiamų PPKT karių skaičius pagal LK vado patvirtintas 
kitas mokymo programas, skirtas pagrindiniam kariniam parengtumui ir (ar) 
karinei specialybei įgyti

360 720 1 080

4 uždavinio 7 priemonė „SP teikti priimančiosios šalies ir kitą paramą“ (06-001-11-04-07)

V-06-001-11-04-07-01 Lėšų, skirtų PŠP funkcijoms vykdyti, panaudojimas, proc. 100 100 100 SP

9 Stebėsenos rodiklio reikšmės: 2026 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado įsakymo „Dėl 2026 m. šaukimo į aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karių mokymus ir pratybas plano patvirtinimo“  
projektą, 2027–2028 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo  
kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (2027–2028 m. atitinka Krašto apsaugos sistemos 2026–2035 m. planavimo vadovą (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. 
balandžio 30 d. įsakymas Nr. VR-6RN) (toliau – KAS 2026–2035 m. PV).
10 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal 2026–2035 m. PV. Atsikaitant už šį stebėsenos rodiklį, nurodomas ataskaitiniais metais SP parengtų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karių skaičius.
11 Stebėsenos rodiklio reikšmės (bendras PPKT karių skaičius): 2026 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. lapkričio 4 d. įsakymą Nr. V-1669 „Dėl Karo prievolininkų šaukimo į privalomąją  
pradinę karo tarnybą 2026 m. plano patvirtinimo“,  2027–2028 m. – pagal  Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į  
privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“. 
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6 valstybės veiklos srities 06-002 programa „Karinės oro pajėgos“

I. Programos paskirtis ir uždaviniai 
Programa „Karinės  oro pajėgos“ siekiama kurti  ir  išlaikyti  karinius  pajėgumus,  skirtus  Lietuvos 

valstybės oro erdvei stebėti, kontroliuoti ir ginti, TMU vykdyti ir dalyvauti tarptautinėse operacijose.

Programa „Karinės oro pajėgos“ įgyvendinama vykdant 2 tęstinės veiklos uždavinius: 
„Stiprinti  KOP  kovinę  galią  ir  atgrasymo  potencialą“. Įgyvendinant  šį  uždavinį,  siekiama 

sukomplektuoti LK Karinių oro pajėgų (toliau – KOP) vienetų personalą ir jį aprūpinti, modernizuoti turimus 
KOP pajėgumus, įsigyjant reikiamą ginkluotę, karinę įrangą, techniką ir ją išlaikant, taip pat užtikrinti naujų 
pajėgumų kūrimą vadovaujantis prisiimtais NATO pajėgumų tikslais. 

„Parengti KOP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“. Įgyvendinant šį 
uždavinį, vykdomas karių rengimas ir kovinės parengties didinimas, PŠP teikimas, taip pat vykdomos KOP 
pavestos TMU.

Programos  „Karinės  oro  pajėgos“  uždaviniams  įgyvendinti  numatomos  6  tęstinės  priemonės 
nustatytos LR krašto apsaugos ministro 2025 m. kovo 10 d. įsakymu Nr. V-215 „Dėl Krašto apsaugos sistemos 
2026–2028 metų programų struktūros patvirtinimo“ (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. rugsėjo 18 d. 
įsakymo  Nr.  V-851  redakcija)  ir  pateikiamos  šios  programos  5  ir  6  lentelėse  kartu  su  planuojamais 
asignavimais ir stebėsenos rodikliais.

3 grafikas. Programa „Karinės oro pajėgos“ ir jos uždaviniai 

II. Pagrindinės užduotys
Įgyvendinant programą „Karinės oro pajėgos“, 2026–2028 m. numatoma: 
1) komplektuoti ir rengti KOP personalą, gebantį vykdyti iškeltas užduotis  (VPNĮP 4.2.1). 2026–

2028 m. KOP planuojama rengti PKT, PPKT, SNKT karius, taip pat aktyviojo kariuomenės personalo rezervo 
karius;

2) vystyti oro erdvės gynybos pajėgumus, būtinus Divizijos manevrui sausumoje paremti, įsigyjant 
Diviziją įgalinančias vidutinio ir  mobiliąsias trumpojo nuotolio oro erdvės gynybos sistemas ir  vidutinio 
nuotolio oro erdvės stebėjimo radarus ir kt. oro gynybos techniką bei įrangą (VPNĮP 4.2.2);

3) dalyvauti įgyvendinant Kazimiero Semenavičiaus oro gynybos pulko (VPNĮP 4.2.3) ir prioritetinius 
KOP modernizacijos ir jiems būtinos infrastruktūros projektus (VPNĮP 4.2.4);

4) plėtoti oro erdvės stebėjimo, kontrolės ir gynybos bei bepiločių orlaivių sistemų pajėgumus;
5)  išlaikyti  paieškos  ir  gelbėjimo iš  oro  pajėgumus,  t.  y.  užtikrinti  paieškos  ir  gelbėjimo darbų 

vykdymą dviejuose  postuose  24  val.  per  parą,  7  d.  per  savaitę ir  pagalbos  teikimą kitoms valstybės  ir 
savivaldybių institucijoms;

6) parengti ir išlaikyti LK KOP vienetus, įgyvendinančius NATO įsipareigojimus;
7) toliau vystyti KOP Aviacijos bazės (toliau – AB), oro erdvės gynybai ir stebėjimui reikalingą 

infrastruktūrą, taip pat ir kitą reikiamą infrastruktūrą sąjungininkų pajėgoms priimti (VPNĮP 4.3.8);

06 Valstybės saugumas ir gynyba

06-002 Funkcijų vykdymo programa 
„Karinės oro pajėgos“

06-002-11-01 Tęstinės veiklos uždavinys 

„Stiprinti KOP kovinę galią ir atgrasymo 
potencialą“

06-002-11-04 Tęstinės veiklos uždavinys 

„Parengti KOP karinius vienetus 
kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“
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8) toliau gerinti karinį rengimą, į jį integruojant naujai įsigytą ginkluotę, karinę techniką ir įrangą, 
organizuojant  pratybas  su  Lietuvoje  dislokuotais  sąjungininkais  ir  ginkluotąsias  pajėgas  sudarančiomis 
valstybės institucijomis; 

9) parengti KOP karinius vienetus dalyvauti ARF;
10) užtikrinti priskirtų karinių vienetų budėjimą LK Greitojo reagavimo pajėgose ir vykdyti TMU;
11) koordinuoti paieškos ir gelbėjimo sraigtasparnių modernizaciją;
12)  išlaikyti  transportavimo  oru  pajėgumus,  baigiant  universaliųjų  sraigtasparnių  platformos 

įsigijimus;
13) teikti PŠP ir kitą paramą (VPNĮP 4.3.8);
14)  pagal  poreikį  dalyvauti  /  tęsti  dalyvavimą  NATO,  ES,  JT  ir  sąjungininkų  vadovaujamose 

tarptautinėse operacijose, nacionalinėje mokymo operacijoje Ukrainos ginkluotųjų pajėgų mokymo tikslais 
(VPNĮP 4.1.14), (VPNĮP 5.2.5);

15)  dalyvauti  kartu  su  ginkluotųjų  pajėgų  dalyvių  (VAT,  VSAT,  VST)  ir  kitų  su  LK 
bendradarbiaujančių valstybės institucijų pareigūnais bendrose pratybose ir mokymuose pagal patvirtintus 
metinius bendradarbiavimo planus.

III. Programos koordinatorius – KOP vadas plk. Antanas Matutis, tel. +370 37 30 76 00.

IV.  Programos  vykdytojas  –  KOP. Programoje  dalyvaujantys  KOP  padaliniai  ir  programos 
priemonės, prie kurių vykdymo jie prisideda, nurodyti lentelėje. 

Programos vykdytojai Programos priemonės kodas

KOP vadovybė
06-002-11-01-01; 06-002-11-01-02; 06-002-11-01-04; 06-002-11-04-01;
06-002-11-04-07

KOP AB
06-002-11-01-01; 06-002-11-01-02; 06-002-11-04-01; 
06-002-11-04-05; 06-002-11-04-06

Kazimiero 
Semenavičiaus oro 
gynybos pulkas

06-002-11-01-01; 06-002-11-01-02; 06-002-11-04-01; 06-002-11-04-05; 
06-002-11-04-06

Oro erdvės stebėjimo ir 
kontrolės valdyba

06-002-11-01-01; 06-002-11-01-02; 06-002-11-04-01; 06-002-11-04-06; 
06-002-11-04-07

Ginkluotės  ir  technikos 
remonto depas

06-002-11-01-01; 06-002-11-04-01

Programa yra tęstinė ir ilgalaikė. 
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5 lentelė. 2026–2028 metų programos 06-002 „Karinės oro pajėgos“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

06-002-11-01 (T)
Uždavinys:
Stiprinti KOP kovinę galią ir atgrasymo potencialą

561 056,1 53 073,6 414 075,1 54 108,1 277 436,2 55 564,2

06-002-11-01-01 (TP)
Priemonė:
Sukomplektuoti  KOP vienetų ir štabų personalą bei išlaikyti materialinę bazę

110 029,4 53 073,6 125 509,2 54 108,1 128 771,3 55 564,2

06-002-11-01-02 (TP)
Priemonė:
Vykdyti KOP vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus

450 368,7 287 907,9 148 006,9 VPNĮP 4.2.3, 4.2.4

06-002-11-01-04 (PR)
Priemonė:
Pervesti KOP įmokas tarptautinėms organizacijoms ir agentūroms

658,0 658,0 658,0

06-002-11-04 (T)
Uždavinys:
Parengti KOP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti

8 294,9 501,4 8 884,9 619,9 9 785,8 721,8

06-002-11-04-01 (TP)

Priemonė:
Parengti KOP karinius vienetus ir vykdyti užduotis, paieškos ir gelbėjimo darbus, dalyvauti 
mokymuose ir pratybose

4 433,0 4 405,7 4 458,2

06-002-11-04-05 (TP)
Priemonė:
Parengti KOP nuolatinės privalomosios pradinės karo tarnybos karius

3 292,3 3 768,7 4 490,8

06-002-11-04-06 (TP)
Priemonė:
Parengti KOP aktyviojo ir kito kariuomenės personalo rezervo karius

454,8 411,8 522,0 473,2 523,8 473,2

06-002-11-04-07 (TP)
Priemonė:
Parengti KOP savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius

114,8 89,6 188,5 146,7 313,0 248,6

1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 560 126,0 53 575,0 412 993,0 54 728,0 276 254,0 56 286,0

iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos

560 119,0 53 575,0 412 986,0 54 728,0 276 247,0 56 286,0

1.2. bendrojo finansavimo lėšos

1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos

1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos 7,0 7,0 7,0

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)

9 225,0 9 967,0 10 968,0

Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš viso programos tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms finansuoti 569 351,0 53 575,0 422 960,0 54 728,0 287 222,0 56 286,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms

560 126,0 53 575,0 412 993,0 54 728,0 276 254,0 56 286,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms 9 225,0 9 967,0 10 968,0
Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 569 351,0 53 575,0 422 960,0 54 728,0 287 222,0 56 286,0

Vyriausybės 
programos nuostatų  

įgyvendinimo 
plano, Nacionalinės 
darbotvarkės, NPP 

ir (arba) 
nacionalinės 

plėtros programos 
akronimas ir 

elemento kodas

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

2028-ųjų metų 
asignavimai

2026-ųjų metų 
asignavimai

2027-ųjų metų 
asignavimai

Uždavinio, 
priemonės kodas, 

požymis
Uždavinio, priemonės pavadinimas
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6 lentelė. Programos 06-002 „Karinės oro pajėgos“ uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 

Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

1 uždavinys „Stiprinti KOP kovinę galią ir atgrasymo potencialą“ (06-002-11-01)

E-06-002-11-01-01
Užimtų KOP karinių vienetų pareigybių skaičius, palyginti su KOP karinių 
vienetų OSĮL ir PAL patvirtintu pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN KOP

E-06-002-11-01-02
KOP kariniuose vienetuose turimos ginkluotės, ryšių įrangos ir karinės technikos 
kiekis, palyginti su nustatytu pagal patvirtintas KOP karinių vienetų OSĮL, proc.

RN RN RN KOP

1 uždavinio 1 priemonė „Sukomplektuoti KOP vienetų ir štabų personalą bei išlaikyti materialinę bazę“ (06-002-11-01-01)

R-06-002-11-01-01-01
KOP karinių vienetų ir štabų užimtų pareigybių skaičius, palyginti su leistų užimti 
pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN KOP

1 uždavinio 2 priemonė „Vykdyti KOP vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus (06-002-11-01-02)

R-06-002-11-01-02-01
Lietuvos Respublikos turimų oro erdvės stebėjimo radiolokacinių priemonių 
kiekio santykis, palyginti su reikalaujamų turėti užtikrinant nacionalinius ir 
NATO reikalavimus radiolokaciniam laukui, proc.

RN RN RN KOP

R-06-002-11-01-02-02
Atsargos pagal aprūpinimo klases, esančios KOP kariniuose vienetuose, palyginti 
su būtinu jų kiekiu nustatytos trukmės ir apimties operacijoms vykdyti, proc.

RN RN RN KOP

R-06-002-11-01-02-03
Radijo ryšio „žemė–oras“ priemonių sudaromo vientiso radijo ryšio lauko virš LR 
teritorijos, išskirtinės jūros ekonominės zonos ir už jos ribų atitiktis NATO 
minimaliems kariniams reikalavimams, proc.

RN RN RN KOP

R-06-002-11-01-02-04
KOP AB infrastruktūros, kuri parengta sąjungininkų pastiprinimams priimti, 
dalis, proc.

RN RN RN KOP

R-06-002-11-01-02-05 KOP modernizacija, proc. RN RN RN
KAS SPP 

3 (k)
KOP

1 uždavinio 4 priemonė „Pervesti KOP įmokas tarptautinėms organizacijoms ir agentūroms“ (06-002-11-01-04)

4 uždavinys „Parengti KOP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“ (06-002-11-04)

E-06-002-11-04-01
KOP karinių vienetų dalyvavimas pratybose, lyginant su metiniu KOP karinio 
rengimo planu, proc.

RN RN RN KOP

E-06-002-11-04-02
KOP karių, dalyvavusių tarptautinėse operacijose ir karinėse misijose kartu su 
sąjungininkų pajėgomis, skaičius

RN RN RN KOP

4 uždavinio 1 priemonė „Parengti KOP karinius vienetus ir vykdyti užduotis, paieškos ir gelbėjimo darbus, dalyvauti mokymuose ir pratybose“ (06-002-11-04-01)
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai
Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 

kitimo tendencija
Susijęs 

strateginio 
planavimo 

dokumentas 

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

R-06-002-11-04-01-01
KOP orlaivių įgulų vidutinė skrida, palyginti su minimalia skrida pagal NATO 
minimalius karinius reikalavimus, proc.

RN RN RN KOP

R-06-002-11-04-01-02
KOP orlaivių atliktų paieškos ir gelbėjimo darbų, aviacinės paramos skrydžių, 
atliktų pagalbos valstybės institucijoms, palyginti su gautų užduočių vykdyti šiuos 
skrydžius skaičiumi, proc.

100 100 100 KOP

4 uždavinio 5 priemonė „Parengti KOP privalomosios pradinės karo tarnybos karius“ (06-002-11-04-05)

R-06-002-11-04-05-01 KOP rengiamų PPKT karių skaičius12 223 273 347 KOP

4 uždavinio 6 priemonė „Parengti KOP aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius“ (06-002-11-04-06) 

R-06-002-11-04-06-01
Aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymuose KOP rengiamų aktyviojo 
kariuomenės personalo rezervo karių skaičius13 130 140 140 KOP

4 uždavinio 7 priemonė „Parengti KOP savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius“ (06-002-11-04-07)

R-06-002-11-04-07-01 KOP rengiamų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karių skaičius14 22 34 58 KOP

12 Stebėsenos rodiklio reikšmės: 2026 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. lapkričio 4 d. įsakymą Nr. V-1669 „Dėl Karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą 2026 m.  
plano patvirtinimo“, 2027–2028 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą ir  
aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (atitinka KAS 2026–2035 m. PV).
13 Stebėsenos rodiklio reikšmės (9 mėnesių PPKT karių skaičius) pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją 
pradinę karo tarnybą ir aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (pagal KAS 2026–2035 m. PV atitinkamai: 2026 m. – 130, 2027 m. – 140, 2028 m. –  
160).
14 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal KAS 2026–2035 m. PV.
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6 valstybės veiklos srities 06-003 programa „Karinės jūrų pajėgos“

I. Programos paskirtis ir uždaviniai 
Programa „Karinės jūrų pajėgos“ siekiama kurti  ir  išlaikyti  karinius pajėgumus, skirtus Lietuvos 

valstybės teritorinei jūrai stebėti, kontroliuoti ir ginti, išskirtinei ekonominei zonai ir kontinentiniam šelfui 
stebėti ir kontroliuoti, TMU vykdyti ir dalyvauti tarptautinėse operacijose.

Programa „Karinės jūrų pajėgos“ įgyvendinama vykdant 2 tęstinės veiklos uždavinius:
„Stiprinti  KJP  kovinę  galią  ir  atgrasymo  potencialą“. Įgyvendinant  šį  uždavinį,  siekiama 

sukomplektuoti LK Karinių jūrų pajėgų (toliau – KJP) vienetų personalą ir jį aprūpinti, modernizuoti turimus 
KJP pajėgumus, įsigyjant reikiamą ginkluotę, karinę įrangą, techniką ir ją išlaikant, taip pat užtikrinti naujų  
pajėgumų kūrimą vadovaujantis prisiimtais NATO pajėgumų tikslais.

„Parengti KJP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“. Įgyvendinant šį 
uždavinį, vykdomas karių rengimas ir kovinės parengties didinimas, PŠP teikimas, taip pat vykdomos KJP 
pavestos TMU.

Programos „Karinės jūrų pajėgos“ uždaviniams įgyvendinti numatytos 7 tęstinės priemonės nustatytos 
LR krašto apsaugos ministro 2025 m. kovo 10 d. įsakymu Nr. V-215 „Dėl Krašto apsaugos sistemos 2026–
2028 metų programų struktūros patvirtinimo“ (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. rugsėjo 18 d. įsakymo 
Nr. V-851 redakcija) ir pateikiamos šios programos 7 ir 8 lentelėse kartu su planuojamais asignavimais ir 
stebėsenos rodikliais.

4 grafikas. Programa „Karinės jūrų pajėgos“ ir jos uždaviniai 

II. Pagrindinės užduotys
Įgyvendinant programą „Karinės jūrų pajėgos“, 2026–2028 m. numatoma: 
1)  komplektuoti  ir  rengti  KJP  personalą,  gebantį  vykdyti  iškeltas  užduotis  (VPNĮP 4.2.1).  KJP 

planuojama rengti PKT ir PPKT karius bei aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius;
2) tęsti uosto ir priekrančių gynybos pajėgumų vystymą, įsigyjant reikalingą techniką (uosto katerius) 

ir ginkluotę;
3) išlaikyti patruliavimo jūroje ir išminavimo operacijų jūroje pajėgumus; 
4) išlaikyti paieškos ir gelbėjimo pajėgumą jūroje, paieškos ir gelbėjimo bei teršalų likvidavimo15 

funkcijai jūroje vykdyti, įsigyjant paieškos ir gelbėjimo bei teršalų likvidavimo laivą;
5) tęsti minavimo jūroje gebėjimų vystymą;
6) vykdyti dronų (antvandeninių (USV) / povandeninių (AUV) / oro (UAV)) pajėgumų vystymą;
7) pradėti vystyti daugiafunkcių modulinių laivų įsigijimo projektą (VPNĮP 4.2.4);

15 Taršos incidentų likvidavimo darbų organizavimas ir koordinavimas yra vienas iš LK taikos meto uždavinių, kol taršos likvidavimo 
funkcijos neperduotos LR aplinkos ministerijai.

06 Valstybės saugumas ir gynyba

06-003 Funkcijų vykdymo programa 
„Karinės jūrų pajėgos“

06-003-11-01 Tęstinės veiklos uždavinys 

„Stiprinti KJP kovinę galią ir atgrasymo 
potencialą“

06-001-11-04 Tęstinės veiklos uždavinys 

„Parengti KJP karinius vienetus 
kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“
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8) tobulinti jūrinės aplinkos suvokimo pajėgumą (angl. Maritime Situation Awareness, MSA), siekiant 
gebėti keistis įslaptinta jūros stebėjimo informacija realiuoju laiku su regioniniais partneriais, NATO jūrine 
vadaviete ir sąjungininkais;

9)  vykdyti  reikiamus  veiksmus  NSIP  projektui  „Ryšių  sistema  „Laivas–krantas“  (BRASS) 
įgyvendinti, koordinuoti KJP Ryšių centrui iškelti iš Melnragės reikalingos infrastruktūros statybą, vystyti KJP 
laivyno bazę;

10) toliau gerinti karinį rengimą, į jį integruojant naujai įsigytą ginkluotę, karinę techniką ir įrangą, 
organizuojant  pratybas  su  Lietuvoje  dislokuotais  sąjungininkais  ir  ginkluotąsias  pajėgas  sudarančiomis 
valstybės institucijomis. 

11) parengti KJP karinius vienetus bei karius dalyvauti ARF ir tarptautinėse operacijose;
12) užtikrinti priskirtų karinių vienetų budėjimą LK Greitojo reagavimo pajėgose ir vykdyti TMU;
13) prisidėti vystant Klaipėdos jūrų uosto infrastruktūrą, reikalingą KAS poreikiams užtikrinti bei 

sąjungininkams priimti, teikti PŠP ir kitą paramą (VPNĮP 4.3.8);
14)  pagal  poreikį  dalyvauti  /  tęsti  dalyvavimą  NATO,  ES,  JT  ir  sąjungininkų  vadovaujamose 

tarptautinėse operacijose, nacionalinėje mokymo operacijoje Ukrainos ginkluotųjų pajėgų mokymo tikslais 
(VPNĮP 4.1.14), (VPNĮP 5.2.5);

15)  dalyvauti  kartu  su  ginkluotųjų  pajėgų  dalyvių  (VAT,  VSAT,  VST)  ir  kitų  su  LK 
bendradarbiaujančių valstybės institucijų pareigūnais bendrose pratybose ir mokymuose pagal patvirtintus 
metinius bendradarbiavimo planus.

III. Programos koordinatorius – KJP vadas jūrų kpt. Tadas Jablonskis, tel. +370 70 67 02 01.

IV. Programos vykdytojas – KJP. Programoje dalyvaujantys KJP padaliniai ir programos priemonės, 
prie kurių vykdymo jie prisideda, nurodyti lentelėje.

Programos vykdytojai Programos priemonės kodas
KJP vadovybė 06-003-11-01-01; 06-003-11-04-01; 06-003-11-04-08
Karo laivų flotilė 06-003-11-01-01; 06-003-11-01-02; 06-003-11-04-01; 06-003-11-04-03; 

06-003-11-04-05 
Jūros ir pakrančių stebėjimo 
tarnyba

06-003-11-01-01; 06-003-11-04-01; 06-003-11-04-05

Logistikos tarnyba 06-003-11-01-01; 06-003-11-01-02; 06-003-11-04-01; 06-003-11-04-08
Generolo  Kazimiero  Nestoro 
Sapiegos fuzilierių batalionas 

06-003-11-01-01; 06-003-11-01-02; 06-003-11-04-01; 06-003-11-04-08 

Mokymo centras 06-003-11-01-01; 06-003-11-04-03; 06-003-11-04-05
Jūrų  gelbėjimo  koordinavimo 
centras

06-003-11-01-01; 06-003-11-04-01

Programa yra tęstinė ir ilgalaikė.



24

7 lentelė. 2026–2028 metų programos 06-003 „Karinės jūrų pajėgos“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9

06-003-11-01 (T)
Uždavinys:
Stiprinti KJP kovinę galią ir atgrasymo potencialą

126 673,1 27 267,0 168 907,9 27 877,1 165 922,8 29 535,1

06-003-11-01-01 (TP)
Priemonė:
Sukomplektuoti KJP vienetų ir štabų personalą bei išlaikyti materialinę bazę

39 012,6 27 267,0 42 622,9 27 877,1 44 469,8 29 535,1

06-003-11-01-02 (TP)
Priemonė:
Vykdyti KJP vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus

87 660,5 126 285,0 121 453,0

06-003-11-04 (T)
Uždavinys:
Parengti KJP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti

5 864,9 23,0 5 253,1 271,9 5 517,2 271,9 VPNĮP 4.2.4

06-003-11-04-01 (TP)

Priemonė:
Parengti KJP karinius vienetus ir vykdyti užduotis, paieškos ir gelbėjimo bei teršalų 
likvidavimo darbus, dalyvauti mokymuose ir pratybose

2 884,7 2 772,8 2 832,2

06-003-11-04-03 (TP)

Priemonė:
Parengti KJP karinius vienetus dalyvauti ir budėti NATO greitojo reagavimo pajėgose ir 
Europos Sąjungos (ES) kovinėse grupėse

704,0 206,0 594,5

06-003-11-04-05 (TP)
Priemonė:
Parengti KJP privalomosios pradinės karo tarnybos karius

1 601,1 1 821,1 1 637,3

06-003-11-04-07 (TP)
Priemonė:
Parengti KJP aktyviojo ir kito kariuomenės personalo rezervo karius

27,4 23,0 294,3 271,9 294,3 271,9

06-003-11-04-08 (TP)
Priemonė:
KJP teikti priimančiosios šalies ir kitą paramą

647,7 158,9 158,9

1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 131 878,0 27 290,0 171 470,0 28 149,0 170 002,0 29 807,0

iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos

131 803,0 27 262,0 171 386,0 28 121,0 169 907,0 29 779,0

1.2. bendrojo finansavimo lėšos

1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos

1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos 75,0 28,0 84,0 28,0 95,0 28,0

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)

660,0 2 691,0 1 438,0

Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš viso programos tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms finansuoti 132 538,0 27 290,0 174 161,0 28 149,0 171 440,0 29 807,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms

131 878,0 27 290,0 171 470,0 28 149,0 170 002,0 29 807,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms 660,0 2 691,0 1 438,0

Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 132 538,0 27 290,0 174 161,0 28 149,0 171 440,0 29 807,0

iš jų darbo 
užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

Vyriausybės 
programos nuostatų  

įgyvendinimo 
plano, Nacionalinės 
darbotvarkės, NPP 

ir (arba) 
nacionalinės 

plėtros programos 
akronimas ir 

elemento kodas

2026-ųjų metų 
asignavimai

2027-ųjų metų 
asignavimai

2028-ųjų metų 
asignavimai

Uždavinio, 
priemonės kodas, 

požymis
Uždavinio, priemonės pavadinimas

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
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8 lentelė. Programos 06-003 „Karinės jūrų pajėgos“ uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 

Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

1 uždavinys „Stiprinti KJP kovinę galią ir atgrasymo potencialą“ (06-003-11-01)

E-06-003-11-01-01
Užimtų KJP karinių vienetų pareigybių skaičius, palyginti su KJP karinių vienetų 
OSĮL patvirtintu pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN KJP

E-06-003-11-01-02
KJP kariniuose vienetuose turimos ginkluotės, ryšių įrangos ir karinės technikos 
kiekis, palyginti su nustatytu pagal patvirtintas KJP karinių vienetų OSĮL, proc.

RN RN RN KJP

1 uždavinio 1 priemonė „Sukomplektuoti KJP vienetų ir štabų personalą bei išlaikyti materialinę bazę“ (06-003-11-01-01)

R-06-003-11-01-01-01
KJP karinių vienetų ir štabų užimtų pareigybių skaičius, palyginti su leistų užimti 
pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN KJP

1 uždavinio 2 priemonė „Vykdyti KJP vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus“ (06-003-11-01-02)

R-06-003-11-01-02-01
Atsargos pagal aprūpinimo klases, esančios KJP kariniuose vienetuose, palyginti 
su būtinu jų kiekiu nustatytos trukmės ir apimties operacijoms vykdyti, proc.

RN RN RN KJP

R-06-003-11-01-02-02 Karinių jūrų pajėgų modernizacija, proc. RN RN RN
KAS SPP 

4 (k)
KJP

4 uždavinys „Parengti KJP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“ (06-003-11-04)

E-06-003-11-04-01
KJP karinių vienetų dalyvavimas pratybose, lyginant su metiniu KJP karinio 
rengimo planu, proc.

RN RN RN KJP

E-06-003-11-04-02
KJP karių, dalyvavusių tarptautinėse operacijose ir karinėse misijose kartu su 
sąjungininkų pajėgomis, skaičius

RN RN RN KJP

4 uždavinio 1 priemonė „Parengti KJP karinius vienetus ir vykdyti užduotis, paieškos ir gelbėjimo bei teršalų likvidavimo darbus, dalyvauti mokymuose ir pratybose“ 
(06-003-11-04-01)

R-06-003-11-04-01-01
KJP laivų vidutinis plaukiojimo lygis per metus, palyginti su minimaliu pagal 
NATO reikalavimus, proc.

RN RN RN KJP

R-06-003-11-04-01-02
LR teritorinėje jūroje, išskirtinėje ekonominėje zonoje esančių sprogmenų 
neutralizavimo darbų įvykdymas, lyginant su patvirtintu planu, proc.

RN RN RN KJP

R-06-003-11-04-01-03
KJP gelbėjimo laivo atliktų paieškos ir gelbėjimo bei teršalų likvidavimo pratybų 
skaičius

6 7 3 KJP

R-06-003-11-04-01-04 Organizuotų, koordinuotų ir vadovautų žmonių paieškos ir gelbėjimo, teršimo 100 100 100 KJP
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai
Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 

kitimo tendencija
Susijęs 

strateginio 
planavimo 

dokumentas 

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

incidentų likvidavimo darbų, palyginti su visų gautų pranešimų skaičiumi, proc.

4 uždavinio 3 priemonė „Parengti KJP karinius vienetus dalyvauti ir budėti NATO greitojo reagavimo pajėgose ir ES kovinėse grupėse“ (06-003-11-04-03)

R-06-003-11-04-03-01
NATO identifikuotų KJP karinių vienetų, parengtų pagal nustatytus reikalavimus 
dalyvauti NATO greitojo reagavimo pajėgose ir ES kovinėse grupėse, skaičius

RN RN RN KJP

R-06-003-11-04-03-02
KJP pajėgumų, budėjusių NATO greitojo reagavimo pajėgose ir ES kovinėse 
grupėse, lyginant su planuotu, proc.

RN RN RN KJP

4 uždavinio 5 priemonė „Parengti KJP privalomosios pradinės karo tarnybos karius“ (06-003-11-04-05)

R-06-003-11-04-05-01

KJP rengiamų PPKT karių skaičius16, iš jų: 248 (288) 168 (208) 210 (270)

KJP
9 mėnesių PPKT karių skaičius 228 148 190

Nuo 160 iki 200 dienų rengiamų PPKT karių skaičius pagal LK vado patvirtintą 
jaunesniųjų karininkų vadų mokymo programą

20
(60)

20
(60)

20
(80)

4 uždavinio 7 priemonė „Parengti KJP aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius“ (06-003-11-04-07)

R-06-003-11-04-07-01
Aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymuose KJP rengiamų aktyviojo 
kariuomenės personalo rezervo karių skaičius17 8 90 90 KJP

4 uždavinio 8 priemonė „KJP teikti priimančiosios šalies ir kitą paramą“ (06-003-11-04-08)

V-06-003-11-04-08-01 Lėšų, skirtų KJP teikti PŠP ir kitą paramą, panaudojimas, proc. 100 100 100 KJP

16 Stebėsenos rodiklio reikšmės (bendras PPKT karių skaičius): 2026 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. lapkričio 4 d. įsakymą Nr. V-1669 „Dėl Karo prievolininkų šaukimo į privalomąją  
pradinę karo tarnybą 2026 m. plano patvirtinimo“,  2027–2028 m. – pagal  Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į  
privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (pagal KAS 2026–2035 m. PV atitinkamai: 2026 m. – 148, 2027 m. – 148,  
2028 m. – 190).
17 Stebėsenos rodiklio reikšmės: 2026 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado įsakymo „Dėl 2026 m. šaukimo į aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karių mokymus ir pratybas plano patvirtinimo“  
projektą, 2027–2028 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo  
kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (pagal KAS 2026–2035 m. PV atitinkamai: 2026 m. – 110, 2027 m. – 120, 2028 m. – 130).
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6 valstybės veiklos srities 06-004 programa „Logistika“

I. Programos paskirtis ir uždaviniai 
Programa „Logistika“ siekiama kurti ir išlaikyti karinius pajėgumus, skirtus logistinei ir medicininei 

paramai LK kariniams vienetams teikti, turto tiekimui ir priežiūrai vykdyti.

Programa „Logistika“ įgyvendinama vykdant 3 tęstinės veiklos uždavinius: 
„Stiprinti  LV  kovinę  galią  ir  atgrasymo  potencialą“. Įgyvendinant  šį  uždavinį,  siekiama 

sukomplektuoti LK Logistikos valdybos (toliau – LV) ir kitų vienetų personalą ir jį aprūpinti, modernizuoti 
turimus LV pajėgumus, įsigyjant ir išlaikant reikiamą logistinę įrangą ir techniką, taip pat užtikrinti naujų 
pajėgumų kūrimą vadovaujantis prisiimtais NATO pajėgumų tikslais.

„Parengti LV karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“. Įgyvendinant šį 
uždavinį, vykdomas karių rengimas ir kovinės parengties didinimas, PŠP teikimas, taip pat vykdomos LV 
pavestos TMU. 

„Užtikrinti  logistinės  paramos  teikimą“. Įgyvendinant  šį  uždavinį,  užtikrinama  bendroji  LK 
logistinė ir medicininė parama, kaupiamos nustatytos trukmės ir apimties operacijoms reikalingos karinės 
atsargos. Vykdoma parama geoerdviniais duomenimis ir kartografiniais produktais KAS institucijoms ir jų 
padaliniams bei sąjungininkams. 

Programos  „Logistika“  uždaviniams įgyvendinti  numatomos  8  tęstinės  priemonės  nustatytos  LR 
krašto apsaugos ministro 2025 m. kovo 10 d. įsakymu Nr. V-215 „Dėl Krašto apsaugos sistemos 2026–2028 
metų programų struktūros patvirtinimo“ (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. rugsėjo 18 d. įsakymo Nr. 
V-851 redakcija)  ir  pateikiamos šios programos 9 ir  10 lentelėse kartu su planuojamais asignavimais ir  
stebėsenos rodikliais.

5 grafikas. Programa „Logistika“ ir jos uždaviniai 

II. Pagrindinės užduotys
Įgyvendinant programą „Logistika“, 2026–2028 m. numatoma: 
1)  komplektuoti  ir  rengti  LV  personalą,  gebantį  vykdyti  iškeltas  užduotis.  2026–2028  m.  LV 

planuojama rengti PKT, PPKT, SNKT karius ir aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius;
2) išlaikyti ir vystyti bendrosios logistinės paramos transportavimo pajėgumus, gebančius vykdyti 

nustatytas užduotis;
3) dalyvauti vystant naują karinės logistikos infrastruktūrą, skirtą Vokietijos brigadai, Ukmergėje ir 

Zapalskiuose (VPNĮP 4.1.4);
4)  išvystyti  turimą  logistinių  paslaugų  infrastruktūrą,  ypač  daug  dėmesio  skiriant  remonto  ir 

sandėliavimo poreikiams užtikrinti;
5)  aprūpinti  LK  karinėmis  atsargomis  bei  kaupti  LK  strategines  ir  neliečiamąsias  atsargas  LK 

06 Valstybės saugumas ir gynyba

06-004 Funkcijų vykdymo programa 
„Logistika“

06-004-11-01 Tęstinės 
veiklos uždavinys 

„Stiprinti LV kovinę galią ir 
atgrasymo potencialą“

06-004-11-04 Tęstinės 
veiklos uždavinys 

„Parengti LV karinius 
vienetus kolektyviniams 

veiksmams ir juose 
dalyvauti“

06-004-11-05 Tęstinės 
veiklos uždavinys 

„Užtikrinti logistinės 
paramos teikimą“
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kariniams vienetams, prioritetą skiriant reikiamų karinių atsargų, įgalinančių Divizijos operacinį pajėgumą, 
sukaupimui (VPNĮP 4.2.6);

6)  kartu  su  kitomis  valstybės  ir  savivaldybių  institucijomis vystyti  kontrmobilumo  priemones, 
įskaitant inžinerinius parkus; 

7) plėtoti karo medicinos pajėgumą, siekiant užtikrinti taikos ir karo meto užduotis;
8) vadovaujantis Operacijų medicininės paramos plėtros planu išlaikyti ir vystyti medicininės paramos 

vienetus;
9) vystyti logistinės paramos vienetus, siekiant užtikrinti LK vienetų išlaikymą ir jų dalyvavimą visose 

nacionalinėse ir tarptautinėse operacijose;
10) išlaikyti lauko stovyklos paslaugų pajėgumą ir toliau jį vystyti;
11) organizuoti karinį rengimą, į jį integruojant naujai įsigytą ginkluotę, karinę techniką ir įrangą, 

lauko  stovyklos  paslaugų  teikimą,  organizuojant  pratybas  su  Lietuvoje  dislokuotais  sąjungininkais  ir 
ginkluotąsias pajėgas sudarančiomis valstybės institucijomis; 

12) parengti LV karinius vienetus dalyvauti ARF;
13) užtikrinti priskirtų karinių vienetų budėjimą LK Greitojo reagavimo pajėgose ir vykdyti TMU; 
14) plėtoti logistinius pajėgumus, skirtus sistemų (ypač naujai įsigyjamų) palaikymui užtikrinti, taip 

pat PŠP funkcijoms vykdyti;
15)  gavus  naujus  NATO  reikalavimus  PŠP,  užtikrinti  jų  įgyvendinimą  teikiant  PŠP  į  Lietuvą 

atvykstantiems sąjungininkams (VPNĮP 4.3.8);
16) teikti PŠP ir kitą paramą;
17) užtikrinti paramą geoerdviniais duomenimis ir kartografiniais produktais KAS institucijoms ir jų 

padaliniams bei sąjungininkams; 
18)  pagal  poreikį  dalyvauti  /  tęsti  dalyvavimą  NATO,  ES,  JT  ir  sąjungininkų  vadovaujamose 

tarptautinėse operacijose, nacionalinėje mokymo operacijoje Ukrainos ginkluotųjų pajėgų mokymo tikslais 
(VPNĮP 4.1.14), (VPNĮP 5.2.5); 

19)  dalyvauti  kartu  su  ginkluotųjų  pajėgų  dalyvių  (VAT,  VSAT,  VST)  ir  kitų  su  LK 
bendradarbiaujančių valstybės institucijų pareigūnais bendrose pratybose ir mokymuose pagal patvirtintus 
metinius bendradarbiavimo planus; pagal susitarimus teikti paramą ginkluotųjų pajėgų dalyviams;

20)  organizuoti  kultūrinius  ir  edukacinius  renginius,  pagal  ramovių  galimybes  užtikrinti  laikino 
apgyvendinimo paslaugų teikimą;

21) užtikrinti LK finansinių išteklių valdymą.

III. Programos koordinatorius – LV vadas plk. Andrius Jagminas, tel. +370 5 210 3760.

IV. Programos vykdytojas – LV. Programoje dalyvaujantys LV padaliniai ir programos priemonės, 
prie kurių vykdymo jie prisideda, nurodyti lentelėje. 

Programos vykdytojai Programos priemonės kodas

LV vadovybė
06-004-11-01-01; 06-004-11-01-03; 06-004-11-04-01; 
06-004-11-04-07; 06-004-11-04-08

Lietuvos didžiojo kunigaikščio Vytenio 
bendrosios  paramos  logistikos 
batalionas

06-004-11-01-01; 06-004-11-01-03; 06-004-11-04-01; 
06-004-11-04-04; 06-004-11-04-07; 06-004-11-04-08; 
06-004-11-05-01 

Dr. Jono Basanavičiaus karo medicinos 
tarnyba (toliau – KMT) 

06-004-11-01-01; 06-004-11-01-03; 06-004-11-04-01; 
06-004-11-04-04; 06-004-11-04-07; 06-004-11-04-08; 
06-004-11-05-01

LV Įgulų aptarnavimo tarnyba
06-004-11-01-01; 06-004-11-01-03; 06-004-11-04-05; 
06-004-11-04-07; 06-004-11-04-08; 06-004-11-05-01

Judėjimo organizavimo tarnyba
06-004-11-01-01; 06-004-11-04-01; 06-004-11-04-07; 
06-004-11-04-08; 06-004-11-05-01

Karo kartografijos centras
06-004-11-01-01; 06-004-11-01-03; 06-004-11-04-01;
06-004-11-05-01

Vilniaus įgulos karininkų ramovė18

Lietuvos karininkų ramovė19 
Klaipėdos įgulos karininkų ramovė20 

06-004-11-01-01

18 Karinis vienetas pavaldus kariuomenės vadui.
19 Karinis vienetas pavaldus kariuomenės vadui.
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LK Finansų ir apskaitos departamentas21

Divizijos  generolo  Jono  Sutkaus  depų 
tarnyba

06-004-11-01-01; 06-004-11-01-03; 06-004-11-04-07; 
06-004-11-04-08; 06-004-11-05-01

Programa yra tęstinė ir ilgalaikė. 

20 Karinis vienetas pavaldus kariuomenės vadui.
21 Karinis vienetas pavaldus kariuomenės vadui.
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9 lentelė. 2026–2028 metų programos 06-004 „Logistika“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

06-004-11-01 (T)
Uždavinys:
Stiprinti LV kovinę galią ir atgrasymo potencialą

436 621,5 96 224,8 544 085,1 101 697,5 760 533,1 106 903,0

06-004-11-01-01 (TP)
Priemonė:
Sukomplektuoti LV ir kitų vienetų ir štabų personalą bei išlaikyti materialinę bazę

194 460,4 96 224,8 201 527,4 101 697,5 332 542,1 106 903,0

06-004-11-01-03 (TP)
Priemonė:
Vykdyti LV vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus

242 161,1 342 557,7 427 991,0 VPNĮP 4.1.4.

06-004-11-04 (T)
Uždavinys:
Parengti LV karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti

39 039,6 1 207,2 39 548,4 1 105,5 39 961,2 1 192,0

06-004-11-04-01 (TP)
Priemonė:
Parengti LV karinius vienetus ir vykdyti užduotis, dalyvauti mokymuose ir pratybose

1 316,9 1 861,6 1 364,9

06-004-11-04-04 (TP)
Priemonė:
Parengti LV privalomosios pradinės karo tarnybos karius

2 303,3 2 277,5 2 302,6

06-004-11-04-05 (TP)
Priemonė:
Parengti LV savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius

501,3 424,0 608,0 522,7 702,6 609,4

06-004-11-04-07 (TP)
Priemonė:
Parengti LV aktyviojo ir kito kariuomenės personalo rezervo karius

864,2 783,2 640,4 582,8 642,0 582,6

06-004-11-04-08 (TP)
Priemonė:
LV teikti priimančiosios šalies ir kitą paramą

34 053,9 34 160,9 34 949,1 VPNĮP 4.1.1.

06-004-11-05 (T)
Uždavinys:
Užtikrinti logistinės paramos teikimą

519 739,9 731 425,5 703 694,7

06-004-11-05-01 (TP)

Priemonė:
Teikti krašto apsaugos sistemos logistinę, medicininę ir kitą paramą, kaupti LK strategines ir 
neliečiamąsias atsargas

519 739,9 731 425,5 703 694,7 VPNĮP 4.2.6

1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 995 401,0 97 432,0 1 315 059,0 102 803,0 1 504 189,0 108 095,0

iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos

994 879,0 97 287,0 1 314 485,0 102 631,0 1 503 606,0 107 923,0

1.2. bendrojo finansavimo lėšos

1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos

1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos 522,0 145,0 574,0 172,0 583,0 172,0

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)

Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš viso programos tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms finansuoti 995 401,0 97 432,0 1 315 059,0 102 803,0 1 504 189,0 108 095,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms

995 401,0 97 432,0 1 315 059,0 102 803,0 1 504 189,0 108 095,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms
Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 995 401,0 97 432,0 1 315 059,0 102 803,0 1 504 189,0 108 095,0

2026-ųjų metų 
asignavimai

2027-ųjų metų 
asignavimai

2028-ųjų metų 
asignavimai

Uždavinio, 
priemonės kodas, 

požymis
Uždavinio, priemonės pavadinimas

Vyriausybės 
programos nuostatų  

įgyvendinimo 
plano, Nacionalinės 
darbotvarkės, NPP 

ir (arba) 
nacionalinės 

plėtros programos 
akronimas ir 

elemento kodas

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 
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10 lentelė. Programos 06-004 „Logistika“ uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 

Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

1 uždavinys „Stiprinti LV kovinę galią ir atgrasymo potencialą“ (06-004-11-01)

E-06-004-11-01-01
Užimtų LV karinių vienetų pareigybių skaičius, palyginti su LV karinių vienetų 
OSĮL patvirtintu pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN LV

E-06-004-11-01-02
LV kariniuose vienetuose turimos ginkluotės, ryšių įrangos ir karinės technikos 
kiekis, palyginti su nustatytu pagal patvirtintas programoje ,,Logistika“ 
dalyvaujančių karinių vienetų OSĮL, proc.

RN RN RN LV

1 uždavinio 1 priemonė „Sukomplektuoti LV ir kitų vienetų ir štabų personalą bei išlaikyti materialinę bazę“ (06-004-11-01-01)

R-06-004-11-01-01-01
LV karinių vienetų ir štabų užimtų pareigybių skaičius, palyginti su leistų užimti 
pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN LV

V-06-004-11-01-01-02
Ramovėse ir LK vienetuose kariams suorganizuotų kultūrinių ir edukacinių 
renginių skaičius 

116 124 132

Lietuvos 
karininkų 
ramovė,

Vilniaus ir 
Klaipėdos 

įgulų 
karininkų 
ramovės

1 uždavinio 3 priemonė „Vykdyti LV vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus“ (06-004-11-01-03)

R-06-004-11-01-03-01
Atsargos pagal aprūpinimo klases, esančios LV kariniuose vienetuose, palyginti 
su būtinu jų kiekiu nustatytos trukmės ir apimties operacijoms vykdyti, proc.

RN RN RN LV

4 uždavinys „Parengti LV karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“ (06-004-11-04)

E-06-004-11-04-01
LV karinių vienetų dalyvavimas pratybose, lyginant su metiniu LV kariniu 
rengimo planu, proc.

RN RN RN LV

4 uždavinio 1 priemonė „Parengti LV karinius vienetus ir vykdyti užduotis, dalyvauti mokymuose ir pratybose“ (06-004-11-04-01)

R-06-004-11-04-01-01
LV karinių vienetų, dalyvavusių pratybose, orientuotose į pasirengimą valstybės 
gynybai ir vykdyti TMU, skaičius

RN RN RN LV

4 uždavinio 4 priemonė „Parengti LV privalomosios pradinės karo tarnybos karius“ (06-004-11-04-04)
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai
Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 

kitimo tendencija
Susijęs 

strateginio 
planavimo 

dokumentas 

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

R-06-004-11-04-04-01

LV rengiamų PPKT karių skaičius22, iš jų: 213 (253) 213 (253) 213 (253)

LV
9 mėnesių PPKT karių skaičius 193 193 193

Nuo 160 iki 200 dienų rengiamų PPKT karių skaičius pagal LK vado patvirtintą 
jaunesniųjų karininkų vadų mokymo programą

20
(60)

20
(60)

20
(60)

4 uždavinio 5 priemonė „Parengti LV savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius“ (06-004-11-04-05)

R-06-004-11-04-05-01 LV rengiamų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karių skaičius23 100 120 140 LV

4 uždavinio 7 priemonė „Parengti LV aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius“ (06-004-11-04-07)

R-06-004-11-04-07-01
Aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymuose LV rengiamų aktyviojo 
kariuomenės personalo rezervo karių skaičius24 255 180 180 LV

4 uždavinio 8 priemonė „LV teikti priimančiosios šalies ir kitą paramą“ (06-004-11-04-08)

R-06-004-11-04-08-01
Paramos  JAV  rotacinėms  pajėgoms,  priešakinėms  NATO  pajėgų  kovinėms 
grupėms, Vokietijos brigadai „Lietuva“ ir užsienio šalių partneriams teikimas pagal 
detaliuosius poreikių sąrašus, proc.

100 100 100 LV

V-06-004-11-04-08-02 Lėšų, skirtų PŠP funkcijoms vykdyti, panaudojimas, proc. RN RN RN LV

R-06-004-11-04-08-03 Parama Ukrainai teikiant transportavimo paslaugas, proc. 100 100 100 LV

5 uždavinys „Užtikrinti logistinės paramos teikimą“ (06-004-11-05)

E-06-004-11-05-01 Logistinės paramos teikimas pagal lauko paslaugų teikimo planą, proc. 100 100 100 LV

5 uždavinio 1 priemonė „Teikti KAS logistinę, medicininę ir kitą paramą, kaupti LK strategines ir neliečiamąsias atsargas“ (06-004-11-05-01)

V-06-004-11-05-01-01 Logistinės paramos teikimui suplanuotų lėšų panaudojimas, proc. 100 100 100 LV

R-06-004-11-05-01-02 Pacientų pasitenkinimas teikiamomis reabilitacijos paslaugomis, proc. 95 95 95 LV

R-06-004-11-05-01-03 Pacientų pasitenkinimas teikiamomis ASPĮ paslaugomis, proc. 95 95 95 LV

R-06-004-11-05-01-04 Sukauptos atsargos nustatytos trukmės ir apimties operacijoms vykdyti, proc. RN RN RN
KAS SPP

5 (k)
LK 

Gynybos 

22 Stebėsenos rodiklio reikšmės (bendras PPKT karių skaičius): 2026 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. lapkričio 4 d. įsakymą Nr. V-1669 „Dėl Karo prievolininkų šaukimo į privalomąją  
pradinę karo tarnybą 2026 m. plano patvirtinimo“,  2027–2028 m. – pagal  Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į  
privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (atitinka KAS 2026–2025 m. PV).
23 Stebėsenos rodiklio planinės reikšmės pagal KAS 2026–2035 m. PV.
24 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo 
kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (pagal KAS 2026–2035 m. PV atitinkamai: 2026 m. – 275, 2027 m. – 180, 2028 m. – 180).



33

Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai
Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 

kitimo tendencija
Susijęs 

strateginio 
planavimo 

dokumentas 

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

štabas 
(toliau – 
GŠ), LV, 

KAM 
Gynybos 

planavimo 
departamen-
tas (toliau – 

GPD)

V-06-004-11-05-01-05
Padaliniui tenkančių šaudmenų kiekis koviniam rengimui, palyginti su planuotu 
(„Šaudymo vadove“ nustatytu) šaudmenų kiekiu, proc. 

RN RN RN LV

R-06-004-11-05-01-06
Paramos geoerdviniais duomenimis ir kartografiniais produktais KAS 
institucijoms ir jų padaliniams bei sąjungininkams teikimas, proc.

90 95 95 LV
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6 valstybės veiklos srities 06-005 programa „Krašto apsaugos sistemos personalo rengimas“

I. Programos paskirtis ir uždaviniai 
Programa „Krašto apsaugos sistemos personalo rengimas“ siekiama rengti KAS poreikius atitinkantį 

karinį ir civilinį personalą, taip pat kitų LR valstybės institucijų valstybės tarnybos ir civilinį personalą bei  
užtikrinti LK karinio personalo komplektavimą.

Programa „Krašto apsaugos sistemos personalo rengimas“ įgyvendinama vykdant 3 tęstinės veiklos 
uždavinius: 

„Stiprinti  MDV  kovinę  galią  ir  atgrasymo  potencialą“. Įgyvendinant  šį  uždavinį,  siekiama 
sukomplektuoti  Mokymo ir  doktrinų valdybos (toliau – MDV) vienetų personalą ir  jį  aprūpinti,  taip pat 
modernizuoti  LK mokymo pajėgumus,  įsigyjant  reikiamas  simuliacines  sistemas,  plėtojant  poligonus  ir 
užtikrinant jų išlaikymą.

„Pagal studijų ir mokymo programas organizuoti formalųjį ir neformalųjį švietimą bei rengimą 
LKA“. Įgyvendinant šį uždavinį, organizuojamas formalusis ir neformalusis švietimas bei rengimas gynybos 
srityje.

„Įgyvendinti valstybės karo prievolės organizavimo ir administravimo politiką bei užtikrinti LK 
karinio  personalo  komplektavimą“. Užtikrinamas  karo  prievolės  administravimas  ir  LK  personalo 
komplektavimas.

Programos „KAS personalo rengimas“ uždaviniams įgyvendinti numatoma 13 tęstinių priemonių, 
kurios nustatytos LR krašto apsaugos ministro 2025 m. kovo 10 d. įsakymu Nr. V-215 „Dėl Krašto apsaugos 
sistemos 2026–2028 metų programų struktūros patvirtinimo“ (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. rugsėjo 
18 d. įsakymo Nr. V-851 redakcija) ir pateikiamos šios programos 11 ir 12 lentelėse kartu su planuojamais  
asignavimais ir stebėsenos rodikliais.

6 grafikas. Programa „Krašto apsaugos sistemos personalo rengimas“ ir jos uždaviniai 

II. Pagrindinės užduotys
Įgyvendinant programą „Krašto apsaugos sistemos personalo rengimas“, 2026–2028 m. numatoma: 
1)  rengti  karius,  valstybės  tarnautojus  ir  darbuotojus,  dirbančius  pagal  darbo  sutartis,  pagal 

universitetinių studijų programas (trijų pakopų), įgyvendinti universitetinių studijų ir mokslo integralumą 
vykdant valstybės mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros (toliau – MTEP) veiklą, siekti aukšto lygio 
mokslinių tyrimų ir studijų vienovės. 2026–2028 m. pagal kariūnų karinio rengimo ir universitetinių studijų 
programas (Gynybos studijos, Gynybos technologijos) planuojama į Generolo Jono Žemaičio Lietuvos karo 
akademiją (toliau – LKA) kasmet priimti iki 150 kariūnų, neviršijant nustatyto ribinio kariūnų skaičiaus. LKA 

06 Valstybės saugumas ir gynyba

06-005 Funkcijų vykdymo programa 
„Krašto apsaugos sistemos personalo rengimas“

06-005-11-01 Tęstinės 
veiklos uždavinys 

„Stiprinti MDV kovinę 
galią ir atgrasymo 

potencialą“

06-005-11-02 Tęstinės 
veiklos uždavinys 

„Pagal studijų ir mokymo 
programas organizuoti 
formalųjį ir neformalųjį 

švietimą bei rengimą 
LKA“

06-005-11-04 Tęstinės 
veiklos uždavinys

„Įgyvendinti valstybės karo 
prievolės organizavimo ir 

administravimo politiką bei 
užtikrinti LK karinio 

personalo komplektavimą“
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vykdys Gynybos institucijų bakalauro ištęstines studijas (kiekvienais metais į jas priimdama iki 20 studentų), 
Karinės diplomatijos ištęstines magistro studijas ir Gynybos studijų ištęstines magistro studijas (kiekvienais 
metais bendrai į magistrantūros studijas priimdama iki 45 studentų) bei nuolatines Politikos mokslų krypties 
doktorantūros studijas (kiekvienais metais į jas priimdama iki 3 doktorantų). Planuojama 2028 m. siųsti 1 LKA 
kandidatą studijuoti į JAV karinio jūrų laivyno akademiją; 

2) rengti LKA aukštąjį universitetinį išsilavinimą turintį LK vadovaujantį personalą, gebantį atnaujinti 
žinias  ir  įgūdžius  atsižvelgiant  į  kintančias  kariavimo  sausumoje,  jūroje,  ore  bei  kibernetinėje  erdvėje 
tendencijas;

3) vystyti ir išlaikyti LKA universitetinių studijų, mokslo tyrimų ir infrastruktūros lygį, atitinkantį  
Europos aukštojo mokslo erdvės standartus, LR švietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Studijų kokybės 
vertinimo centro ir Lietuvos mokslo tarybos reikalavimus;

4) tęsti 2023–2024 m. mokslo metais LKA pradėtą vykdyti formalųjį švietimą papildančio ugdymo 
programą (Jaunojo kariūno lyderio); 

5) rengti PPKT karius pagal 3 metų rengimo, trijų mėnesių rengimo ciklus bei norinčius atlikti PPKT, 
tačiau neatitinkančius pagal sveikatą. Planuojama kasmet parengti iki 90 PPKT karių pagal 3 metų rengimo 
ciklą ir iki 90 karių – per 3 mėnesių (specialistų) rengimo ciklą. Norinčių atlikti PPKT, tačiau neatitinkančių  
sveikatai keliamų reikalavimų, rengimas vykdomas esant LK poreikiui;

6) nuolat vykdyti karių rengimą organizuojant L1, L2A/L2B, karjeros ir specialybės kursus, karinio ir 
civilinio personalo mokymus;

7) Divizijos generolo Stasio Raštikio Lietuvos kariuomenės mokykloje (toliau – SRLKM) ir Generolo 
Adolfo Ramanausko kovinio rengimo centre (toliau – ARKRC) 2026–2028 m. kasmet parengti ne mažiau kaip 
3  500  karių,  valstybės  tarnautojų  ir  darbuotojų,  dirbančių  pagal  darbo  sutartis,  karjeros,  specialybės  ir  
kvalifikacijos kėlimo kursuose;

8) toliau vykdyti personalo priskyrimą (KAS institucijose tarnaujančių PKT karių, kariūnų, JKVM 
klausytojų, PPKT, savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos, kariuomenės personalo rezervo karių) kariniams 
vienetams;

9) rengti numatytą aktyvųjį ir kitos tarnybos LK rezervą, leisiantį užtikrinti karinių vienetų parengties 
reikalavimus.  Organizuoti  karinį  rengimą,  į  jį  integruojant  naujai  įsigytą  ginkluotę  ir  karinę  techniką, 
organizuojant  pratybas  su  Lietuvoje  dislokuotais  sąjungininkais  ir  ginkluotąsias  pajėgas  sudarančiomis 
valstybės  institucijomis.  2026–2028 m.  planuojama  rengti  PKT,  PPKT  karius, aktyviojo  kariuomenės 
personalo rezervo ir kitos tarnybos rezerve karius. Karių rengimas baziniuose kario savanorio įgūdžių kursuose 
vyks pasitelkiant SP instruktorius;

10) didinti ir išlaikyti karių galimybes efektyviai ir saugiai veikti mūšio sąlygomis, teikiant poreikius 
dėl jų aprūpinimo individualia ir skyriaus ginkluote, įranga ir ekipuote, stebėjimo ir matavimo bei apsaugos 
priemonėmis, vystyti karių maitinimo ir apgyvendinimo lauko sąlygomis pajėgumus;

11)  organizuoti  KAS  sporto  turnyrus,  užtikrinti  KAS  atstovų  dalyvavimą  tarptautiniuose  ir 
nacionaliniuose sporto čempionatuose ir kituose renginiuose;

12) LK Sporto klubui nuolat vykdyti karių, valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo 
sutartis, neformalų švietimą, siekiant į sportinę veiklą įtraukti kuo daugiau karių ir civilių, KAS tarnautojų bei 
skatinti sveiką gyvenseną;

13) tinkamai ir laiku atliepti KAS institucijose tarnaujančių ir dirbančių katalikų (reikalui esant ir kitų 
krikščioniškų konfesijų ar nekrikščioniškų religijų tikinčiųjų ir netikinčių) dvasinius poreikius bei tuo prisidėti 
prie  KAS  institucijoms  ir  ypač  LK  keliamų  tikslų  (siekinių)  įgyvendinimo,  organizuojant  nuolatinę  ir 
nenutrūkstamą evangelizacinę bei sielovadinę veiklą, organizuojant maldos gyvenimą, ypač Eucharistijos ir  
Dievo  žodžio  liturgiją,  teikiant  psichosocialinę  paramą  (bendradarbiaujant  su  KMT  Karo  psichologijos 
sektoriaus ir LK Gynybos štabo Socialinės saugos skyriaus specialistais), vykdant etinį ir moralinį ugdymą, 
krikščioniškosios kultūros sklaidą ir KAS bendruomenės telkimą;

14) koordinuoti simuliacinių sistemų, skirtų individualiam ir kolektyviniam rengimui, įsigijimus, taip 
pat teikti poreikį naujai technikai, įrangai ir ginkluotei, asmeninėms apsaugos priemonėms įsigyti; 

15)  pagal  poreikį  dalyvauti  /  tęsti  dalyvavimą  NATO,  ES,  JT  ir  sąjungininkų  vadovaujamose 
tarptautinėse operacijose, nacionalinėje mokymo operacijoje Ukrainos ginkluotųjų pajėgų mokymo tikslais 
(VPNĮP 4.1.14), (VPNĮP 5.2.5);

16) apmokyti Ukrainos ir kitų šalių partnerių kariuomenių atstovus LKA ir MDV ir remti juos pagal  
bendradarbiavimo planus (VPNĮP 5.2.5);

17)  vykdyti  ginkluotųjų  pajėgų dalyvių  (VAT,  VSAT,  VST)  ir  kitų  su  LK bendradarbiaujančių 
valstybės institucijų pareigūnų rengimą pagal patvirtintus metinius bendradarbiavimo planus;

18) prioritetą skirti NATO brigados infrastruktūros vystymui VPSP būdu;
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19) išvystyti būtinąją Rūdninkų karinio poligono mokymų ir karinio miestelio infrastruktūrą (VPNĮP 
4.1.2), išvystyti 1 000 karių skirtą apgyvendinimo infrastruktūrą Ruklos kariniame miestelyje (VPNĮP 4.1.3),  
parengti būtinąją Gaižiūnų poligono mokymų infrastruktūrą (VPNĮP 4.1.5) ir plėtoti MDV daliniams priskirtus 
LK poligonus (Generolo Silvestro Žukausko, Kazio Veverskio, Tauragės karinio ir Šilalės karinio);

20) rengtis LK poligonų centralizavimui;
21) iki 2027 m. koordinuoti Rūdninkų karinio poligono išminavimo darbų, kurių negali atlikti PJVIP, 

įsigijimą;
22) teikti sąjungininkams PŠP, dalyvauti vystant infrastruktūrą ir įrangą, reikalingą jiems priimti 

(VPNĮP 4.3.8);
23) užtikrinti LK komplektavimą iš PKT, PPKT karių: vykdyti kandidatų į PKT ir SNKT pritraukimą 

ir priėmimą į KAS;
24)  vykdyti  karo  prievolininkų  šaukimą  į  tarnybą,  pašauktų  atlikti  PPKT  karių,  aktyviojo  bei 

parengtojo LK personalo rezervo karių bei asmenų, atliekančių kitą tarnybą rezerve, rengimą;
25) vystyti karo prievolės įgyvendinimo pajėgumus, gebančius vykdyti šaukimo funkciją, siekiant 

nuosekliai didinti į PPKT pašaukiamų karo prievolininkų skaičių (nuo 2026 m. – nuo 4 240 iki 7 040 per 
metus);

26) įgyvendinti valstybės karo prievolės organizavimo ir administravimo politiką, administruoti LK 
personalo rezervą;

27) padidinti aktyviojo personalo rezervo karių skaičių iki 42 000 karių (VPNĮP 4.2.7);
28)  vystyti verbavimo pajėgumus, skirtus visuomenės informavimui ir jaunuolių skatinimui atlikti 

karo tarnybą savo noru (mobiliųjų verbavimo punktų veiklą, dalyvavimą verbavimo renginiuose ir kt.);
29)  vystyti  2025 m.  įsteigtą  LK Karo  komendantūrų  valdybą  (toliau  –  KKV),  suformuoti  karo 

komendantūrų valdymo ir struktūrinius vienetus, sukurti komendantinių vienetų rezervo karių rengimo sistemą 
ir užtikrinti  karo komendantūrų funkcionavimą taikos, mobilizacijos ir karo metu, peržiūrint sąveikos su 
valstybės ir savivaldybių institucijomis ir įstaigomis mechanizmą (VPNĮP 4.3.3), (VPNĮP 4.3.4).

III. Programos koordinatoriai – MDV vadas brg. gen. Žilvinas Gaubys, tel. +370 5 264 8560, LKA 
viršininkas plk. Ričardas Dumbliauskas, tel. +370 5 210 3501.

IV. Programos vykdytojai –  MDV ir LKA. Programoje dalyvaujantys MDV ir LK padaliniai ir 
programos priemonės, prie kurių vykdymo jie prisideda, nurodyti lentelėje.

Programos vykdytojai Programos priemonės kodas
LKA 06-005-11-02-01; 06-005-11-02-08; 06-005-11-02-16; 06-005-11-02-17

MDV vadovybė
06-005-11-01-01; 06-005-11-01-02; 06-005-11-01-04; 
06-005-11-01-07

Didžiojo Lietuvos etmono 
Jonušo Radvilos mokomasis 
pulkas

06-005-11-01-01; 06-005-11-01-02; 06-005-11-01-06; 06-005-11-01-09

SRLKM
06-005-11-01-01; 06-005-11-01-02; 06-005-11-01-06; 06-005-11-01-08;
06-005-11-01-09

ARKRC
06-005-11-01-01; 06-005-11-01-02; 06-005-11-01-05; 
06-005-11-01-06; 06-005-11-01-08 

LK Sporto klubas25

LK Ordinariatas26 06-005-11-01-01; 06-005-11-01-02

LK KKV 27 
06-005-11-01-02; 06-005-11-01-05; 06-005-11-01-06; 06-005-11-01-09; 
06-005-11-04-01

Programa yra tęstinė ir ilgalaikė. 

25 Karinis vienetas nepavaldus MDV vadui ir LKA viršininkui. Už jo uždavinių vykdymą atsako karinio vieneto vadas.
26 Karinis vienetas nepavaldus MDV vadui ir LKA viršininkui. Už jo uždavinių vykdymą atsako karinio vieneto vadas.
27 Karinis vienetas nepavaldus MDV vadui ir LKA viršininkui. Už jo uždavinių vykdymą atsako karinio vieneto vadas. 
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11 lentelė. 2025–2028 metų programos 06-005 „Krašto apsaugos sistemos personalo rengimas“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9

06-005-11-01 (T)
Uždavinys:
Stiprinti MDV kovinę galią ir atgrasymo potencialą

234 027,3 39 969,0 308 965,3 41 171,7 211 424,0 42 396,4

06-005-11-01-01 (TP)

Priemonė:
Sukomplektuoti MDV ir kitų vienetų personalą bei išlaikyti materialinę bazę, organizuoti 
švietimą bei karinį rengimą

47 226,0 32 968,8 48 269,4 33 851,5 49 888,8 35 000,4 VPNĮP 4.3.11

06-005-11-01-02 (TP)
Priemonė:
Vykdyti MDV vystymo ir jos veiklai užtikrinti reikalingus projektus

142 750,3 213 647,4 112 502,5
VPNĮIP 4.1.2, 4.1.3, 

4.1.5

06-005-11-01-04 (TP)
Priemonė:
Tobulinti KAS personalo ir užsienio valstybių piliečių kvalifikaciją

5 549,0 5 653,0 5 789,0

06-005-11-01-05 (TP)
Priemonė:
Parengti aktyviojo ir kito kariuomenės personalo rezervo karius

7 475,9 6 697,1 7 728,5 6 934,6 7 827,9 6 992,1

06-005-11-01-06 (TP)
Priemonė:
Parengti MDV privalomosios pradinės karo tarnybos karius

6 205,3 6 468,0 6 879,2

06-005-11-01-07 (TP)
Priemonė:
Užtikrinti atsargos karių pensinį aprūpinimą

24 367,0 26 653,0 27 969,0

06-005-11-01-08 (TP)
Priemonė:
MDV teikti priimančiosios šalies ir kitą paramą

103,0 103,0 103,0

06-005-11-01-09 (TP)
Priemonė:
Parengti savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius

350,8 303,1 443,0 385,6 464,6 403,9

06-005-11-02 (T)

Uždavinys:
Pagal studijų ir mokymo programas organizuoti formalųjį ir neformalųjį švietimą bei rengimą 
LKA

33 470,0 16 698,0 43 728,0 16 720,0 45 736,0 16 748,0

06-005-11-02-01 (TP)

Priemonė:
Vykdyti formalųjį ir neformalųjį švietimą bei rengimą LKA, užtikrinti tam reikalingos bazės 
išvystymą

31 303,7 15 600,5 31 882,7 15 630,5 31 665,7 15 658,5 VPNĮP 4.3.11

06-005-11-02-08 (TP)

Priemonė:
Vystyti mokslo tyrimus įgyvendinant universitetinių studijų ir mokslo integralumą pagal KAS 
poreikius ir vykdyti rezultatų sklaidą bendradarbiaujant su suinteresuotomis institucijomis

1 470,3 1 097,5 1 361,3 1 089,5 1 318,3 1 089,5

2028-ųjų metų 
asignavimai

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

2026-ųjų metų 
asignavimai

2027-ųjų metų 
asignavimai

Uždavinio, 
priemonės kodas, 

požymis
Uždavinio, priemonės pavadinimas

Vyriausybės 
programos nuostatų  

įgyvendinimo 
plano, Nacionalinės 
darbotvarkės, NPP 

ir (arba) 
nacionalinės 

plėtros programos 
akronimas ir 

elemento kodas
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06-005-11-02-16 (TP)
Priemonė:
Parengti LKA privalomosios pradinės karo tarnybos karius

340,0 372,0 440,0

06-005-11-02-17 (TP)
Priemonė:
Vykdyti LKA vystymo ir jos veiklai užtikrinti reikalingus projektus

356,0 10 112,0 12 312,0

06-005-11-04 (T)

Uždavinys:
Įgyvendinti valstybės karo prievolės organizavimo ir administravimo politiką bei užtikrinti LK 
karinio personalo komplektavimą

14 475,7 9 374,0 15 313,7 10 457,3 16 100,0 11 088,6

06-005-11-04-01 (TP)
Priemonė:
Užtikrinti LK komplektavimą

14 475,7 9 374,0 15 313,7 10 457,3 16 100,0 11 088,6
VPNĮP 4.2.7, 4.3.3, 

4.3.4

1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 276 599,0 66 033,0 363 187,0 68 349,0 273 260,0 70 233,0

iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos

276 253,0 65 904,0 362 826,0 68 220,0 272 879,0 70 104,0

1.2. bendrojo finansavimo lėšos

1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos

1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos 346,0 129,0 361,0 129,0 381,0 129,0

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)

5 374,0 8,0 4 820,0

Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš viso programos tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms finansuoti 281 973,0 66 041,0 368 007,0 68 349,0 273 260,0 70 233,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms

276 599,0 66 033,0 363 187,0 68 349,0 273 260,0 70 233,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms 5 374,0 8,0 4 820,0

Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 281 973,0 66 041,0 368 007,0 68 349,0 273 260,0 70 233,0
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12 lentelė. Programos 06-005 „Krašto apsaugos sistemos personalo rengimas“ uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 

Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

1 uždavinys „Stiprinti MDV kovinę galią ir atgrasymo potencialą“ (06-005-11-01)

E-06-005-11-01-01
Užimtų  MDV karinių  vienetų  pareigybių  skaičius,  palyginti  su  MDV karinių 
vienetų PAL patvirtintu pareigybių skaičiumi, proc.

75 75 80 MDV

E-06-005-11-01-02
MDV organizuojamuose  mokymuose  (kursuose)  dalyvavusių  klausytojų,  kurie 
mokymų kokybę įvertino „gerai“ ir „labai gerai“, proc.

90 90 90 MDV

E-06-005-11-01-03
MDV parengto nustatytoms užduotims vykdyti (suteikta atitinkama kvalifikacija, 
išduotas  sertifikatas,  gautas  teigiamas  baigiamasis  įvertinimas)  visų  kategorijų 
personalo, palyginti su planuotu parengti personalo skaičiumi, proc.

89 90 90 MDV

1 uždavinio 1 priemonė „Sukomplektuoti MDV ir kitų vienetų personalą bei išlaikyti materialinę bazę, organizuoti švietimą bei karinį rengimą“ (06-005-11-01-01)

R-06-005-11-01-01-01
MDV užimtų pareigybių skaičius, palyginti su leistų užimti pareigybių skaičiumi, 
proc.

100 100 100 MDV 

R-06-005-11-01-01-02
Tarptautiniuose,  nacionaliniuose  ir  KAS  sporto  čempionatuose  ir  turnyruose 
dalyvavusių karių ir civilių skaičius

3 300 3 650 4 000
LK Sporto 

klubas

1 uždavinio 2 priemonė „Vykdyti MDV vystymo ir jos veiklai užtikrinti reikalingus projektus“ (06-005-11-01-02)

R-06-005-11-01-02-01
Lėšų, skirtų naujiems ir tęstiniams projektams MDV vystyti ir veiklai užtikrinti, 
panaudojimas, proc.

100 100 100 MDV

R-06-005-11-01-02-02
V tiekimo klasės atsargos, esančios MDV vienetuose, skirtos baziniam komplektui 
sukaupti, proc.

RN RN RN MDV

1 uždavinio 4 priemonė „Tobulinti KAS personalo ir užsienio valstybių piliečių kvalifikaciją“ (06-005-11-01-04)

R-06-005-11-01-04-01
KAS  personalo,  patobulinusio  savo  kvalifikaciją  užsienio  karinio  mokymo 
įstaigose ir kvalifikacijos kėlimo institucijose, skaičius

850 900 950 MDV

R-06-005-11-01-04-02
SRLKM  ir  ARKRC  patobulinusių  kvalifikaciją  KAS  personalo  ir  užsienio 
valstybių piliečių skaičius

3 526 3 526 3 526 MDV

1 uždavinio 5 priemonė „Parengti aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius“ (06-005-11-01-05)

R-06-005-11-01-05-01
Aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymuose MDV rengiamų aktyviojo 
kariuomenės personalo rezervo karių skaičius28 810 810 810 MDV

R-06-005-11-01-05-02 LK KKV rengiamų aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karių skaičius29 100 60 80 LK KKV
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai
Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 

kitimo tendencija
Susijęs 

strateginio 
planavimo 

dokumentas 

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

1 uždavinio 6 priemonė „Parengti privalomosios pradinės karo tarnybos karius“ (06-005-11-01-06)

R-06-005-11-01-06-01
MDV pagal  bazinio  kario  kurso  rengimo programas  rengiamų PPKT karių  ir 
pareigūnų skaičius (3 mėn.)

2 900 3 000 3 100 MDV

R-06-005-11-01-06-02

MDV rengiamų PPKT karių skaičius30, iš jų: 483 570 680

MDV

9 mėnesių PPKT karių skaičius 180 190 210

3 mėnesių PPKT karių, įgijusių LK trūkstamas profesijas (kvalifikacijas), skaičius 90 90 90

Nuo 160 iki 200 dienų rengiamų PPKT karių skaičius pagal LK vado patvirtintą 
jaunesniųjų karininkų vadų mokymo programą

73 90 90

Nuo 90 iki 120 dienų rengiamų PPKT karių skaičius pagal LK vado patvirtintas 
kitas  mokymo  programas,  skirtas  pagrindiniam  kariniam  parengtumui  ir  (ar) 
karinei specialybei įgyti

90 180 270

Neatitinkančių sveikatos būklės reikalavimų, tačiau savanoriškai pareiškusių norą 
atlikti karo tarnybą skaičius

50 50 50

1 uždavinio 7 priemonė „Užtikrinti atsargos karių pensinį aprūpinimą“ (06-005-11-01-07)

V-06-005-11-01-07-01
Lėšų,  skirtų  atsargos  karių  pensiniam  aprūpinimui  įgyvendinti,  panaudojimas, 
proc.

100 100 100 MDV

1 uždavinio 8 priemonė „MDV teikti priimančiosios šalies ir kitą paramą“ (06-005-11-01-08) 

V-06-005-11-01-08-01 Lėšų, skirtų PŠP funkcijoms vykdyti, panaudojimas, proc. 100 100 100 MDV

1 uždavinio 9 priemonė „Parengti savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius“ (06-005-11-01-09)

R-06-005-11-01-09-01 MDV rengiamų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karių skaičius31 30 45 49 MDV

R-06-005-11-01-09-02 KKV rengiamų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karių skaičius32 43 43 43 LK KKV

28 Stebėsenos rodiklio reikšmės: 2026 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. gruodžio 5 d. įsakymą Nr. V-1856 „Dėl 2026 m. šaukimo į aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karių mokymus 
ir praatybas plano patvirtinimo“,  2027–2028 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo 
tarnybą ir aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (pagal KAS 2026–2035 m. PV atitinkamai: 2026 m. – 800, 2027 m. – 810, 2028 m. – 810).
29 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo 
kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (pagal KAS 2026–2035 m. PV atitinkamai: 2026 m. – 40, 2027 m. – 60, 2028 m. – 80).
30 Stebėsenos rodiklio reikšmės (bendras PPKT karių skaičius): 2026 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. lapkričio 4 d. įsakymą Nr. V-1669 „Dėl Karo prievolininkų šaukimo į privalomąją  
pradinę karo tarnybą 2026 m. plano patvirtinimo“,  2027–2028 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į  
privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“. 
31 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal KAS 2026–2035 m. PV.
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai
Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 

kitimo tendencija
Susijęs 

strateginio 
planavimo 

dokumentas 

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

2 uždavinys „Pagal studijų ir mokymo programas organizuoti formalųjį ir neformalųjį švietimą bei rengimą LKA“ (06-005-11-02)

E-06-005-11-02-01
LKA parengto nustatytoms užduotims vykdyti (suteikta atitinkama kvalifikacija, 
išduotas  sertifikatas,  gautas  teigiamas  baigiamasis  įvertinimas)  visų  kategorijų 
personalo, palyginti su planuotu parengti personalo skaičiumi, proc.

80 85 85 LKA

E-06-005-11-02-02 LKA komplektavimas pagal ribinius skaičius, proc. RN RN RN LKA

E-06-005-11-02-03 Sėkmingai baigusių LKA kariūnų skaičius 64 72 71 LKA

2 uždavinio 1 priemonė „Vykdyti formalųjį ir neformalųjį švietimą bei rengimą LKA, užtikrinti tam reikalingos bazės išvystymą“ (06-005-11-02-01) 

R-06-005-11-02-01-01 Priimtų į LKA kariūnų skaičius 150 150 150 LKA

R-06-005-11-02-01-02
Karių,  valstybės  tarnautojų  ir  darbuotojų,  dirbančių  pagal  darbo  sutartis, 
patobulinusių savo kvalifikaciją pagal ištęstines studijas, kvalifikacijos tobulinimo 
ir kitų kursų programas LKA, skaičius

422 422 422 LKA

R-06-005-11-02-01-03
KAS ir užsienio šalių karių, valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal 
darbo  sutartis,  ir  kitų  Lietuvos  institucijų  pareigūnų,  kurie  sėkmingai  baigė 
pirmojo, antrojo ir trečiojo lygių anglų kalbos kursus, skaičius 

380 380 380 LKA

R-06-005-11-02-01-04
LKA užimtų pareigybių skaičius, palyginti su leistų užimti pareigybių skaičiumi, 
proc.

RN RN RN LKA

2 uždavinio 8 priemonė „Vystyti mokslo tyrimus įgyvendinant universitetinių studijų ir mokslo integralumą pagal KAS poreikius ir vykdyti rezultatų sklaidą 
bendradarbiaujant su suinteresuotomis institucijomis“ (06-005-11-02-08)

R-06-005-11-02-08-01 LKA vykdomų studijas remiančių tyrimų skaičius 5 5 5 LKA

2 uždavinio 16 priemonė „Parengti LKA privalomosios pradinės karo tarnybos karius“ (06-005-11-02-16)

R-06-005-11-02-16-01
LKA  nuo  160  iki  200  dienų  rengiamų  PPKT  karių  skaičius  pagal  LK  vado 
patvirtintą jaunesniųjų karininkų vadų mokymo programą

105 105 105 LKA

2 uždavinio 17 priemonė „Vykdyti LKA vystymo ir jos veiklai užtikrinti reikalingus projektus“ (06-005-11-02-17)

R-06-005-11-02-17-01 LKA infrastruktūros ir materialinės bazės išlaikymas bei vystymas, proc. 100 100 100 LKA

4 uždavinys „Įgyvendinti valstybės karo prievolės organizavimo ir administravimo politiką bei užtikrinti LK karinio personalo komplektavimą“ (06-005-11-04)

E-06-005-11-04-01 Užtikrintas LK karinio personalo komplektavimas, proc.  ± 5  ± 5 ± 5
LK KKV, 

KTPD

E-06-005-11-04-02 Užimtų LK KKV karinių vienetų pareigybių skaičius, palyginti su LK KKV karinių RN RN RN LK KKV

32 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal KAS 2026–2035 m. PV.
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai
Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 

kitimo tendencija
Susijęs 

strateginio 
planavimo 

dokumentas 

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

vienetų OSĮL patvirtintu pareigybių skaičiumi, proc. 

E-06-005-11-04-03
Asmenų,  pateikusių  prašymą  pašaukti  į  kitą  tarnybą  rezerve  (karo 
komendantūroje), skaičius (asmenys)

1 500 2 000 2 500 KAS SPP 2.3
LK KKV

Didėjimas NPP

E-06-005-11-04-04
Karių savanorių ir  kitų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karių skaičius 
(asmenys)33

6 150 6 250 6 350
NPP

LK KKV, 
KTPDDidėjimas

4 uždavinio 1 priemonė „Užtikrinti LK komplektavimą“ (06-005-11-04-01)

R-06-005-11-04-01-01

Pašauktų į PPKT karo prievolininkų skaičius34, iš jų:
5 110 5 640 6 190

LK KKV, 
KTPD

Didėjimas NPP (3)

9 mėnesių PPKT karių skaičius 3 870 3 900 3 900

3 mėnesių PPKT karių, įgijusių LK trūkstamas profesijas (kvalifikacijas), skaičius 90 90 90

Nuo 160 iki 200 dienų rengiamų PPKT karių skaičius pagal LK vado patvirtintą 
jaunesniųjų karininkų vadų mokymo programą

650 700 800

Nuo 90 iki 120 dienų rengiamų PPKT karių skaičius pagal LK vado patvirtintas 
kitas  mokymo  programas,  skirtas  pagrindiniam  kariniam  parengtumui  ir  (ar) 
karinei specialybei įgyti

450 900 1 350

Neatitinkančių sveikatos būklės reikalavimų, tačiau savanoriškai pareiškusių norą 
atlikti karo tarnybą skaičius

50 50 50

R-06-005-11-04-01-02

Pašauktų aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karių ir rezervo karių skaičius, 
iš jų:

7 000 6 600 6 800

LK KKV
aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karių skaičius 4 000 3 600 3 800

rezervo karių skaičius (komendantūros) 3 000 3 000 3 000

R-06-005-11-04-01-03 Karo prievolininkų, priimtų į savanorišką nenuolatinę karo tarnybą, skaičius 1 000 1 000 1 000 LK KKV

R-06-005-11-04-01-04 Karo prievolininkų, priimtų į PKT, skaičius 1 500 1 500 1 500 LK KKV

33 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal KAS 2026–2035 m. PV.
34 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo 
kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (atitinka KAS 2026–2035 m. PV). Šis stebėsenos rodiklis atitinka NPP rodiklį „Privalomąją pradinę karo tarnybą atlikusių  
karių skaičius (asmenys).
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6 valstybės veiklos srities 06-006 programa „Specialiųjų operacijų pajėgos“

I. Programos paskirtis ir uždaviniai 
Programa „Specialiųjų  operacijų  pajėgos“  siekiama kurti  ir  išlaikyti  karinius  pajėgumus,  skirtus 

specialiosioms žvalgybos ir tiesioginių veiksmų operacijoms Lietuvoje ir už jos ribų vykdyti.

Programa „Specialiųjų operacijų pajėgos“ įgyvendinama vykdant 2 tęstinės veiklos uždavinius: 
„Stiprinti  SOP  kovinę  galią  ir  atgrasymo  potencialą“. Įgyvendinant  šį  uždavinį,  siekiama 

sukomplektuoti LK Specialiųjų operacijų pajėgų (toliau – SOP) vienetų personalą ir jį aprūpinti, modernizuoti 
turimus SOP pajėgumus, įsigyjant reikiamą ginkluotę, karinę įrangą, techniką ir ją išlaikant, taip pat užtikrinti 
naujų pajėgumų kūrimą vadovaujantis prisiimtais NATO pajėgumų tikslais.

„Parengti SOP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“. Įgyvendinant šį 
uždavinį, vykdomas karių rengimas ir kovinės parengties didinimas, PŠP teikimas, taip pat vykdomos SOP 
pavestos TMU. 

Programos „Specialiųjų operacijų pajėgos“ uždaviniams įgyvendinti numatomos 7 tęstinės priemonės 
nustatytos LR krašto apsaugos ministro 2025 m. kovo d. įsakymu Nr. V-215 „Dėl Krašto apsaugos sistemos 
2026–2028 metų programų struktūros patvirtinimo“ (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. rugsėjo 18 d. 
įsakymo  Nr. V-851  redakcija)  ir  pateikiamos  šios  programos  13  ir  14  lentelėse  kartu  su  planuojamais 
asignavimais ir stebėsenos rodikliais.

7 grafikas. Programa „Specialiųjų operacijų pajėgos“ ir jos uždaviniai 

II. Pagrindinės užduotys
Įgyvendinant programą „Specialiųjų operacijų pajėgos“, 2026–2028 m. numatoma: 
1)  komplektuoti  ir  rengti  SOP personalą,  gebantį  vykdyti  iškeltas  užduotis.  2026–2028 m. SOP 

planuojama rengti PKT, PPKT, SNKT karius ir aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius;
2) vystyti ir tobulinti specialiosios žvalgybos pajėgumus;
3) vykdyti sausumos ir jūrinių specialiųjų operacijų vienetų, kovinės paramos vienetų ir specialiųjų 

operacijų vadavietės plėtrą;
4) vystyti SOCC-B (angl. Special operations component command) gebėjimą, siekiant suformuoti 3B 

regioninę vadavietę, įgyvendinti NATO įsipareigojimus. Taip pat toliau tobulinti BSIFC (angl.  Baltic SOF 
intelligence fusion cell) žvalgybinės analizės pajėgumą;

5) vystyti ir tobulinti tiesioginių veiksmų (sausumos ir jūrinės aplinkos) pajėgumus;
6)  toliau  gerinti  karinį  rengimą,  į  jį  integruojant  naujai  įsigytą  ginkluotę  ir  karinę  techniką, 

organizuojant  pratybas  su  Lietuvoje  dislokuotais  sąjungininkais  ir  ginkluotąsias  pajėgas  sudarančiomis 
valstybės institucijomis;

7) parengti SOP karius ir užduočiai suformuotus vienetus dalyvauti ARF;
8) užtikrinti užduočiai suformuotų SOP vienetų budėjimą LK Greitojo reagavimo pajėgose ir vykdyti 

TMU;

06 Valstybės saugumas ir gynyba

06-006 Funkcijų vykdymo programa 
„Specialiųjų operacijų pajėgos“

06-006-11-01 Tęstinės veiklos uždavinys 

„Stiprinti SOP kovinę galią ir atgrasymo 
potencialą“

06-006-11-04 Tęstinės veiklos uždavinys 

„Parengti SOP karinius vienetus kolektyviniams 
veiksmams ir juose dalyvauti“



44

9)  kartu  su  KAM Kibernetinio  saugumo  ir  informacinių  technologijų  politikos  grupe  (toliau  – 
KSITPG), Nacionaliniu kibernetinio saugumo centru prie KAM (toliau – NKSC) ir Infrastruktūros valdymo 
agentūra (toliau – IVA) koordinuoti Rezervinio duomenų centro infrastruktūros parengimą;

10)  užtikrinti  pajėgumus viso  spektro  specialiosioms operacijoms vykdyti:  SOP toliau  aprūpinti 
reikiama pažangia ginkluote,  įranga ir  technika,  didinančia jų  mobilumą, specialiųjų operacijų  vykdymo 
sausumoje ir vandenyje galimybes, apsaugą, ryšio užtikrinimą;

11)  vystyti  infrastruktūrą  ir  įrangą,  reikalingą  sąjungininkams  priimti,  teikti  PŠP  sąjungininkų 
pajėgoms tarptautinių pratybų, operacijų, kitų karinio bendradarbiavimo renginių metu pagal PŠP planus ir 
(ar) įsakymus (VPNĮP 4.3.8);

12)  pagal  poreikį  dalyvauti  /  tęsti  dalyvavimą  NATO,  ES,  JT  ir  sąjungininkų  vadovaujamose 
tarptautinėse operacijose, nacionalinėje mokymo operacijoje Ukrainos ginkluotųjų pajėgų mokymo tikslais 
(VPNĮP 4.1.14), (VPNĮP 5.2.5);

13) bendradarbiauti su valstybės institucijomis pagal patvirtintus metinius bendradarbiavimo planus.

III. Programos koordinatorius – SOP vadas plk. Darius Milašius, tel. +370 5 274 8150.

IV.  Programos  vykdytojas  –  SOP. Programoje  dalyvaujantys  SOP  padaliniai  ir  programos 
priemonės, prie kurių vykdymo jie prisideda, nurodyti lentelėje. 

Programos vykdytojai Programos priemonės kodas
SOP vadovybė 06-006-11-01-01; 06-006-11-04-01; 06-006-11-04-05
Vytauto Didžiojo jėgerių 
batalionas

06-006-11-01-01; 06-006-11-01-02; 06-006-11-04-01; 
06-006-11-04-04; 06-006-11-04-06

Ypatingos paskirties 
tarnyba

06-006-11-01-01; 06-006-11-01-02; 06-006-11-04-01

Kovinių narų tarnyba 06-006-11-01-01; 06-006-11-01-02; 06-006-11-04-01
Mokymo ir kovinės 
paramos centras

06-006-11-01-01; 06-006-11-04-01

Programa yra tęstinė ir ilgalaikė. 
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13 lentelė. 2026–2028 metų programos 06-006 „Specialiųjų operacijų pajėgos“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

06-006-11-01 (T)
Uždavinys:
Stiprinti SOP kovinę galią ir atgrasymo potencialą

119 983,1 27 865,7 110 133,0 29 018,0 112 936,0 29 651,0

06-006-11-01-01 (TP)
Priemonė:
Sukomplektuoti SOP vienetų personalą bei išlaikyti materialinę bazę

45 787,4 27 865,7 48 438,0 29 018,0 50 466,0 29 651,0

06-006-11-01-02 (TP)
Priemonė:
Vykdyti SOP vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus

74 195,7 61 695,0 62 470,0

06-006-11-04 (T)
Uždavinys:
Parengti SOP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti

3 733,9 165,3 2 757,0 174,0 2 394,0 174,0

06-006-11-04-01 (TP)
Priemonė:
Parengti SOP karinius vienetus ir vykdyti užduotis, dalyvauti mokymuose ir pratybose

2 483,2 2 494,2 2 131,2

06-006-11-04-04 (TP)
Priemonė:
Parengti SOP savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius

155,1 136,6 162,4 143,8 162,4 143,8

06-006-11-04-05 (TP)
Priemonė:
SOP teikti priimančiosios šalies ir kitą paramą

1 063,0 66,3 66,3

06-006-11-04-06 (TP)
Priemonė:
Parengti SOP aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius

32,6 28,7 34,1 30,2 34,1 30,2

06-006-11-04-07 (TP)
Priemonė:
Parengti SOP privalomosios pradinės karo tarnybos karius

1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 123 717,0 28 031,0 112 890,0 29 192,0 115 330,0 29 825,0

iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos

123 717,0 28 031,0 112 890,0 29 192,0 115 330,0 29 825,0

1.2. bendrojo finansavimo lėšos

1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos

1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)
Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš viso programos tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms finansuoti 123 717,0 28 031,0 112 890,0 29 192,0 115 330,0 29 825,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms

123 717,0 28 031,0 112 890,0 29 192,0 115 330,0 29 825,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms

Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 123 717,0 28 031,0 112 890,0 29 192,0 115 330,0 29 825,0

Vyriausybės 
programos nuostatų  

įgyvendinimo 
plano, Nacionalinės 
darbotvarkės, NPP 

ir (arba) 
nacionalinės 

plėtros programos 
akronimas ir 

elemento kodas

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

2026-ųjų metų 
asignavimai

2027-ųjų metų 
asignavimai

2028-ųjų metų 
asignavimai

Uždavinio, 
priemonės kodas, 

požymis iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

Uždavinio, priemonės pavadinimas
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14 lentelė. Programos 06-006 „Specialiųjų operacijų pajėgos“ uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 

Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

1 uždavinys „Stiprinti SOP kovinę galią ir atgrasymo potencialą“ (06-006-11-01)

E-06-006-11-01-01
Užimtų SOP karinių vienetų pareigybių skaičius, palyginti su SOP karinių vienetų 
OSĮL patvirtintu pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN SOP

E-06-006-11-01-02
SOP kariniuose vienetuose turimos ginkluotės, ryšių įrangos ir karinės technikos 
kiekis, palyginti su nustatytu pagal patvirtintas SOP karinių vienetų OSĮL, proc.

RN RN RN SOP

1 uždavinio 1 priemonė „Sukomplektuoti SOP vienetų personalą bei išlaikyti materialinę bazę“ (06-006-11-01-01)

R-06-006-11-01-01-01
SOP karinių vienetų ir štabų užimtų pareigybių skaičius, palyginti su leistų užimti 
pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN SOP

1 uždavinio 2 priemonė „Vykdyti SOP vystymo ir jos veiklai užtikrinti reikalingus projektus“ (06-006-11-01-02)

R-06-006-11-01-02-01
Atsargos pagal aprūpinimo klases, esančios SOP kariniuose vienetuose, palyginti 
su būtinu jų kiekiu nustatytos trukmės ir apimties operacijoms vykdyti, proc.

RN RN RN SOP

4 uždavinys „Parengti SOP karinius vienetus kolektyviniams veiksmams ir juose dalyvauti“ (06-006-11-04)

E-06-006-11-04-01
SOP karinių vienetų dalyvavimas pratybose, lyginant su metiniu SOP karinio 
rengimo planu, proc.

RN RN RN SOP

E-06-006-11-04-02
SOP karinių vienetų ir štabo karių, dalyvavusių tarptautinėse operacijose ir 
karinėse misijose kartu su sąjungininkų pajėgomis, palyginti su SOP karinių 
vienetų ir štabo užimtų pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN SOP

4 uždavinio 1 priemonė „Parengti SOP karinius vienetus ir vykdyti užduotis, dalyvauti mokymuose ir pratybose“ (06-006-11-04-01)

R-06-006-11-04-01-01
SOP dalis, kurią galima išskleisti su turima logistine įranga ir transporto 
priemonėmis, proc.

RN RN RN SOP

4 uždavinio 4 priemonė „Parengti SOP savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius“ (06-006-11-04-04)

R-06-006-11-04-04-01 SOP rengiamų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karių skaičius RN RN RN SOP

4 uždavinio 5 priemonė „SOP teikti priimančiosios šalies ir kitą paramą“ (06-006-11-04-05)

V-06-006-11-04-05-01 Lėšų, skirtų PŠP funkcijoms vykdyti, panaudojimas, proc. 100 100 100 SOP

4 uždavinio 6 priemonė „Parengti SOP aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius“ (06-006-11-04-06)

R-06-006-11-04-06-01 SOP rengiamų aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karių skaičius RN RN RN SOP
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai
Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 

kitimo tendencija
Susijęs 

strateginio 
planavimo 

dokumentas 

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

4 uždavinio 7 priemonė „Parengti SOP privalomosios pradinės karo tarnybos karius“ (06-006-11-04-07)

R-06-006-11-04-07-01 SOP rengiamų privalomosios pradinės karo tarnybos karių skaičius RN RN RN SOP
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6 valstybės veiklos srities 06-007 programa „Krašto apsaugos sistemos veiklos parama“

I. Programos paskirtis ir uždaviniai 
Programa  „Krašto  apsaugos  sistemos  veiklos  parama“  siekiama  užtikrinti  veiksmingą  KAS 

funkcionavimą vykdant valstybės gynybai reikalingos ginkluotės ir kitų prekių, paslaugų ir darbų įsigijimą ir 
valdymą, ryšių ir informacinių sistemų palaikymą ir apsaugą, informacinį ir finansinį aprūpinimą, aprūpinant 
žvalgybos ir kontržvalgybos informacija, taip pat maksimaliai panaudojant mokslo ir pramonės potencialą 
gynybos reikmėms. Taip pat siekiama stiprinti visuomenės švietimą nacionalinio saugumo klausimais, didinti 
atsparumą hibridinėms grėsmėms bei stiprinti kibernetinį šalies saugumą ir gynybą.

Vykdant šią strateginio veiklos plano programą, bus įgyvendinama KAS SPP.

Programa „Krašto apsaugos sistemos veiklos parama“ įgyvendinama vykdant  NPP 10.5 pažangos 
uždavinį „Stiprinti kibernetinį saugumą ir gynybą“ ir 3 tęstinės veiklos uždavinius: 

„Plėtoti  KAS  materialinę  bazę,  organizuoti  informacinį  aprūpinimą,  įgyvendinti  finansų 
valdymo politiką ir užtikrinti atstovavimą Lietuvos atstovybėse ir tarptautinėse organizacijose“.

„Stiprinti visuomenės kritinį mąstymą ir atsparumą informacinėms atakoms bei informuotumą 
ir pasirengimą krizėms, mobilizacijai, gynybai ir pilietiniam pasipriešinimui“.

„Užtikrinti  valstybės  kibernetinio  saugumo politikos  įgyvendinimą ir  ryšių  ir  informacinių 
sistemų (RIS) plėtojimą“.

Programos „Krašto apsaugos sistemos veiklos parama“ pažangos uždaviniui „Stiprinti kibernetinį 
saugumą ir gynybą“ įgyvendinti numatyta pažangos priemonė – „Stiprinti kibernetinį atsparumą“. Šiai NKSPP 
pažangos priemonei įgyvendinti parengtas aprašas, kuriame numatytos konkrečios veiklos iki 2030 metų.

Kitos programos „Krašto apsaugos sistemos veiklos parama“ uždaviniams įgyvendinti numatytos 9 
tęstinės priemonės nustatytos LR krašto apsaugos ministro 2025 m. kovo 10 d. įsakymu Nr. V-215 „Dėl Krašto 
apsaugos sistemos 2026–2028 metų programų struktūros patvirtinimo“ (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. 
rugsėjo  18  d.  įsakymo Nr.  V-851 redakcija)  ir  pateikiamos  šios  programos  15  ir  16  lentelėse  kartu  su  
planuojamais asignavimais ir stebėsenos rodikliais.

8 grafikas. Programa „Krašto apsaugos sistemos veiklos parama“ ir jos uždaviniai 

06 Valstybės saugumas ir gynyba

06-007 Funkcijų vykdymo programa
„KAS veiklos parama“

06-007-11-01 Tęstinės veiklos uždavinys
„Plėtoti KAS materialinę bazę, organizuoti informacinį aprūpinimą, 

įgyvendinti finansų valdymo politiką ir užtikrinti atstovavimą 
Lietuvos atstovybėse ir tarptautinėse organizacijose“

06-007-11-03 Tęstinės veiklos uždavinys
„Stiprinti visuomenės kritinį mąstymą ir atsparumą informacinėms 
atakoms bei informuotumą ir pasirengimą krizėms, mobilizacijai, 

gynybai ir pilietiniam pasipriešinimui“ 

06-007-11-04 Tęstinės veiklos uždavinys
„Užtikrinti valstybės kibernetinio saugumo politikos įgyvendinimą 

ir ryšių ir informacinių sistemų (RIS) plėtojimą“

06-007-10-05 Pažangos 
uždavinys

„Stiprinti kibernetinį 
saugumą ir gynybą“
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II. Pagrindinės užduotys
Įgyvendinant programą „Krašto apsaugos sistemos veiklos parama“ 2026–2028 m. numatomi darbai 

šiose pagrindinėse srityse: 

KAS  atstovavimas,  materialinis  ir  informacinis  aprūpinimas,  finansinių  išteklių  valdymas  ir  
centralizuotas KAS pirkimų organizavimas:

1) organizuoti infrastruktūros vystymo projektų, skirtų karių apgyvendinimui ir tarnybos sąlygoms 
gerinti (kareivinės) (VPNĮP 4.1.3), LK naujai įsigyjamai karinei technikai ir ginkluotei prižiūrėti, remontuoti 
ir saugoti (garažai, remonto dirbtuvės, II ir V klasių sandėliai), įgyvendinimą, prisidėti įgyvendinant KOP 
modernizacijos ir jiems būtinos infrastruktūros projektus  (VPNĮP 4.2.4),  LK personalo mokymams skirtą 
esamų poligonų infrastruktūrą (VPNĮP 4.1.5), taip pat karinės logistikos infrastruktūrą (įskaitant Vokietijos 
brigados logistikai skirtą infrastruktūrą Ukmergėje ir Zapalskiuose) (VPNĮP 4.1.4);

2) organizuoti PŠP skirtos infrastruktūros projektų įgyvendinimą, prioritetą skiriant NATO brigados 
infrastruktūrai, Rūdninkų ir kitiems pagrindiniams LK poligonams (VPNĮP 4.1.2), V klasės sandėliams, naujos 
technikos aptarnavimo ir laikymo infrastruktūrai, taip pat vykdyti JAV Europos atgrasymo iniciatyvos (angl. 
European Deterrence Initiative, EDI) ir NATO priešakinių pajėgų (angl. Enhanced Forward Presence, EFP) 
infrastruktūros projektus;

3)  užtikrinti  elektroninių  apsaugos  sistemų  (EAS),  susijusių  su  tarnybos  paslaptimi,  diegimą  ir 
funkcionavimą KAS institucijose;

4)  plėtoti  žvalgybos  pajėgumus,  būtinus  Valstybės  gynimo  tarybos  nustatytiems  uždaviniams 
įgyvendinti, taip pat modernizuoti Antrojo operatyvinių tarnybų departamento prie KAM (toliau – AOTD) 
žvalgybos ir kontržvalgybos sistemas ir priemones;

5) vystyti priešiškų užsienio valstybių žvalgybos ir saugumo tarnybų veiklos užkardymo pajėgumus;
6)  plėtoti  bendradarbiavimą  su  LR  valstybės  saugumo  departamentu,  kriminalinės  žvalgybos 

subjektais ir užsienio partneriais;
7)  užtikrinti  KAS  materialinės  bazės  funkcionavimą,  taip  pat  rinkti,  leisti,  kaupti,  analizuoti 

informaciją ir užtikrinti jos apsaugą;
8)  aprūpinti  KAS  personalą  materialinėmis  priemonėmis,  užtikrinti  darbo  vietų  ir  sveikatos 

reikalavimus; teikti  paslaugas, būtinas KAS funkcijoms atlikti  (transporto, leidybos, statinių priežiūros ir 
remonto bei kitas paslaugas);

9) užtikrinti KAS institucijų (išskyrus LK) veiksmingą piniginių ir materialinių išteklių naudojimą;
10) užtikrinti tarnybą LR atstovybėse prie tarptautinių organizacijų ir diplomatinėse atstovybėse, taip 

pat užsienio valstybių ar tarptautinėse gynybos institucijose;
11) bendradarbiaujant kartu su kitomis LR institucijomis bei įstaigomis, tęsti Žytomyro karo ligoninės 

reabilitacijos centro Ukrainoje rekonstrukciją;
12) organizuoti ir koordinuoti Gynybos resursų agentūros prie KAM (toliau – GRA) kompetencijai  

priskirtus centralizuotus prekių, paslaugų ir darbų KAS pirkimus;
13)  vystyti  prioritetinius  Divizijos  modernizacijos  projektus  –  vykdyti  tankų,  pėstininkų  kovos 

mašinų,  raketinės  artilerijos  sistemų,  haubicų,  trumpojo  ir  vidutinio  nuotolio  oro  gynybos  sistemų, 
prieštankinių sistemų, šarvuotųjų visureigių, inžinerinių priemonių, bepiločių orlaivių, kovinių dronų ir kitų 
LK kovinę galią ir manevrą užtikrinančių ginkluotės sistemų, karinės technikos ir įrangos pirkimą (VPNĮP 
4.2.2), taip pat įgyvendinti kitų LK vienetų (nepriskiriamų Divizijai) ilgalaikius LK modernizacijos projektus 
(VPNĮP 4.2.4) bei kitus ginkluotės ir karinės įrangos sistemų įsigijimo projektus ir užtikrinti šių sistemų 
įdiegimą KAS vienetuose;

14)  vykdant  karinės  įrangos  įsigijimus,  esant  numatytoms  sąlygoms,  taikyti  pramoninį 
bendradarbiavimą, taip valdant rizikas dėl tiekimo grandinių sutrikimų ir vėlavimo;

15) vykdyti karinės paskirties sistemų bei platformų gyvavimo ciklo vadybą visuose jo etapuose;
16) įgyvendinti universaliųjų karinių sraigtasparnių projektą – vykdyti universaliųjų sraigtasparnių 

pristatymą, siekiant iki 2026 m. pabaigos atkurti universaliųjų sraigtasparnių pajėgumą;
17) tęsti priešmininio ir paieškos bei gelbėjimo laivo projekto įgyvendinimą;
18) vykdyti  ginkluotės,  ekipuotės ir  aprangos įsigijimus Modernaus kario programai įgyvendinti 

(smulkiosios ginkluotės, naktinio matymo prietaisų, optinių ir lazerinių taikiklių, CBRN apsaugos priemonių, 
aprangos, šarvinių liemenių, lauko uniformų, medicinos priemonių ir kt.);

19)  pirkimams, atliekamiems vadovaujantis LR viešųjų pirkimų įstatymu,  taikyti  žaliųjų pirkimų 
reikalavimus (išskyrus teisės aktuose numatytas išimtis, kai žaliųjų reikalavimų galima netaikyti).
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Gynybos ir saugumo pramonės vystymas, mokslas ir inovacijos:
20) formuoti gynybos ir saugumo pramonės politiką, stiprinti nacionalinę gynybos pramonę, skatinti 

vietinės pramonės plėtrą;
21) siekiant sudaryti sąlygas nacionalinės gynybos pramonės plėtrai, įvertinti teisės aktuose nustatytą 

reguliavimą ir, nustačius gynybos pramonės plėtrą skatinančias priemones, įskaitant administracinės naštos ir 
perteklinės biurokratijos gynybos pramonės sektoriaus įmonėms mažinimą, pakeisti teisės aktus;

22) identifikuoti su esminiais saugumo interesais susijusias valstybei strategiškai svarbias gynybos 
pramonės plėtros kryptis LK pajėgumams vystyti ir atitinkamose srityse telkti gynybos pramonę į klasterius 
(centrus) (VPNĮP 4.4.1);

23) sukurti finansinės paramos priemones gynybos produktų gamybai skatinti, įskaitant ir rizikos 
kapitalo  fondus,  skirtus  ankstyvesnės  ir  vėlyvesnės  stadijų  gynybos  pramonės  įmonių  augimui  skatinti, 
prioritetą teikiant LK poreikiams ir prioritetiniams gynybos pajėgumams vystyti (VPNĮP 4.4.2);

24) organizuoti ir užtikrinti Gynybos ir saugumo pramonės tarybos veiklą;
25)  organizuoti  pramoninio  bendradarbiavimo  taikymo  vertinimą  ir  administruoti  pramoninio 

bendradarbiavimo sutarčių įgyvendinimą;
26)  vykdyti  valstybės  užsakymus  gynybos  ir  saugumo  technologijoms  vystyti  bei  konkursines 

technologinių iššūkių gynybos ir saugumo srityje programas, skirtas gynybos technologijoms ir produktams 
kurti ir vystyti;

27) vykdyti nacionalinę 2021–2027 m. Gynybos technologijų vystymo programą, užtikrinti kokybę ir 
suderinamumą, organizuoti gynybos ir saugumo pramonės kuriamų karinės paskirties priemonių bandymus ir 
testavimus;

28) Lietuvos mokslo ir studijų institucijas bei įmones skatinti dalyvauti ES gynybos inovacijų kūrimo 
programose, teikti metodinę pagalbą ir skirti oficialią paramą ir (arba) kofinansavimą jų dalyvavimui Europos 
gynybos fondo projektuose ir  ES bei  Europos gynybos agentūros  mokslo bei  inovacijų  ekspertų  grupių 
veikloje; 

29) sukurti platformą, apimančią inovacijų bei technologijų skatinimo ir LK infrastruktūras, kurios 
būtų  skirtos  gamintojams,  startuoliams,  technologijų  kūrėjams  rinkai  pristatyti  ir  gynybos  technologijų 
inovacijų idėjoms, prototipams, produktams testuoti,  prioritetą teikiant LK poreikiams (Miltech Sandbox) 
(VPNĮP 4.4.4);

30)  sukurti  tarpvalstybines  bendradarbiavimo  programas  gynybos  technologijų  vystymo  srityje, 
skatinti ir bendrai finansuoti mokslo ir studijų institucijų ir pramonės dalyvavimą Europos gynybos fondo 
projektuose (VPNĮP 4.4.6);

31)  organizuoti  gynybos  pramonės  ir  inovacijų  konferencijas,  Lietuvos  ir  užsienio  pramonės 
tinklaveikos renginius;

32) bendradarbiaujant su viešąja įstaiga Inovacijų agentūra (toliau – IA), įgyvendinti LK aktualius 
mokslo tiriamuosius darbus, pirmenybę skiriant prioritetinėms LK pajėgumų vystymo sritims, remti Lietuvos 
įmonių dalyvavimą tarptautinėse ginkluotės ir gynybos technologijų parodose („Eurosatory“, DSEI);

33) 2027 m. suorganizuoti tarptautinę gynybos bendruomenės konferenciją MILTECH;
34) plėtojant gynybos inovacijų ekosistemą Lietuvoje, skatinti  ir  skirti  oficialią paramą Lietuvos 

mokslo institucijų ir verslo atstovams dalyvauti NATO ir ES gynybos technologijų ekspertinėse darbo grupėse 
ir renginiuose; 

35) bendradarbiaujant su viešąja įstaiga IA, organizuoti tarptautinius ir dvišalius verslo ir mokslo 
bendradarbiavimo renginius, konferencijas, parodas, skirtas gynybos ekosistemai stiprinti ir auginti.

Valstybės ir visuomenės rengimas ir kritinis mąstymas:
36) įgyvendinti nacionalinio lygmens pasirengimo mobilizacijai ir PŠP teikti priemones, siekiant, kad 

90 proc. visų mobilizacijos sistemos subjektų būtų pasirengę mobilizacijai ir PŠP teikti (VPNĮP 4.3.8);
37)  stiprinti  valstybės  mobilizacijos  sistemos  dalyvių  tarpusavio  sąveiką  ir  parengtį,  užtikrinti 

mokymą, mobilizacijos planų ir parengties kontrolę (VPNĮP 4.3.5);  
38)  kartą  per  metus  kartu  su  Nacionaliniu  krizių  valdymo  centru  rengti  nacionalinio  lygmens 

mobilizacinės sistemos pratybas ir įtraukti į jas valstybės ir savivaldybių institucijas, LK, NVO (įskaitant ir  
asmenų su negalia, diasporos), visuomenės ir privataus sektoriaus atstovus (VPNĮP 4.3.6);

39) apmokyti į civilinio mobilizacinio personalo rezervą įrašytus vadovaujamas pareigas institucijose 
einančius ir  (ar) deleguotus į  Valstybės mobilizacijos operacijų centrą,  institucijų mobilizacijos valdymo 
grupes asmenis ir kitus į civilinio mobilizacinio personalo rezervą įrašytus asmenis;
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40) didinti NVO (įskaitant ir asmenų su negalia, diasporos, jaunimo) įsitraukimą į visuotinę gynybą – 
tiksliau  apibrėžti  jų  vaidmenį  ir  didinti  veiklų  skaičių (organizuoti  mobilizacines  pratybas,  pilietinio 
pasipriešinimo mokymus ir kitais būdais didinti informacijos prieinamumą) (VPNĮP 4.3.10); 

41) siekiant užtikrinti ginkluotosioms pajėgoms mobilizacijos metu reikalingo turto prieinamumą, 
atnaujinti Valstybės mobilizacinių išteklių katalogą, teikti informaciją LK apie surasto turto dislokaciją ir  
savininkus,  kad  LK  pagal  poreikį  sudarytų  mobilizacinio  užsakymo  sutartis  ar  būtų  ruošiamasi  taikyti 
rekviziciją;

42) toliau vykdyti kasmetinius nacionalinius mokinių konkursus „Ką žinai apie Lietuvos kariuomenę“, 
„Praeities  stiprybė  –  dabarčiai“  ir  „Mes  esame  NATO“.  Bendradarbiaujant  su  kitomis  institucijomis  ir 
visuomeninėmis  organizacijomis,  įgyvendinti  Jaunimo  vasaros  mokyklos  „Stiprūs  įvairovėje“  projektą, 
skatinantį  įvairių  tautybių  Lietuvos  jaunimo  integraciją,  tarpusavio  pasitikėjimą,  ugdantį  pilietiškumą  ir 
aktyvumą pilietinėse veiklose, vykdyti Vytauto Didžiojo karo muziejaus veiklas ir iniciatyvas;

43)  vykdyti  Žinių  ir  įgūdžių  pilietiniam  neginkluotam  pasipriešinimui  stiprinimo  programą, 
organizuojant visuomenei Pilietinio pasipriešinimo mokymus (kurie būtų prieinami ir asmenims su negalia bei 
diasporai),  ir  užtikrinti,  kad iki  2028 m. pab.  juos būtų baigę 80 000 asmenų  (VPNĮP 4.3.11), taip  pat 
organizuoti  Pilietinio  pasipriešinimo  dienos  renginius  ir  rengti  informaciją,  suteikiant  neginkluotam 
pilietiniam pasipriešinimui reikalingų žinių ir įgūdžių;

44)  vystyti  bendradarbiavimą  su  Vidaus  reikalų  ministerijos  institucijomis,  didinant  civilinių 
pajėgumų atsparumą ir pasirengimą veikti mobilizacijos ir karo padėties bei PŠP teikimo metu atvykstantiems 
sąjungininkams;

45) formuoti LŠS kovinių šaulių, komendantinių ir specializuotų vienetų pajėgumus ir vykdyti karinį 
rengimą pagal Valstybės ginkluotos gynybos operacinio plano sumanymą. Kitiems LŠS nariams – organizuoti 
rengimą neginkluotam pilietiniam pasipriešinimui;

46) užtikrinti, kad LŠS rinktinėje arba Mobilizacijos ir pilietinio pasipriešinimo departamento prie 
KAM (toliau – MPPD) vedamus Pilietinio pasipriešinimo mokymus baigtų ne mažiau kaip po 30 proc. visų 
rinktinėse esančių neginkluoto pilietinio pasipriešinimo šaulių, bet ne mažiau kaip 300 šaulių per metus visoje 
organizacijoje;

47) tęsti daugiapakopę jaunųjų šaulių pilietinio ugdymo bei jaunųjų šaulių būrelių vadovų rengimo 
programas;

48) įgyvendinti KAS strateginės komunikacijos kampanijas, mažinant dezinformacijos ir propagandos 
įtaką, kuria siekiama paveikti LR piliečių valią gintis;

49) stiprinti visuomenės atsparumą per tikslines komunikacijos iniciatyvas ir bendradarbiavimą su 
valstybės, nevyriausybinio ir akademinio sektoriaus partneriais;

50) kasmet suorganizuoti 30–50 mokymų nacionalinio saugumo ir gynybos, kibernetinio saugumo, 
mobilizacijos klausimais, kuriuose dalyvautų nevyriausybinio ir privataus sektoriaus atstovai;

51) vykdyti skirtingoms tikslinėms Lietuvos ir užsienio auditorijoms skirtus projektus (informacines 
kampanijas,  teminius  renginius,  užsienio  žiniasklaidos  atstovų vizitus  KAS institucijose  ir  kt.),  didinant 
supratimą ir paramą KAS veiklai Lietuvoje ir tarptautinėje aplinkoje;

52) bendradarbiauti su visuomeninėmis organizacijomis, su kuriomis vykdomi bendri vienkartiniai ir 
tęstiniai projektai krašto gynybai stiprinti;

53) dotuoti savivaldybes dalyvauti rengiant ir vykdant mobilizaciją, demobilizaciją, PŠP  (VPNĮP 
4.3.8);

54) vykdyti visuomenės palaikymo ir skatinimo politiką dėl KAS vystomos letalinės ir neletalinės 
paramos Ukrainai;

55)  vystyti  pilietiškumo  iniciatyvas  formaliajame  švietime,  siekiant  užtikrinti  deramą  dėmesį 
nacionalinio saugumo ir gynybos temoms;

56) remti LŠS ir jos vykdomas veiklas;
57)  iki  2028 m.  pab.  padidinti  jaunųjų  ir  suaugusių  šaulių  skaičių  iki  20 000,  siekiant  stiprinti  

visuomenės  pilietinį,  patriotinį  ir  tautinį  ugdymą  bei  LR  piliečių  rengimą  ginkluotam  ir  neginkluotam 
pilietiniam pasipriešinimui (VPNĮP 4.3.1);

58) integruoti LŠS į valstybės gyvybiškai svarbių funkcijų įgyvendinimą (VPNĮP 4.3.2);
59) užtikrinti Generolo Povilo Plechavičiaus kadetų licėjaus (toliau – Kadetų licėjus) veiklą;
60) užtikrinti pagrindinį ir vidurinį ugdymą Kadetų licėjuje pagal sausumos kadetų sampratą, teikiant 

viešajam saugumui palaikyti ir krašto gynybai reikalingų kompetencijų pradmenis vienu metu ne mažiau kaip 
300 mokinių;

61) siekiant užtikrinti duomenimis grįstų sprendimų priėmimą bei analizių ir kitos mokslinės veiklos 
apie globalius geostrateginius pokyčius, jų įtaką Lietuvos saugumui, besikeičiančią tarptautinę aplinką ir jos 
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poveikį Lietuvos ir užsienio saugumo bei gynybos politikai vykdymą, vystyti tarptautinės saugumo aplinkos 
strateginės analizės pajėgumus KAM ir remti VšĮ Geopolitikos ir saugumo studijų centro veiklą;

62)  finansuoti  infrastruktūros,  reikalingos  stiprinti  pasirengimą  pilietiniam  pasipriešinimui, 
pritaikymo ir (ar) sukūrimo projektus.

Kibernetinis saugumas bei ryšių ir informacinių sistemų plėtra:
63) vystyti Regioninio kibernetinės gynybos centro veiklą; 
64) plėtoti ir palaikyti Kibernetinio saugumo informacinę sistemą (KSIS); 
65) periodiškai vykdyti viešojo bei mažų ir vidutinių privataus sektoriaus atstovų interneto svetainių 

pažeidžiamumo vertinimą;
66) organizuoti kibernetinio saugumo mokymus ir pratybas, siekiant stiprinti kibernetinio saugumo 

subjektų gebėjimus tinkamai valdyti rizikas ir reakcijas į kibernetinius incidentus; 
67)  vystyti  kibernetinių  grėsmių paieškos,  analizės  ir  tyrimų pajėgumą Lietuvoje  ir  su  užsienio 

partneriais;
68) vykdyti IT pažeidžiamumų paiešką nacionalinėje kibernetinėje erdvėje;
69) vykdyti kibernetinių incidentų tyrimus;
70) stebėti atitiktį reikalavimams bei rizikų valdymą kibernetinio saugumo subjektams įgyvendinant 

kibernetinio saugumo reikalavimus bei steigiant saugumo operacijų centrus (VPNĮP 4.3.16);
71) vykdyti Nacionalinės kibernetinio saugumo sertifikavimo institucijos, Nacionalinės komunikacijų 

apsaugos tarnybos, Saugumo priežiūros tarnybos, Nacionalinės šifrų paskirstymo tarnybos ir LR įslaptintos 
informacijos,  užsienio  valstybių,  ES  ir  tarptautinių  organizacijų  LR  perduotos  įslaptintos  informacijos, 
apdorojamos ar perduodamos ĮIRIS, apsaugos nuo elektromagnetinės spinduliuotės (TEMPEST) tarnybos 
funkcijas;

72) didinti kibernetinio saugumo subjektų ir įvairių visuomenės grupių žinias kibernetinio saugumo 
srityje,  vystant  nuotolinių  mokymų  platformą  ir  rengiant,  koordinuojant  bei  dalyvaujant  nacionalinėse, 
regioninėse ir tarptautinėse kibernetinio saugumo pratybose;

73) plėtoti kibernetinio saugumo pagrindų (higienos) ugdymą visų lygmenų bendrajame, profesiniame 
mokyme ir aukštajame moksle, siekiant ugdyti atsparumą socialine inžinerija ir technologijomis pagrįstoms 
sukčiavimo atakoms;

74) skatinti kibernetinio saugumo srities mokslinius tyrimus, inovacijas ir diegimą;
75) perduoti žinias ir patirtį Ukrainos, Moldovos ir kitų strateginių partnerių institucijoms kibernetinio 

saugumo srityje;
76) įdiegti ir vystyti nacionalinės kibernetinio saugumo stebėsenos sistemos skaitmeninį sprendimą 

(RRF1);
77) įgyvendinti  LR kibernetinio saugumo įstatymo nuostatas,  užtikrinti  valstybės ir  savivaldybių 

įstaigų ir  įmonių,  kurias  identifikuos kaip kibernetinio saugumo subjektus,  atitiktį  kibernetinio saugumo 
reikalavimams;

78) įgyvendinant Lietuvos kibernetinio miestelio (angl.  Cyber Campus LT) koncepciją, suburti iš 
viešojo,  privataus ir mokslo sektorių kibernetinio saugumo bendruomenės tinklą, kuris skatins dalijimąsi 
žiniomis, švietimą ir inovacijas, stiprindamas Lietuvos kibernetinį atsparumą (VPNĮP 4.3.17);

79) įdiegti ir vystyti nacionalinę SOC/CSIRT modulinę sistema (RRF2) (VPNĮP 4.3.16);
80)  vystyti  Kibernetinio  saugumo  specialistų  kompetencijų  ugdymo  pajėgumą  (RRF3,  RRF4 

tęstinumas);
81) vystyti nacionalinę kibernetinių incidentų valdymo platformą (RRF1);
82) sukurti, įdiegti ir vystyti kibernetinių saugumo subjektų pagalbos liniją;
83) įgyvendinti Lietuvos vadovaujamo PESCO projekto „Kibernetinės greitojo reagavimo komandos 

ir tarpusavio pagalba kibernetinio saugumo srityje“ veiklas (VPNĮP 4.1.13);
84) modernizuoti Saugiojo tinklo infrastruktūrą, siekiant užtikrinti informacinių ir ryšio paslaugų 

pasiekiamumą valstybinėms mobilizacinėms užduotims vykdyti;
85) vystyti Saugiojo tinklo infrastruktūros pajėgumus bei informacinių ir ryšių paslaugų užtikrinimo 

gebėjimą eksploatuoti valstybinius duomenų centrus;
86) organizuoti  centralizuotą KAM ir  įstaigų prie  KAM aprūpinimą RIS įranga,  jos priežiūrą ir  

remontą;
87) palaikyti ir plėtoti tarpžinybinio Vyriausybinio plačiajuosčio šifruoto duomenų ir balso perdavimo 

tinklo funkcionalumą.
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III. Programos koordinatorius – krašto apsaugos viceministras Karolis Aleksa, tel. +370 5 210 
3851.

IV. Programos vykdytojai –  KAS institucijos ir  jų padaliniai. Programoje dalyvaujančios KAS 
institucijos ir jų padaliniai ir programos priemonės, prie kurių vykdymo jie prisideda, nurodyti lentelėje. 
Programoje taip pat  dalyvauja kariai,  valstybės tarnautojai  ir  darbuotojai,  dirbantys pagal  darbo sutartis, 
atliekantys  tarnybą  LR atstovybėse  prie  tarptautinių  organizacijų  ir  diplomatinėse  atstovybėse,  užsienio 
valstybių ar tarptautinėse karinėse ar gynybos institucijose, išskyrus LK Atstovavimo grupę.

Programos vykdytojai Programos priemonės kodas
MPPD 06-007-11-03-01; 06-007-11-03-03
IVA 06-007-11-01-01

NKSC
06-007-10-05-07; 06-007-11-01-01; 06-007-11-01-04; 
06-007-11-04-01

Kertinis valstybės telekomunikacijų 
centras (toliau – KVTC)

06-007-11-04-01

Centralizuota finansų ir turto 
tarnyba prie KAM (toliau – CFTT)

06-007-11-01-01

GRA 06-007-11-01-01; 06-007-11-01-04; 06-007-11-01-05
KAM bendrųjų reikalų 
departamentas (toliau – BRD)

06-007-11-01-01

Vytauto Didžiojo karo muziejus 06-007-11-01-01; 06-007-11-01-04; 06-007-11-03-01
LŠS 06-007-11-03-02
LKA 06-007-11-01-05

KAM
06-007-10-05-07; 06-007-11-01-01; 06-007-11-01-03; 
06-007-11-01-04; 06-007-11-03-04; 06-007-11-04-01

Kadetų licėjus 06-007-11-03-05
VšĮ Geopolitikos ir saugumo studijų 
centras

06-007-11-01-05

Programa yra tęstinė ir ilgalaikė. 
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15 lentelė. 2026–2028 metų programos 06-007 „Krašto apsaugos sistemos veiklos parama“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

06-007-10-05 (P)
Uždavinys:
Stiprinti kibernetinį saugumą ir gynybą

8 989,0

06-007-10-05-07 (PP)
Priemonė:
Stiprinti kibernetinį atsparumą

8 989,0

06-007-11-01 (T)

Uždavinys:
Plėtoti KAS materialinę bazę, organizuoti informacinį aprūpinimą, įgyvendinti finansų 
valdymo politiką ir užtikrinti atstovavimą Lietuvos atstovybėse ir tarptautinėse organizacijose

1 086 913,0 52 334,0 1 163 197,0 55 688,0 1 194 272,0 56 285,0

06-007-11-01-01 (TP)

Priemonė:
Užtikrinti KAS materialinės bazės funkcionavimą, informacinį aprūpinimą, piniginių ir 
materialinių išteklių naudojimą ir organizuoti centralizuotus KAS pirkimus

166 466,5 48 772,0 108 645,5 51 983,0 100 012,5 52 549,0 VPNĮP 5.2.6

06-007-11-01-03 (TP)

Priemonė:
Užtikrinti tarnybą Lietuvos Respublikos atstovybėse prie tarptautinių organizacijų ir 
diplomatinėse atstovybėse, taip pat užsienio valstybių ar tarptautinėse gynybos institucijose

10 929,0 2 914,0 10 643,0 2 887,0 10 012,0 2 687,0

06-007-11-01-04 (PR)

Priemonė:
Pervesti įmokas ir dotacijas, mokamas tarptautinėms organizacijoms (institucijoms), 
įgyvendinamoms tarptautinių organizacijų ir užsienio valstybių programoms ir projektams, 
taip pat subsidijas privalomąją pradinę karo tarnybą atlikusių karo prievolininkų darbo 
užmokesčiui

199 181,5 102 655,5 117 671,5 VPNĮP 5.2.7

06-007-11-01-05 (TP)
Priemonė:
Vykdyti mokslo tiriamąją veiklą, skatinti naujų gynybos technologijų kūrimą ir vystymą

10 066,0 648,0 17 266,0 818,0 10 506,0 1 049,0
VPNĮP 4.4.2., 4.4.1, 

4.4.2, 4.4.6

06-007-11-01-06 (PR)
Priemonė:
Pervesti valstybės biudžeto asignavimus į Valstybės gynybos fondą

700 270,0 923 987,0 956 070,0

06-007-11-03 (T)

Uždavinys:
Stiprinti visuomenės kritinį mąstymą ir atsparumą informacinėms atakoms bei informuotumą ir 
pasirengimą krizėms, mobilizacijai, gynybai ir pilietinam pasipriešinimui

67 353,5 5 981,0 65 872,5 5 951,0 75 308,5 6 056,0

06-007-11-03-01 (TP)

Priemonė:
Formuoti valstybės mobilizacijos politiką ir užtikrinti visuomenės švietimą valstybės gynybos 
ir LK istorijos klausimais

5 928,5 4 321,0 5 590,5 4 252,0 5 287,5 4 256,0
VPNĮP 4.3.5, 4.3.8, 

4.3.11

2026-ųjų metų 
asignavimai

2027-ųjų metų 
asignavimai

2028-ųjų metų 
asignavimai

Uždavinio, 
priemonės kodas, 

požymis
Uždavinio, priemonės pavadinimas

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

Vyriausybės 
programos nuostatų  

įgyvendinimo 
plano, Nacionalinės 
darbotvarkės, NPP 

ir (arba) 
nacionalinės 

plėtros programos 
akronimas ir 

elemento kodas
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06-007-11-03-02 (TP)
Priemonė:
Remti LŠS ir jos vykdomas veiklas

24 205,0 31 651,0 41 598,0 VPNĮP 4.3.1, 4.3.2

06-007-11-03-03 (TP)

Priemonė:
Dotuoti savivaldybes dalyvauti rengiant ir vykdant mobilizaciją, demobilizaciją, priimančiosios 
šalies paramą

33 379,0 25 186,0 24 836,0

06-007-11-03-04 (TP)
Priemonė:
Plėtoti ryšius su visuomene, informuoti ją valstybės gynimo ir saugumo klausimais

1 188,0 1 046,0 1 046,0

06-007-11-03-05 (TP)
Priemonė:
Užtikrinti Generolo Povilo Plechavičiaus kadetų licėjaus veiklą

2 653,0 1 660,0 2 399,0 1 699,0 2 541,0 1 800,0

06-007-11-04 (T)

Uždavinys:
Užtikrinti valstybės kibernetinio saugumo politikos įgyvendinimą ir ryšių ir informacinių 
sistemų (RIS) plėtojimą

34 748,5 10 167,0 28 930,5 10 299,0 27 718,5 10 295,0

06-007-11-04-01 (TP)
Priemonė:
Vykdyti kibernetinio saugumo veiklas ir teikti elektroninių ryšių paslaugas

34 748,5 10 167,0 28 930,5 10 299,0 27 718,5 10 295,0 VPNĮP 4.3.16, 4.3.17  

1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 1 198 004,0 68 482,0 1 258 000,0 71 938,0 1 297 299,0 72 636,0

iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos

455 528,0 68 482,0 298 275,0 71 938,0 341 027,0 72 636,0

1.2. bendrojo finansavimo lėšos

1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos 42 004,0 35 536,0

1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos 700 472,0 924 189,0 956 272,0

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)

Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti 8 989,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms 8 989,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš viso programos tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms finansuoti 1 189 015,0 68 482,0 1 258 000,0 71 938,0 1 297 299,0 72 636,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms

1 189 015,0 68 482,0 1 258 000,0 71 938,0 1 297 299,0 72 636,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms

Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 1 198 004,0 68 482,0 1 258 000,0 71 938,0 1 297 299,0 72 636,0
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16 lentelė. Programos 06-007 „Krašto apsaugos sistemos veiklos parama“ (KAS VP) tikslai, uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės

Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

5 uždavinys „Stiprinti kibernetinį saugumą ir gynybą“ (06-007-10-05)

E-06-007-10-05-01 Kibernetinio saugumo indeksas, Lietuvos įvertinimas balais (balai) 98,25 98,40 98,40 KAS SPP 3.1 KSITPG

5 uždavinio 7 priemonė „Stiprinti kibernetinį atsparumą“ (06-007-10-05-07)

R-06-007-10-05-07-01 NKSC registruotų didelio poveikio kibernetinių incidentų skaičius, vnt. – NPP (17) NKSC

R-06-007-10-05-07-02 NKSC ištirtų didelio poveikio kibernetinių incidentų dalis, proc.35

80 90 90
NPP (18), 
NKSPP

NKSC–

Didėjimas

R-06-007-10-05-07-03
Dėl  atitikties  kibernetinio  saugumo  organizaciniams  ir  techniniams 
reikalavimams  įvertintų  kibernetinio  saugumo  subjektų,  valdančių  ir  (arba) 
tvarkančių ypatingos svarbos informacinę infrastruktūrą, dalis, proc. 

53 58 65 NKSPP NKSC

R-06-007-10-05-07-04
Visuomenės narių, patikrinančių interneto svetainės saugumą prieš teikiant joje 
savo asmens duomenis, dalis, proc.

32 36 37 NKSPP KSITPG

R-06-007-10-05-07-05
Kibernetinio saugumo subjektų vadovų, sėkmingai išlaikiusių kibernetinio 
saugumo žinių ir kompetencijų įvertinimo testus, dalis, proc.

20 50 70 NKSPP
NKSC

Didėjimas NPP (20)

R-06-007-10-05-07-06
Kibernetinio saugumo stebėsenos sistemos skaitmeninio sprendimo įdiegimas, 
proc.

100 – – NKSC

R-06-007-10-05-07-07
Kibernetinio saugumo subjektų darbuotojų, sėkmingai išlaikiusių kibernetinio 
saugumo higienos kursą dalis, proc.

Didėjimas NPP (21) NKSC

1 uždavinys „Plėtoti KAS materialinę bazę, organizuoti informacinį aprūpinimą, įgyvendinti finansų valdymo politiką ir užtikrinti atstovavimą Lietuvos atstovybėse ir 
tarptautinėse organizacijose“ (06-007-11-01)

R-06-007-11-01-01 GRA vykdomų pirkimo procedūrų dalis (pagal pirkimų vertę), proc. 80 80 80 GRA

1  uždavinio  1  priemonė  „Užtikrinti  KAS  materialinės  bazės  funkcionavimą,  informacinį  aprūpinimą,  piniginių  ir  materialinių  išteklių  naudojimą  ir  organizuoti  
centralizuotus KAS pirkimus“ (06-007-11-01-01)

R-06-007-11-01-01-01 KAS infrastruktūros teritorijų planavimo ir statinių projektavimo organizavimo, 100 100 100 IVA

35 Atitinka NKSPP rodiklį „Ištirtų kritinių kibernetinių incidentų dalis, proc.“.
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

statinio statybos techninės priežiūros įvykdymas, palyginti su planuotomis 
įvykdyti sutarčių apimtimis, proc.

R-06-007-11-01-01-02
Konkurencingais pirkimų būdais vykdytų pirkimų (išskyrus pirkimus, vykdytus 
pagal VPĮ ir VPAGSSĮ numatytas išimtis) dalis, proc.

95 95 95 GRA, IVA

V-06-007-11-01-01-03 Vidutinis BRD užklausos išsprendimo laikas 2 d. d. 2 d. d. 2 d. d. BRD

V-06-007-11-01-01-04
Užtikrintas KAS institucijų ir jų padalinių centralizuotas materialinis, techninis ir 
informacinis aprūpinimas, proc.

92 93 93 BRD

V-06-007-11-01-01-05
Užtikrintas KAS institucijų apskaitos informacijos teisingumas, išsamumas ir 
patikimumas bei jų finansinių išteklių naudojimo rizikos veiksnių valdymas, proc.

99 99 99 CFTT

1 uždavinio 3 priemonė „Užtikrinti tarnybą Lietuvos Respublikos atstovybėse prie tarptautinių organizacijų ir diplomatinėse atstovybėse, taip pat užsienio valstybių ar 
tarptautinėse gynybos institucijose“ (06-007-11-01-03)

R-06-007-11-01-03-01 Deleguotų asmenų skaičius 41 41 41
KAM 
KTPD

1 uždavinio 4 priemonė „Pervesti įmokas ir dotacijas, mokamas tarptautinėms organizacijoms (institucijoms), įgyvendinamoms tarptautinių organizacijų ir užsienio 
valstybių programoms ir projektams, taip pat subsidijas privalomąją pradinę karo tarnybą atlikusių karo prievolininkų darbo užmokesčiui“ (06-007-11-01-04)

1 uždavinio 5 priemonė „Vykdyti mokslo tiriamąją veiklą, skatinti naujų gynybos technologijų kūrimą ir vystymą“ (06-007-11-01-05)

R-06-007-11-01-05-01
GRA koordinuojamų gynybos srities mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros 
projektų skaičius, vnt.

3 3 3 GRA

R-06-007-11-01-05-02
Įmonių, mokslo ir studijų institucijų, dalyvavusių gynybos srities mokslinių 
tyrimų ir eksperimentinės plėtros (MTEP) veiklose, skaičius, vnt.

17 18 19
KAS SPP

11 (k)
GRA

1 uždavinio 6 priemonė „Pervesti valstybės biudžeto asignavimus į Valstybės gynybos fondą“ (06-007-11-01-06)

3 uždavinys „Stiprinti visuomenės kritinį mąstymą ir atsparumą informacinėms atakoms bei informuotumą ir pasirengimą krizėms, mobilizacijai, gynybai ir pilietiniam 
pasipriešinimui“ (06-007-11-03)

E-06-007-11-03-01 Lietuvos piliečių, pasirengusių ginti šalį, dalis, proc. 59 60 60 KAS SPP 2.2

KAM 
Visuotinės 
gynybos ir 

krizių 
valdymo 

grupė
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

3 uždavinio 1 priemonė „Formuoti valstybės mobilizacijos politiką ir užtikrinti visuomenės švietimą valstybės gynybos ir LK istorijos klausimais“ (06-007-11-03-01)

R-06-007-11-03-01-01 Mobilizacijos sistemos būklės vertinimas, proc. RN RN RN
KAS SPP

9 (k)
MPPD

R-06-007-11-03-01-02
Mobilizacijos mokymus (pasirengimo mobilizacijai, priimančiosios šalies 
paramos ir pilietinio pasipriešinimo) nuotolinių mokymų platformoje baigusių 
asmenų skaičius (asmenys)

38 000 39 000 40 000
NPP MPPD

Didėjimas

V-06-007-11-03-01-03 Vytauto Didžiojo karo muziejaus lankytojų skaičius 101 500 102 000 102 500 VKDM

3 uždavinio 2 priemonė „Remti LŠS ir jos vykdomas veiklas“ (06-007-11-03-02)

R-06-007-11-03-02-01 Kovinių būrių šaulių, dalyvavusių LK ir KASP karinėse pratybose, skaičius 280 280 280 LŠS

R-06-007-11-03-02-02
LŠS jaunųjų šaulių, baigusių Jaunųjų šaulių pilietinio ugdymo daugiapakopę 
programą ir įvertintų (testuotų), skaičius 

3000 3000 3000 LŠS

R-06-007-11-03-02-03 LŠS jaunųjų šaulių skaičius 7 500 8 000 8 500 LŠS

R-06-007-11-03-02-04 LŠS šaulių (suaugusiųjų) skaičius
11 500 12 000 12 500 

NPP LŠS
Didėjimas

3 uždavinio 3 priemonė „Dotuoti savivaldybes dalyvauti rengiant ir vykdant mobilizaciją, demobilizaciją, priimančiosios šalies paramą“ (06-007-11-03-03)

R-06-007-11-03-03-01

Įgyvendintų savivaldybėms teisės aktuose nustatytų priemonių, vykdant 
savivaldybėms perduotą valstybinę funkciją ,,Dalyvavimas rengiant ir vykdant 
mobilizaciją, demobilizaciją, priimančiosios šalies paramą“, palyginti su visu 
teisės aktuose nustatytų priemonių skaičiumi, proc.

95 95 95 MPPD

3 uždavinio 4 priemonė „Plėtoti ryšius su visuomene, informuoti ją valstybės gynimo ir saugumo klausimais“ (06-007-11-03-04)

R-06-007-11-03-04-01
Rusijos Federacijos daromo informacinio poveikio Lietuvos Respublikos 
visuomenei atpažinimas, proc. 

79 79 79
KAS SPP

10 (k)
KAM 

SKVRD

R-06-007-11-03-04-02
Asmenų, dalyvavusių LK šviečiamuosiuose renginiuose visoje Lietuvoje 
informacinių grėsmių temomis, skaičius

10 000 10 000 10 000 LK SKD

3 uždavinio 5 priemonė „Užtikrinti Generolo Povilo Plechavičiaus kadetų licėjaus veiklą“ (06-007-11-03-05)

R-06-007-11-03-05-01 Mokinių, besimokančių Kadetų licėjuje, skaičius 300 300 300
Kadetų 
licėjus
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

4 uždavinys „Užtikrinti valstybės kibernetinio saugumo politikos įgyvendinimą ir ryšių ir informacinių sistemų (RIS) plėtojimą“ (06-007-11-04)

E-06-007-11-04-01
Kibernetinio  saugumo  rizikų  valdymo  priemones  taikančių  ir  organizacinius 
techninius  reikalavimus  įgyvendinančių  kibernetinio  saugumo  subjektų  dalis, 
proc.36

60 75 80
NPP (22), 
NKSPP

NKSC
Didėjimas

4 uždavinio 1 priemonė „Vykdyti kibernetinio saugumo veiklas ir teikti elektroninių ryšių paslaugas“ (06-007-11-04-01)

R-06-007-11-04-01-01
Prisijungusių prie Kibernetinio saugumo informacinės sistemos kibernetinio 
saugumo subjektų dalis, proc.

100 – – NKSC

R-06-007-11-04-01-02
Kibernetinio saugumo kompetencijos bendruomenės, sudaromos Reglamento 
(ES) 2021/887 8 straipsnio pagrindu, narių skaičius, vnt.

45 60 70 NKSC

R-06-007-11-04-01-03
Naudotojų, nurodytų Saugiojo valstybinio duomenų perdavimo tinklo naudotojų 
sąraše, naudojančių Saugiojo tinklo paslaugas, dalis, proc.

95 98 98 KVTC

R-06-007-11-04-01-04 Saugiojo tinklo prieinamumas, proc. 99,95 99,95 99,95 KVTC

R-06-007-11-04-01-05 KAS kibernetinio saugumo sistemos modernizavimas, proc. RN RN RN
KAS SPP 

12 (k)
KSITPG

36 Atitinka NKSPP rodiklį „Atitiktį kibernetinio saugumo organizaciniams ir techniniams reikalavimams deklaravusių kibernetinio saugumo subjektų, valdančių ir (arba) tvarkančių valstybės informacinius 
išteklius, ypatingos svarbos informacinę infrastruktūrą, dalis, proc.“
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6 valstybės veiklos srities 06-008 programa „Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“

I. Programos paskirtis ir uždaviniai 
Programa „Lietuvos  kariuomenės  operacinis  valdymas“  siekiama užtikrinti  veiksmingą  karinį 

strateginį ir operacinį vadovavimą kariuomenei (ginkluotosioms pajėgoms), karinę teisėsaugą KAS, taip 
pat didinti visuomenės atsparumą informacinėms grėsmėms.

Programa „Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“ įgyvendinama vykdant 3 tęstinės veiklos 
uždavinius: 

„Stiprinti  LK  kovinę  galią  ir  atgrasymo  potencialą“. Įgyvendinant  šį  uždavinį,  siekiama 
sukomplektuoti LK vienetų personalą ir jį aprūpinti, modernizuoti turimus pajėgumus, įsigyjant reikiamą 
ginkluotę, karinę įrangą, techniką ir ją išlaikant, taip pat užtikrinant naujų pajėgumų kūrimą vadovaujantis 
prisiimtais NATO pajėgumų tikslais.

„Operaciniu  lygmeniu  planuoti  karines  operacijas  ir  joms  vadovauti“. Įgyvendinant  šį 
uždavinį, užtikrinamas karinių operacijų vykdymas.

„Vykdyti  jungtines LK pratybas,  tarptautines pratybas Lietuvoje,  taip pat parengti  LK 
operacinio valdymo vienetų karius kolektyviniams veiksmams“. Įgyvendinant šį uždavinį, užtikrinamas 
karių karinis rengimas, pasirengimas pratyboms ir jų vykdymas.

Programos „Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“ uždaviniams įgyvendinti numatyta 10 
tęstinių priemonių, kurios nustatytos LR krašto apsaugos ministro 2025 m. kovo 10 d. įsakymu Nr. V-215 
„Dėl Krašto apsaugos sistemos 2026–2028 metų programų struktūros patvirtinimo“ (LR krašto apsaugos 
ministro 2025 m. rugsėjo 18 d. įsakymo Nr. V-851 redakcija) ir pateikiamos šios programos 17 ir 18 
lentelėse kartu su planuojamais asignavimais ir stebėsenos rodikliais.

10 grafikas. Programa „Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“ ir jos uždaviniai 

II. Pagrindinės užduotys
Įgyvendinant programą „Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“, 2026–2028 m. numatomi 

darbai šiose srityse: 

Pasirengimas vadovauti VGG ir kitoms karinėms operacijoms:
1) rengtis ir vadovauti valstybės ginkluotos gynybos ir kitoms karinėms operacijoms, koordinuoti 

nacionalinių pajėgų rengimą ir budėjimą;
2) plėtoti vadovavimo ir kontrolės pajėgumus LK;

06 Valstybės saugumas ir 
gynyba

06-008 Funkcijų vykdymo programa 
„Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“

06-008-11-01 Tęstinės veiklos uždavinys
„Stiprinti LK operacinio valdymo vienetų kovinę galią ir atgrasymo 

potencialą“

06-008-11-02 Tęstinės veiklos uždavinys
„Operaciniu lygmeniu planuoti karines operacijas ir joms vadovauti“

06-008-11-04 Tęstinės veiklos uždavinys 
„Vykdyti jungtines LK pratybas, tarptautines pratybas Lietuvoje, taip pat 

parengti LK operacinio valdymo vienetų karius kolektyviniams veiksmams“
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3) stiprinti strateginės ir ginkluotųjų pajėgų vadaviečių operacinį vadovavimo pajėgumą ir NATO 
perdislokuojamojo ryšių ir informacinių sistemų modulio operacinį pajėgumą;

4) užtikrinti žvalgybinę paramą LK operacijose ir pratybose;
5) koordinuoti LK vienetų aprūpinimą atsargomis, kaupti nustatytos apimties karines atsargas 

programoje dalyvaujantiems LK kariniams vienetams;
6) koordinuoti pasirengimą teikti  PŠP į Lietuvą atvykstantiems sąjungininkams, gavus naujus 

NATO  reikalavimus  PŠP,  užtikrinti  jų  įgyvendinimą  teikiant  PŠP  į  Lietuvą  atvykstantiems 
sąjungininkams (VPNĮP 4.3.8);

7) vystyti valstybės sienos apsaugos stiprinimo bei kontrmobilumo įgyvendinimo projektus;
8) organizuoti centralizuotą LK padalinių aprūpinimą RIS įranga ir jos priežiūrą;
9) koordinuoti LK karių aprūpinimą asmeninėmis apsaugos priemonėmis.

LK pajėgumų vystymas:
10) užtikrinti LK pajėgumų plėtros poreikių ir LK išlaikymo koordinavimą; 
11) koordinuoti NATO įsipareigojimų planavimą, vykdymą ir Divizijos pajėgumų vystymą;
12) koordinuoti naujų Divizijos karinių vienetų įsteigimą, sukomplektavimą ir personalo, gebančio 

vykdyti iškeltas užduotis, parengimą (VPNĮP 4.2.1);
13) vykdyti ginkluotės, technikos ir karinės įrangos paskirstymo ir integravimo procesą LK pagal 

pajėgumų plėtros planus.

Karinio rengimo organizavimas:
14) koordinuoti LK Greitojo reagavimo pajėgų rengimą, organizuoti jų budėjimą ir vadovauti LK 

vienetams įgyvendinant TMU planus; 
15)  koordinuoti  aktyviojo  kariuomenės  personalo  rezervo karių  rengimo integraciją  į  karinio 

vieneto  rengimo  ciklą,  užtikrinant,  kad  karinis  vienetas  galėtų  treniruotis  artimomis  karo  metui  ir  
mobilizacijai sąlygomis, kurioms esant jis vykdys priskirtas užduotis.

Dalyvavimas tarptautiniame ir tarpinstituciniame bendradarbiavime:
16)  vadovauti  LK karinių  vienetų  ir  karių  dalyvavimui  tarptautinėse  operacijose  ir  misijose, 

tarptautinėse pratybose ir budėjimuose, užtikrinti nepertraukiamą vadovavimą tarptautinėse operacijose 
dalyvaujantiems LK kariniams vienetams, kariams, civiliams KAS tarnautojams, organizuoti jų rotacijas ir 
aprūpinimą (VPNĮP 4.1.14):

 ES karinėje mokymo misijoje Centrinės Afrikos Respublikoje (EUTM RCA);
 ES karinėje operacijoje, skirtoje prisidėti prie laivybos saugumo vakarinėje Indijos vandenyno 

dalyje ir Raudonojoje jūroje (EUNAVFOR ATALANTA);
 ES karinėje operacijoje Viduržemio jūroje (EUNAVFOR MED IRINI);
 ES karinės paramos Ukrainai operacijoje ES valstybėse narėse (EUMAM Ukraine)  (VPNĮP 

5.2.5);
 NATO karinėje mokymo operacijoje Irake (angl. NATO Mission Iraq);
 NATO vadovaujamoje tarptautinėje operacijoje Kosovo Respublikoje (KFOR);
 karinėje mokymo operacijoje Ukrainoje, NATO ir ES valstybėse narėse Ukrainos ginkluotųjų 

pajėgų mokymo tikslais (VPNĮP 5.2.5);
 ES karinėje pagalbos misijoje Mozambike (EUMAM Mozambique);
 JAV vadovaujamos koalicijos karinėje operacijoje „Įgimtas ryžtas“ (angl. Inherent Resolve);
Jungtinės Karalystės vadovaujamoje tarptautinėje operacijoje Ukrainos kariuomenės mokymo 

tikslais Jungtinėje Karalystėje „Interflex“ (VPNĮP 5.2.5);
 tarptautinėje jūrinio saugumo užtikrinimo operacijoje Hormuzo sąsiauryje;
 kitose tarptautinėse operacijose pagal LR Seimo suteiktą mandatą;
17)  užtikrinti ARF ir (ar) JEF priskirtų karinių vienetų ir karių, taip pat NATO ir ES karinėse 

vadavietėse  bei  ES  kovinėje  grupėje  tarnybą  atliekančių  karių  dalyvavimą  tarptautinėse  operacijose 
atitinkamoms NATO, ES ar JEF institucijoms (vadavietėms) priėmus sprendimą dėl dalyvavimo šiose 
operacijose (VPNĮP 4.1.14); 

18) pagal poreikį dalyvauti /  tęsti  dalyvavimą NATO, ES, JT ir sąjungininkų vadovaujamose 
tarptautinėse  operacijose,  nacionalinėje  mokymo operacijoje  Ukrainos  ginkluotųjų  pajėgų mokymo ir 
vystymo tikslais (VPNĮP 4.1.14), (VPNĮP 5.2.5);

19) teikti paramą, padedant reformuoti Ukrainos (VPNĮP 5.2.5) ir Moldovos gynybos sektorius, 
pagal nustatytus KAS paramos prioritetus;
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20)  koordinuoti  bendradarbiavimą  su  valstybės  institucijomis  pagal  patvirtintus  metinius 
bendradarbiavimo planus.

Programos „Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“ (LK kanceliarijos, LK Kibernetinės  
gynybos valdybos ir LK Karo policijos) veiklos koordinavimas:

21) plačiai šviesti visuomenę informacinių grėsmių temomis;
22) užtikrinti karinį atstovavimą ir tarnybą LR atstovybėse prie tarptautinių organizacijų, taip pat 

užsienio valstybių ar tarptautinėse karinėse ar gynybos institucijose;
23) vystyti Ginkluotųjų pajėgų tinklą LK, užtikrinant jo valdymą ir kibernetinę gynybą;
24) vystyti LK KGV ir siekti jos visapusiško operacinio pajėgumo (VPNĮP 4.2.5);
25) komplektuoti ir rengti LK KGV personalą, gebantį vykdyti jai priskirtas užduotis; 
26) vystyti kibernetinės erdvės operacijų, strateginio ir operacinio lygmens ryšių ir informacinių 

sistemų pajėgumus;
27) vykdyti nacionalinio saugumo ir gynybos tikslams naudojamų RIS, kurių valdytoja ir (arba) 

pagrindinė  tvarkytoja  yra  LK,  įrangos  ir  priemonių  atnaujinimą  bei  užtikrinti  jų  funkcionavimą  bei 
kibernetinę gynybą;

28)  palaikyti  ir  plėtoti  KAS duomenų  perdavimo  tinklo,  telekomunikacijų  tinklų,  įslaptintos 
informacijos ryšių ir informacinių sistemų funkcionalumą;

29) modernizuoti KAS duomenų perdavimo tinklą, įgalinant daugialypės duomenų perdavimo 
terpės efektyvų valdymą ir saugų funkcionavimą;

30) plėtoti LR karo prievolininkų registro funkcionalumą;
31) vykdyti nusikaltimų ir kitų teisės pažeidimų KAS prevenciją, jų atskleidimą ir tyrimą, tvarkos 

ir drausmės karinėse teritorijose ir kariuomenėje palaikymą.

III.  Programos  koordinatorius –  GŠ  viršininkas  kontradm.  Giedrius  Premeneckas,  tel. 
+370 5 211 3901.

IV.  Programos  vykdytojas  –  GŠ. Programoje  dalyvaujantys  LK  padaliniai  ir  programos 
priemonės, prie kurių vykdymo jie prisideda, nurodyti lentelėje. Programoje taip pat dalyvauja tarptautinėse 
operacijose  dalyvaujantys  LK  kariniai  vienetai,  kariai  ir  civiliai  KAS  tarnautojai,  jungtinėse  LK  ir  
tarptautinėse pratybose Lietuvoje dalyvaujantys LK kariniai vienetai.

Programos vykdytojai Programos priemonės kodas
LK kanceliarija 06-008-11-01-01

GŠ
06-008-11-01-01; 06-008-11-01-02; 06-008-11-02-03; 
06-008-11-02-04; 06-008-11-04-01; 06-008-11-04-06

LK Atstovavimo grupė 06-008-11-01-04
Lietuvos didžiojo kunigaikščio Gedimino 
štabo batalionas (toliau – GŠB) 

06-008-11-01-01; 06-008-11-01-02; 06-008-11-04-01; 
06-008-11-04-03; 06-008-11-04-06

LK KGV
06-008-11-01-01; 06-008-11-01-02; 06-008-11-02-04; 
06-008-11-04-01; 06-008-11-04-03; 06-008-11-04-05; 
06-008-11-04-06

LK Karo policija (toliau – KP)
06-008-11-01-01; 06-008-11-01-02; 06-008-11-02-03; 
06-008-11-04-01; 06-008-11-04-06

Tarptautinėse operacijose dalyvaujantys 
LK kariniai vienetai, kariai ir civiliai KAS 
tarnautojai, jungtinėse LK ir tarptautinėse 
pratybose Lietuvoje dalyvaujantys LK 
kariniai vienetai

06-008-11-02-01

Programa yra tęstinė ir ilgalaikė. 
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17 lentelė. 2026–2028 metų programos 06-008 „Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

06-008-11-01 (T)
Uždavinys:
Stiprinti LK operacinio valdymo vienetų kovinę galią ir atgrasymo potencialą

147 220,5 78 766,5 158 096,1 83 225,9 169 472,1 84 104,5

06-008-11-01-01 (TP)
Priemonė:
Sukomplektuoti LK operacinio valdymo vienetų personalą bei išlaikyti materialinę bazę

108 440,3 69 401,5 113 150,1 74 209,9 114 321,1 75 257,5
VPNĮP 4.1.1, 4.2.1, 

4.2.5, 4.3.8 

06-008-11-01-02 (TP)
Priemonė:
Vykdyti LK operacinio valdymo vienetų vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus

11 869,2 18 789,0 29 557,0

06-008-11-01-04 (TP)

Priemonė:
Užtikrinti karinį atstovavimą ir tarnybą Lietuvos Respublikos atstovybėse prie tarptautinių 
organizacijų, taip pat užsienio valstybių ar tarptautinėse karinėse ar gynybos institucijose 

26 911,0 9 365,0 26 157,0 9 016,0 25 594,0 8 847,0

06-008-11-02 (T)
Uždavinys:
Operaciniu lygmeniu planuoti karines operacijas ir joms vadovauti

48 753,4 36 609,5 43 556,5

06-008-11-02-01 (TP)

Priemonė:
Užtikrinti dalyvavimą tarptautinėse operacijose ir misijose, NATO greitojo reagavimo 
pajėgose, ES kovinėse grupėse ir Jungtinėse ekspedicinėse pajėgose

13 830,0 12 060,0 10 620,0 VPNĮP 4.1.14.

06-008-11-02-03 (TP)

Priemonė:
Užtikrinti dalyvavimą operacijose Lietuvoje, įskaitant ir priimančiosios šalies ir kitos paramos 
organizavimą bei teikimą

9 193,4 9 273,5 9 270,5

06-008-11-02-04 (TP)

Priemonė:
Užtikrinti LK strateginio ir operacinio lygmens valdymo, kontrolės, ryšių ir informacinių 
sistemų funkcionavimą bei kibernetinę gynybą

25 730,0 15 276,0 23 666,0

06-008-11-04 (T)

Uždavinys:
Vykdyti jungtines LK pratybas, tarptautines pratybas Lietuvoje, taip pat parengti LK 
operacinio valdymo vienetų karius kolektyviniams veiksmams

3 914,1 847,5 3 617,4 754,1 3 594,4 765,5

06-008-11-04-01 (TP)

Priemonė:
Parengti LK operacinio valdymo vienetų karius vykdyti užduotis, dalyvauti mokymuose ir 
pratybose bei budėti nacionalinėse greitojo reagavimo pajėgose, taip pat planuoti, organizuoti 
ir vadovauti jungtinėms LK pratyboms bei tarptautinėms pratyboms Lietuvoje

1 614,0 1 614,1 1 621,7

Uždavinio, priemonės pavadinimas iš jų darbo 
užmo-
kesčiui 

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

2027-ųjų metų 
asignavimai

Vyriausybės 
programos nuostatų  

įgyvendinimo 
plano, Nacionalinės 
darbotvarkės, NPP 

ir (arba) 
nacionalinės 

plėtros programos 
akronimas ir 

elemento kodas

iš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

iš viso

2026-ųjų metų 
asignavimai

2028-ųjų metų 
asignavimai

Uždavinio, 
priemonės kodas, 

požymis
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06-008-11-04-03 (TP)
Priemonė:
Parengti LK vienetų privalomosios pradinės karo tarnybos karius

1 352,1 1 149,3 1 105,9

06-008-11-04-05 (TP)
Priemonė:
Parengti LK operacinio valdymo vienetų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius

604,8 541,0 501,1 438,8 512,6 450,2

06-008-11-04-06 (TP)
Priemonė:
Parengti LK operacinio valdymo vienetų aktyviojo ir kito kariuomenės personalo rezervo 
karius

343,2 306,5 352,9 315,3 354,2 315,3

1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 199 876,0 79 614,0 198 311,0 83 980,0 216 611,0 84 870,0

iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos

199 875,0 79 614,0 198 310,0 83 980,0 216 610,0 84 870,0

1.2. bendrojo finansavimo lėšos

1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos

1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos 1,0 1,0 1,0

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)

12,0 12,0 12,0

Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš viso programos tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms finansuoti 199 888,0 79 614,0 198 323,0 83 980,0 216 623,0 84 870,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms

199 876,0 79 614,0 198 311,0 83 980,0 216 611,0 84 870,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms 12,0 12,0 12,0

Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 199 888,0 79 614,0 198 323,0 83 980,0 216 623,0 84 870,0
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18 lentelė. Programos 06-008 „Lietuvos kariuomenės operacinis valdymas“ uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 

Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

1 uždavinys „Stiprinti LK operacinio valdymo vienetų kovinę galią ir atgrasymo potencialą“ (06-008-11-01)

E-06-008-11-01-01 Bendros gynybai skirtos išlaidos, dalis nuo BVP, proc.37 5,38 5,28 5,01
NPP, 

KAS SPP 1.1
FBD

E-06-008-11-01-02 Profesinės karo tarnybos karių skaičius38 14 425 14 805 15 135
NPP, 

KAS SPP 1.2
KTPD

E-06-008-11-01-03
KAS modernizacijai skiriamų lėšų dalis, palyginti su bendromis gynybai 
skirtomis išlaidomis, proc.39 

57,1 54,9 47,9 KAS SPP 1.3
FBD

Ne mažiau kaip 20 proc. NPP

E-06-008-11-01-04
Užimtų GŠ, GŠB, KP ir KGV pareigybių skaičius, palyginti su GŠ, GŠB, KP ir 
KGV OSĮL patvirtintu pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN
GŠ, GŠB, 
KP, KGV

E-06-008-11-01-05
GŠB, KP ir KGV turimos ginkluotės, ryšių įrangos ir karinės technikos kiekis, 
palyginti su nustatytu pagal patvirtintas GŠB, KP ir KGV OSĮL, proc.

RN RN RN
GŠB, KP, 

KGV

E-06-008-11-01-06 LK karinių vienetų aprūpinimas būtiniausia įranga pagal OSĮL, proc. RN RN RN GŠ

E-06-008-11-01-07 Nacionalinės divizijos išvystymas, proc. RN RN RN GŠ

E-06-008-11-01-08 Tarnybos vietų, skirtų kariams apgyvendinti daliniuose, skaičius (vnt.) Didėjimas NPP GŠ

1 uždavinio 1 priemonė „Sukomplektuoti LK operacinio valdymo vienetų personalą bei išlaikyti materialinę bazę“ (06-008-11-01-01)

R-06-008-11-01-01-01 LK vienetų personalo sukomplektavimas, proc. RN RN RN
KAS SPP

1 (k)
GŠ

R-06-008-11-01-01-02
GŠ, GŠB, KP ir KGV užimtų pareigybių skaičius, palyginti su leistų užimti 
pareigybių skaičiumi, proc.

RN RN RN
GŠ, GŠB, 
KP, KGV

1 uždavinio 2 priemonė „Vykdyti LK operacinio valdymo vienetų vystymo ir jų veiklai užtikrinti reikalingus projektus“ (06-008-11-01-02)

R-06-008-11-01-02-01 Sukauptos atsargos pagal aprūpinimo klases GŠB, KP ir KGV operacijoms RN RN RN GŠ

37 Stebėsenos rodiklio 2026–2028 m. siektinos reikšmės – pagal LR 2026–2028 m. biudžeto patvirtinimo įstatymą.
38 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal Lietuvos Respublikos krašto apsaugos sistemos 2024–2030 m. personalo plėtros planą, patvirtintą LR Vyriausybės 2024 m. rugsėjo 18 d. nutarimu Nr. 791 „Dėl 
Lietuvos Respublikos krašto apsaugos sistemos 2024–2030 m. personalo plėtros plano patvirtinimo“.
39 Stebėsenos rodiklio 2026–2028 m. siektinos reikšmės – pagal LR 2026–2028 m. biudžeto patvirtinimo įstatymą. Pagal NPP, šio stebėsenos rodiklio kitimo tendencija – ne mažiau kaip 20 proc.
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

vykdyti, proc.

1 uždavinio 4 priemonė „Užtikrinti karinį atstovavimą ir tarnybą Lietuvos Respublikos atstovybėse prie tarptautinių organizacijų, taip pat užsienio valstybių ar 
tarptautinėse karinėse ar gynybos institucijose“ (06-008-11-01-04)

R-06-008-11-01-04-01 Deleguotų asmenų skaičius 141 134 121 KTPD, GŠ

2 uždavinys „Operaciniu lygmeniu planuoti karines operacijas ir joms vadovauti“ (06-008-11-02)

E-06-008-11-02-01
Valstybės gynybos strateginės vadavietės ir ginkluotųjų pajėgų pasirengimas 
vykdyti nustatytas kolektyvines karinio rengimo užduotis 

Parengtas Parengtas Parengtas GŠ

2 uždavinio 1 priemonė „Užtikrinti dalyvavimą tarptautinėse operacijose ir misijose, NATO greitojo reagavimo pajėgose, ES kovinėse grupėse ir Jungtinėse 
ekspedicinėse pajėgose“ (06-008-11-02-01)

R-06-008-11-02-01-01 Karių, dalyvaujančių tarptautinėse operacijose ir karinėse misijose, proc. ≥ 0,65 ≥ 0,65 ≥ 0,65 GŠ

2 uždavinio 3 priemonė „Užtikrinti dalyvavimą operacijose Lietuvoje, įskaitant ir priimančiosios šalies ir kitos paramos organizavimą bei teikimą“ (06-008-11-02-03)

R-06-008-11-02-03-01
 Lietuvoje dislokuotų sąjungininkų skaičius (NATO priešakinės pajėgos ir JAV 
pajėgos)

RN RN RN
KAS SPP 

6.1 (k)
GŠ

2 uždavinio 4 priemonė „Užtikrinti LK strateginio ir operacinio lygmens valdymo, kontrolės, ryšių ir informacinių sistemų funkcionavimą bei kibernetinę gynybą“ 
(06-008-11-02-04)

R-06-008-11-02-04-01
LK valdomo Ginkluotųjų pajėgų tinklo ryšių ir informacinių sistemų įrangos 
sukomplektavimo lygis, proc.

RN RN RN KGV

V-06-008-11-02-04-02 Laiku išspręstų per „Help Desk“ užregistruotų problemų (užklausų) dalis, proc. 90 90 90 KGV

4 uždavinys „Vykdyti jungtines LK pratybas, tarptautines pratybas Lietuvoje, taip pat parengti LK operacinio valdymo vienetų karius kolektyviniams veiksmams“ 
(06-008-11-04)

E-06-008-11-04-01
Sausumos pajėgumai, parengti dalyvauti tarptautinėse operacijose ir misijose 
kartu su sąjungininkų pajėgomis, proc.

RN RN RN GŠ

4 uždavinio 1 priemonė „Parengti LK operacinio valdymo vienetų karius vykdyti užduotis, dalyvauti mokymuose ir pratybose bei budėti nacionalinėse greitojo 
reagavimo pajėgose, taip pat planuoti, organizuoti ir vadovauti jungtinėms LK pratyboms bei tarptautinėms pratyboms Lietuvoje“ (06-008-11-04-01)

R-06-008-11-04-01-01
Tarptautinių ir priimančiosios šalies paramos pratybų Lietuvoje, kuriose 
dalyvauja LK vienetai, skaičius

10 10 10 GŠ

R-06-008-11-04-01-02 Sąjungininkų ir partnerių pajėgos, dalyvaujančios tarptautinėse pratybose RN RN RN KAS SPP GŠ
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Stebėsenos rodiklio 
kodas

Uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

Lietuvos Respublikoje (karių, įskaitant nuolat dislokuotus sąjungininkų pajėgų 
karius, skaičius)

6.2 (k)

4 uždavinio 3 priemonė „Parengti LK vienetų privalomosios pradinės karo tarnybos karius“ (06-008-11-04-03)

R-06-008-11-04-03-01 GŠB rengiamų PPKT karių skaičius40 144 72 72 GŠB

4 uždavinio 5 priemonė „Parengti LK operacinio valdymo vienetų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karius“ (06-008-11-04-05)

R-06-008-11-04-05-01 KGV rengiamų savanoriškos nenuolatinės karo tarnybos karių skaičius 69 69 70 KGV

4 uždavinio 6 priemonė „Parengti LK operacinio valdymo vienetų aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karius“ (06-008-11-04-06)

R-06-008-11-04-06-01
Aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymuose KP rengiamų aktyviojo 
kariuomenės personalo rezervo karių skaičius41 30 30 30 KP

40 Stebėsenos rodiklio reikšmės: 2026 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. lapkričio 4 d. įsakymą Nr. V-1669 „Dėl Karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą 2026 m.  
plano patvirtinimo“, 2027–2028 m. – pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą ir  
aktyviojo kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (atitinka KAS 2026–2035 m. PV).
41 Stebėsenos rodiklio reikšmės pagal Lietuvos kariuomenės vado 2025 m. birželio 26 d. įsakymą Nr. V-973 „Dėl Preliminariojo karo prievolininkų šaukimo į privalomąją pradinę karo tarnybą ir aktyviojo 
kariuomenės personalo rezervo mokymus 2026–2028 m. plano patvirtinimo“ (atitinka KAS 2026–2035 m. PV).
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6 valstybės veiklos srities 06-009 programa „Krašto apsaugos ministerijos valdymo 
programa“

I. Programos paskirtis ir uždaviniai 
Programa  „Krašto  apsaugos  ministerijos  valdymo  programa“  siekiama  vykdyti  KAS  strateginį 

planavimą ir sukurti efektyvią valdymo sistemą, užtikrinančią krašto apsaugos ir gynybos užduočių vykdymą 
ir gynybos politikos, orientuotos į nacionalinių poreikių ir tarptautinių įsipareigojimų balansą, įgyvendinimą. 

Programos tikslas – KAM valdymo užtikrinimas.
Programos tęstinės veiklos uždaviniui „Įgyvendinti strateginį KAS veiklos planavimą ir valdymą“ 

įgyvendinti numatyta  tęstinė priemonė „Įgyvendinti gynybos politiką, planuoti ir koordinuoti KAS ir jos 
pajėgumų plėtrą“ (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. kovo 10 d. įsakymas Nr. V-215 „Dėl Krašto apsaugos 
sistemos 2026–2028 metų programų struktūros patvirtinimo“ (LR krašto apsaugos ministro 2025 m. rugsėjo 
18 d. įsakymo Nr. V-851 redakcija) ir šios programos 19 ir 20 lentelės kartu su planuojamais asignavimais ir  
stebėsenos rodikliais).

9 grafikas. Programa „Krašto apsaugos ministerijos valdymo programa“ ir jos uždaviniai

II. Pagrindinės užduotys
Įgyvendinant programą „Krašto apsaugos ministerijos valdymo programa“, 2026–2028 m. numatomi 

darbai šiose srityse:

Gynybos politika:
1) formuoti ir įgyvendinti gynybos politiką, orientuotą į pasirengimą visuotinei gynybai, efektyvų 

atgrasymą, nacionalinių gynybos pajėgumų stiprinimą, valstybės ir visuomenės atsparumo didinimą, narystę 
NATO ir ES bei regioninio ir tarptautinio saugumo stiprinimą; 

2) formuoti  šalies gynybos poreikius atitinkančią ir  visas valstybės bei  savivaldybių institucijas,  
privatų sektorių, nevyriausybines organizacijas bei piliečius įtraukiančią mobilizacijos politiką;

3) vykdyti atsparios, stiprios pilietinės valios ir turinčios žinių ir įgūdžių pilietiniam pasipriešinimui 
visuomenės  rengimą,  įgyvendinant  Nacionalinę  darbotvarkę  „Lietuvos  Respublikos  piliečių  rengimo 
pilietiniam pasipriešinimui strategija“;

4) dalyvauti krizių valdymo sistemoje;
5) didinti KAS atsparumą hibridinėms grėsmėms;
6) kasmet įgyvendinti dvi visuomenės informavimo kampanijas ir (ar) kitas komunikacines veiklas, 

užtikrinant  informacijos  prieinamumą ir  patrauklumą įvairioms visuomenės  grupėms,  įskaitant  diasporą, 
siekiant informuoti visuomenę saugumo ir gynybos politikos klausimais (VPNĮP 4.3.14);

7) atnaujinti Nacionalinio saugumo strategiją, atsižvelgiant į pakitusią Lietuvos saugumo situaciją 
(VPNĮP 4.3.15);

8)  nustatyti  su  esminiais  saugumo  interesais  susijusias  valstybei  strategiškai  svarbias  gynybos 
pramonės plėtros kryptis LK pajėgumams vystyti ir atitinkamose srityse telkti gynybos pramonę į klasterius 
(centrus) (VPNĮP 4.4.1);  

9)  sukurti  finansinės paramos priemones gynybos produktų gamybai skatinti,  įskaitant ir  rizikos 
kapitalo  fondus,  skirtus  ankstyvesnės  ir  vėlyvesnės  stadijų  gynybos  pramonės  įmonių  augimui  skatinti, 
prioritetą teikiant LK poreikiams ir prioritetiniams gynybos pajėgumams vystyti;

10) laiku įgyvendinti pasirengimo Vokietijos brigados dislokavimui veiksmų planą (VPNĮP 4.1.1).

06 Valstybės saugumas ir gynyba

06-009 Valdymo programa 
„Krašto apsaugos ministerijos valdymo programa“ 

06-009-12-01 Tęstinės veiklos uždavinys 
„Įgyvendinti strateginį KAS veiklos planavimą ir valdymą“
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Tarptautinis bendradarbiavimas:
11)  dalyvauti  NATO  veikloje,  politinėse  karinėse  konsultacijose,  siekiant  Lietuvai  palankių 

sprendimų bei jau priimtų sprendimų įgyvendinimo stiprinant atgrasymą ir kolektyvinę gynybą; 
12) prioritetą skirti  priešakinės gynybos principo įgyvendinimui (VPNĮP 4.1.7), NATO gynybos ir 

atgrasymo laikysenos,  ypač  rytinėje  Aljanso  dalyje,  stiprinimui,  NATO sąjungininkų  priešakinių  pajėgų 
ilgalaikiam ir  nuolatiniam dislokavimui  Lietuvoje,  NATO oro  ir  priešraketinės  gynybos  Baltijos  šalyse 
stiprinimui ir rotacinio modelio NATO rytiniame flange įgyvendinimui  (VPNĮP 4.1.8),  NATO veiklos ir 
karinio buvimo Baltijos jūroje didinimui  (VPNĮP 4.1.9), išankstiniam įrangos ir amunicijos dislokavimui, 
logistiniam įgalinimui (VPNĮP 4.1.10), NATO greitojo atsako pajėgų plėtrai, taip pat aktyviai prisidėti prie 
NATO Kovos su hibridinėmis grėsmėmis strategijos įgyvendinimo;

13)  sudaryti  tarptautinius  tarpžinybinius  susitarimus  (toliau  –  susitarimus),  įgyvendinančius 
tarptautines  sutartis  su  JAV ir  Vokietijos  Federacinės  Respublikos  Vyriausybėmis,  susitarimus  dėl  PŠP 
teikimo Lietuvos Respublikoje Vokietijos brigadai (VPNĮP 4.1.1), NATO oro policijos misiją vykdančioms ir 
kitoms sąjungininkų pajėgoms, taip pat susitarimus dėl karinio bendradarbiavimo ar vykdomų bendrų projektų 
su NATO ir ES valstybėmis bei kitomis valstybėmis partneriais;

14) siekti išlaikyti nuolatinį, ne mažesnį nei šiuo metu esamą, JAV karinį buvimą Lietuvoje ir ne 
mažesnę, nei dabar teikiama, JAV finansinę paramą Lietuvos karinių pajėgumų vystymui (VPNĮP 4.1.6);

15) pasirengti nuolatiniam viso kovinio pajėgumo Vokietijos brigados dislokavimui Lietuvoje pagal 
esamus susitarimus;

16)  plėtoti  ir  koordinuoti  strateginį  bendradarbiavimą  su  Vokietija  gynybos  srityje,  užtikrinant 
prisiimtų dvišalių ir daugiašalių įsipareigojimų įgyvendinimą ir priimančiosios šalies paramą;

17) užtikrinti sklandų ir efektyvų Lietuvos tapimą NATO Šiaurės Rytų korpuso pagrindine valstybe, 
palaipsniui didinant įsipareigojimus šiame vienete bei vystant regiono gynybos pajėgumus;

18) stiprinti bendradarbiavimą su Lenkija, Vokietija, Jungtine Karalyste, Šiaurės šalimis, Latvija ir 
Estija, tęsiant vykdomus projektus ir inicijuojant naujus;

19) įgyvendinti esamas iniciatyvas su Latvija ir Estija jūrinės aplinkos suvokimo gerinimo srityje, 
baigiant keitimąsi įslaptintu jūriniu paveikslu tarp Baltijos valstybių (VPNĮP 5.2.5);

20) didinti Lenkijos, Šiaurės šalių, Jungtinės Karalystės, Nyderlandų įsitraukimą į Lietuvos ir Baltijos 
jūros regiono saugumą (VPNĮP 4.1.12);

21) parengti ir įtraukti gynybos srities prioritetus į 2027 m. Lietuvos pirmininkavimo ES Tarybai 
nacionalinę programą bei pasiruošti Lietuvos pirmininkavimo ES Tarybai programos tikslų ir renginių, už 
kuriuos bus atsakinga KAM, įgyvendinimui;

22) siekiant sustiprinti Lietuvos gynybos pajėgumus prioritetinėse srityse, dalyvauti ES nuolatinio 
struktūrizuoto bendradarbiavimo (angl. Permanent Structured Cooperation, PESCO) projektuose, pritraukti 
Lietuvos  gynybos  prioritetams  skiriamas  ES lėšas,  dalyvaujant  ES gynybos  srities  iniciatyvose  (VPNĮP 
4.1.13), ir įgyvendinti Lietuvos prisiimtus ES PESCO įsipareigojimus, dalyvauti Lietuvai prioritetinių ES 
karinių pajėgumų vystymo ir bendrų įsigijimų iniciatyvose, ES vykdomose integruotos oro ir raketų gynybos 
(IAMD), šaudmenų, raketų ir artilerijos sistemų, kibernetinio saugumo, karinio mobilumo, infrastruktūros, 
kartu su kontrmobilumo pajėgumais, ypač pasienyje su Rusija ir Baltarusija, iniciatyvose, siekiant pagerinti 
greitą dislokaviną ir pasieno gynybą ir kt. iniciatyvose bei projektuose;

23)  prioritetą  teikti  bendradarbiavimui  su  ES ir  Lietuvos  institucijomis  rengiant  ir  įgyvendinant 
kariniam mobilumui ir kontrmobilumui svarbius dvigubos paskirties infrastruktūros bei Rytų Europos sienos 
gynybos stiprinimo projektus Lietuvoje;

24) užtikrinti LR tarptautinių įsipareigojimų dalyvauti NATO, ES, JT operacijose, taip pat JAV ir kitų 
Lietuvos strateginių partnerių vadovaujamų koalicijų veiksmuose įgyvendinimą;

25) išlaikyti ne mažesnį nei esamą karių dalyvavimą operacijose ir strateginių partnerių koalicijų 
veiksmuose (VPNĮP 4.1.14);

26) rengti Seimo nutarimų dėl Lietuvos karinių vienetų, karių ir civilių KAS tarnautojų dalyvavimo 
tarptautinėse operacijose projektus;

27) kasmet skirti ne mažiau kaip 0,25 proc. BVP Ukrainai remti saugumo ir gynybos srityje, siekiant 
padėti Ukrainos kariuomenei kovoti su Rusijos agresija ir nugalėti (VPNĮP 5.2.5);

28) remti Ukrainos ir Lietuvos įmonių ginklų, šaudmenų gamybos bei kitus planuojamus gynybos 
pramonės projektus, siekiant panaudoti ukrainiečių patirtį ir ekspertizę, siekti lokalizuoti Ukrainos gynybos 
pramonės įmonių veiklą Lietuvoje (VPNĮP 5.2.6);

29)  vadovauti  Lietuvos  suburtai tarptautinei  Ukrainos  išminavimo  pajėgumų  koalicijai  ir 
bendradarbiaujant su užsienio valstybėmis, LR įstaigomis ir institucijomis užtikrinti jos efektyvią veiklą;
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30) padidinti Išminavimo koalicijos dalyvių finansinius įnašus į Išminavimo koalicijos fondą, siekiant 
kuo geriau patenkinti Ukrainos pajėgų poreikius ir per metus parengti ir aprūpinti ne mažiau kaip tris Ukrainos 
išminavimo batalionus (VPNĮP 5.2.7); 

31) aktyviai dalyvauti ES veikloje teikiant ir finansuojant karinę paramą Ukrainai, Moldovai, taip pat 
Armėnijai ir Sakartvelui, ypatingą prioritetą teikiant dalyvavimui ES karinės paramos Ukrainai misijoje (angl. 
EU  Military  Assistance  Mission  in  support  of  Ukraine,  EUMAM) bei  paramos  ginkluote  ir  kitomis 
priemonėmis finansavimui per Europos taikos instrumentą  (angl.  European Peace Facility, EPF)  (VPNĮP 
5.2.5); 

32) toliau remti narystės NATO ir ES siekiančių valstybių partnerių, ypač Moldovos ir Ukrainos, 
gynybos sektorių reformas ir stiprinti pajėgumus; pagal nustatytus KAS paramos prioritetus teikti ekspertinę 
ir (ar) finansinę paramą NATO ir ES paramos šalims partnerėms iniciatyvoms, ypač Ukrainai ir Moldovai 
(VPNĮP 5.2.5);

33) įgyvendinti prisiimtus įsipareigojimus ginklų kontrolės ir nusiginklavimo srityse;
34) stiprinti ryšį gynybos pramonės bei akademinio mokslo bendradarbiavimo srityse su Indijos ir  

Ramiojo vandenynų regiono šalimis; 
35) plėtoti bendradarbiavimą su valstybėmis partnerėmis ir valstybėmis Indijos ir Ramiojo vandenynų 

regione visuomenės atsparumo stiprinimo, kovos su hibridinėmis grėsmėmis, kibernetinio saugumo ir karinių 
pratybų srityse;

36) įgyvendinti Lietuvos Indijos ir Ramiojo vandenynų regiono strateginių gairių įgyvendinimo 2025–
2027 m. veiksmų plano priemones.

Teisinis reguliavimas ir teisėkūra:
37) siekiant įkurti naują karinį poligoną ir sukurti jo efektyvų naudojimą užtikrinančią infrastruktūrą, 

parengti  Lietuvos  Respublikos  Lietuvos  kariuomenės  Kapčiamiesčio  karinio  poligono  ir  Kapčiamiesčio 
karinio mokymo teritorijos įstatymą;

38) siekiant  išplėsti esamą Lietuvos Tauragės karinio poligono teritoriją (3 688 ha) iki 6 022 ha 
(prijungiant 2 334 ha Jurbarko rajono savivaldybės teritorijos) ir taip sudaryti sąlygas tolygiau paskirstyti 
karinius mokymus ir karines pratybas visuose Lietuvos kariuomenės kariniuose poligonuose, padidinti karinių 
mokymų ir karinių pratybų lankstumą, vykdyti didesnio masto taktines ir lauko pratybas, treniruotis vienu 
metu keliems padaliniams, užtikrinti nuoseklų ir nenutrūkstamą karių rengimą, parengti Lietuvos Respublikos 
Lietuvos kariuomenės Tauragės karinio poligono ir Lietuvos kariuomenės Šilalės karinio poligono įstatymo 
Nr. XIV-3051 1, 2 ir 7 priedų pakeitimo įstatymą. 

Gynybos planavimas ir biudžeto formavimas:
39) toliau siekti išlaikyti NATO nustatytas gynybos išlaidų proporcijas: personalui išlaikyti skirti ne 

daugiau kaip 50 proc. visų KAM asignavimų, o įsigijimams (įskaitant ginkluotės ir karinės technikos įsigijimą 
ir modernizavimą) – ne mažiau kaip 20 proc. visų KAM asignavimų, kartu atsižvelgti į didėjantį lėšų poreikį  
naujai įsigyjamoms sistemoms išlaikyti;

40)  formuoti  finansų  politiką  KAS,  siekti  efektyvaus  KAS  skiriamų  asignavimų  planavimo, 
paskirstymo ir panaudojimo KAS veiklos prioritetams, didinant orientaciją į rezultatus;

41) pasitelkti Europos Komisijos priemonės SAFE (angl.  „Security Action for Europe“) skiriamas 
lėšas Lietuvos gynybos pajėgumų vystymo spartinimui.

Vidinė komunikacija ir darbas su tikslinėmis grupėmis:
42) sistemingai rengti visuomenės nuomonės apklausas nacionalinio saugumo ir gynybos klausimais, 

siekiant nustatyti tikslinių auditorijų nuostatas, identifikuoti poreikius ir pasiekiamumą, pagal gautus rezultatus 
tobulinti vykdomas priemones;

43) daug dėmesio skirti KAS vidinei auditorijai, stiprinti vidinę komunikaciją, skirtą KAS civilių 
tarnautojų ir karių informuotumui bei įsitraukimui didinti;

44) vystyti KAS personalo informacinio pažeidžiamumo mažinimo priemones, didinti KAS personalo 
atsparumą hibridinėms grėsmėms;

45) kasmet organizuoti KAS stalo pratybas atsparumo hibridinėms grėsmėms temomis, skirtas KAS 
bei kitoms valstybės institucijoms, visuomeninėms bei nevyriausybinėms organizacijoms. 

Personalo politika:
46) pagerinti karių pritraukimo ir išlaikymo KAS sąlygas, tobulinant karių tarnybos sąlygų gerinimo, 

motyvacijos priemonių, socialinių garantijų plėtros teisinį reguliavimą (VPNĮP 4.2.8);
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47) sukurti geriausiomis viešojo sektoriaus praktikomis ir pačių darbuotojų siūlymais grįstą civilinio 
personalo skatinimo paketą, kuris padėtų užtikrinti KAS institucijų patrauklumą esamiems ir potencialiems 
darbuotojams;

48) siekti karių tarnybinį atlyginimą išlaikyti konkurencingą šalies darbo rinkos mastu. Tolesnį karių 
atlyginimo didinimo tempą išlaikyti atsižvelgiant į šalies ekonomikos tvarumą ir viešojo sektoriaus finansines 
galimybes, taip pat į KAS skiriamus valstybės biudžeto asignavimus; 

49) koordinuoti  į  atsargą išleidžiamų PKT karių socialinės integracijos priemones,  skatinti  šiuos 
karius, turinčius reikiamas kompetencijas, pretenduoti užimti civilines pareigybes KAS;

50) tęsti PKT karių skaičiaus didinimo politiką, vadovaujantis LR principinės kariuomenės struktūros 
ir karių ribinio skaičiaus patvirtinimo įstatyme nurodytais ribiniais skaičiais – nuo 11 400 iki 15 600;

51) nuosekliai didinti aktyviojo kariuomenės personalo rezervo karių skaičių, siekiant, kad jis iki 
2030 m. išaugtų iki 50 000 karių;

52)  vykdyti  sveikos  gyvensenos  plėtrą  KAS,  organizuoti  moksliniais  tyrimais  pagrįstos  sveikos 
gyvensenos mokymus, orientuotus į labiausiai asmens sveikatai įtaką darančias sritis (mitybą, fizinį aktyvumą, 
psichologinę būklę, streso valdymą, poilsio režimą ir kt.);

53) koordinuoti  darbotvarkės „Moterys, taika ir  saugumas“ įgyvendinimo KAS 2025–2029 metų 
priemonių plano įgyvendinimą.

Kibernetinio saugumo politika:
54) koordinuoti Kibernetinio saugumo (LT) pajėgumo plėtros plane numatytas priemones, susijusias 

su KAS institucijų kibernetinės gynybos pajėgumų stiprinimu; 
55)  koordinuoti  kibernetinio  saugumo  organizacinių  ir  techninių  reikalavimų  įgyvendinimą  ir 

saugumo operacijų centrų įsteigimą (VPNĮP 4.3.16);
56) koordinuoti Nacionalinės kibernetinio saugumo plėtros programos įgyvendinimą;
57) formuoti valstybės kibernetinio saugumo politiką, valstybės informacinių išteklių saugos politiką, 

tobulinant  šios srities  teisinį  reglamentavimą, atliekant  gerosios praktikos,  standartų,  taikomų užtikrinant 
kibernetinį saugumą, analizę ir skatinant kibernetinio saugumo subjektus jais vadovautis;

58) plėtoti KAS ryšių ir informacinių sistemų, įslaptintos informacijos, ryšių ir informacinių sistemų 
plėtros ir saugumo politiką; 

59) tobulinti ir modernizuoti esamą KAS RIS valdymo praktiką ir procesus, užtikrinant jų atitiktį  
informacinių  technologijų  pažangai,  taip  skatinant  efektyvų  KAS  RIS  valdymą,  saugų  ir  patogų  RIS 
naudojimą, inovacijų diegimą;

60) plėtoti tarptautinio bendradarbiavimo kibernetinio saugumo srityje iniciatyvas:
 toliau stiprinti tarptautinį bendradarbiavimą su ES, NATO, JAV, Vokietija ir Lenkija, taip pat 

vystyti dvišalį bendradarbiavimą su bendramintėmis Indijos ir Ramiojo vandenynų regiono valstybėmis;
 įgyvendinti 2025–2029 m. dvišalio bendradarbiavimo su JAV planą kibernetinio saugumo srityje;
 vystyti Lietuvos vadovaujamo PESCO projekto „Kibernetinės greitojo reagavimo komandos ir 

tarpusavio pagalba kibernetinio saugumo srityje“ pajėgumą (VPNĮP 4.1.13);
61) koordinuoti 2021 m. gegužės 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) Nr. 2021/887, 

kuriuo įsteigiamas Europos kibernetinio saugumo pramonės, technologijų ir mokslinių tyrimų kompetencijos 
centras  ir  Nacionalinių  koordinavimo  centrų  tinklas,  KAM  pavestų  Nacionalinio  koordinavimo  centro 
užduočių vykdymą;

62)  stiprinti  kibernetinio  saugumo  subjektų  gebėjimus  tinkamai  valdyti  rizikas  ir  reaguoti  į 
kibernetinius incidentus;

63) vykdyti patikimų gamintojų technologijų ir įrangos įdiegimo į kritinę infrastruktūrą politiką;
64) siekiant didinti supratimą apie kvantinių technologijų keliamas grėsmes duomenų saugumui bei 

privatumui ir užtikrinti valstybės ir privataus sektoriaus teikiamų kritinių skaitmeninių paslaugų atsparumą, 
parengti valstybės perėjimo prie postkvantinės kriptografijos planą, stiprinti kibernetinį atsparumą kvantinių 
technologijų keliamoms grėsmėms, nacionaliniu lygiu koordinuoti perėjimo prie postkvantinės kriptografijos 
klausimus.

Įsigijimų politika:
65) formuoti KAS įsigijimų valdymo ir priežiūros politiką, koordinuoti jos įgyvendinimą, užtikrinti 

tinkamą įsigijimų srities reglamentavimą;
66) siekiant gerinti  KAS įsigijimų efektyvumą, taikyti  priemones viešuosius pirkimus vykdančio 

personalo gebėjimams stiprinti.
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Logistikos ir infrastruktūros valdymo politika:
67) formuoti  KAS logistikos,  infrastruktūros  plėtros,  energetinio efektyvumo,  aplinkos apsaugos 

politiką ir koordinuoti jos įgyvendinimą;
68) įgyvendinti logistikos koncepciją, įskaitant techninės priežiūros sistemų kūrimą ir LK pajėgumų 

plėtrą,  kad būtų  užtikrintas  numatytas  ginkluotės  ir  karinės  įrangos  sistemų parengties  lygis,  tarpusavio 
suderinamumas ir esamų sistemų atkūrimas;

69)  koordinuoti  karinių poligonų Rūdninkuose  (VPNĮP 4.1.2) ir  Gaižiūnuose  (VPNĮP 4.1.5) bei 
Ruklos kariniame miestelyje vystomos apgyvendinimo (VPNĮP 4.1.3), logistikos Ukmergėje ir Zapalskiuose 
(VPNĮP 4.1.4), prioritetinius Divizijos (VPNĮP 4.2.3) ir Divizijai nepriskirtus (VPNĮP 4.2.4) infrastruktūros 
projektus;

70) įsteigti naują karinį poligoną, skirtą brigados dydžio vieneto lygmens mokymams ir pratyboms;
71) išplėsti Tauragės karinį poligoną į Jurbarko rajono savivaldybę;
72) plėtoti PŠP skirtos infrastruktūros projektus, prioritetą teikiant NATO brigados infrastruktūrai, 

taip pat vykdyti JAV Europos atgrasymo iniciatyvos (angl. European Deterrence Initiative, EDI) ir NATO 
priešakinių pajėgų (angl. Enhanced Forward Presence, EFP) infrastruktūros projektus;

73) prioritetą skirti koordinuojant NATO brigados infrastruktūros plėtrą VPSP būdu;
74) koordinuoti KAS infrastruktūros projektų įgyvendinimą, sąjungininkų pajėgų įrangos (ginkluotės) 

išankstinį dislokavimą (angl.  pre-positioning) Lietuvoje, pasirengimą teikti PŠP NATO ypač greito atsako 
pajėgoms, NATO pajėgų integravimo vienetui ir NATO priešakinių pajėgų bataliono kovinei grupei. Ypatingą 
dėmesį skirti infrastruktūros projektų, skirtų JAV pajėgų judėjimui į Lietuvą bei nuolatiniam jų dislokavimui 
ir treniravimuisi Lietuvoje, koordinavimui;

75) organizuoti ir koordinuoti krašto apsaugai svarbių savivaldybėms priklausančių privažiuojamųjų 
prie krašto apsaugos objektų vietinės reikšmės kelių ir vietinės reikšmės kelių, kurie patenka į LK nurodytus 
PŠP poreikiams būtinus maršrutus, taisymą (remontą) ir priežiūrą.

Korupcijos prevencija:
75) parengti Krašto apsaugos sistemos 2026–2028 m. korupcijos prevencijos veiksmų planą.

III. Programos koordinatorius – KAM kancleris Dainius Ivoškis, tel. +370 264 8511.

IV. Programos vykdytojas – KAM. 

Programa yra tęstinė ir ilgalaikė. 
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19 lentelė. 2026–2028 metų programos 06-009 „Krašto apsaugos ministerijos valdymo programa“ uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

06-009-12-01 (T)
Uždavinys:
Įgyvendinti strateginį KAS veiklos planavimą ir valdymą

22 813,0 17 211,0 22 966,0 17 328,0 22 665,0 17 478,0

06-009-12-01-01 (TP)

Priemonė:
Įgyvendinti gynybos politiką, planuoti ir koordinuoti KAS ir jos pajėgumų plėtrą

22 813,0 17 211,0 22 966,0 17 328,0 22 665,0 17 478,0

VPNĮP 4.1.1, 
4.1.6-4.1.10, 

4.1.12- 4.1.14, 4.2.8, 
4.3.10, 4.3.11, 4.3.14, 

4.3.15, 5.2.5, 5.2.7

1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 22 813,0 17 211,0 22 966,0 17 328,0 22 665,0 17 478,0

iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos

22 811,0 17 211,0 22 964,0 17 328,0 22 663,0 17 478,0

1.2. bendrojo finansavimo lėšos

1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos lėšos

1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos 2,0 2,0 2,0

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 
gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius)

Iš viso programos pažangos ir regioninėms pažangos priemonėms finansuoti

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms pažangos priemonėms

Iš viso programos tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms finansuoti 22 813,0 17 211,0 22 966,0 17 328,0 22 665,0 17 478,0

Iš jų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis finansuojamoms tęstinės veiklos ir 
pervedimų priemonėms

22 813,0 17 211,0 22 966,0 17 328,0 22 665,0 17 478,0

Iš jų iš kitų šaltinių finansuojamoms tęstinės veiklos ir pervedimų priemonėms
Iš viso programai finansuoti (1 + 2) 22 813,0 17 211,0 22 966,0 17 328,0 22 665,0 17 478,0

iš jų darbo 
užmo-
kesčiui 

iš jų darbo 
užmo-
kesčiui 

iš visoiš viso
iš jų darbo 

užmo-
kesčiui 

2026-ųjų metų 
asignavimai

2027-ųjų metų 
asignavimai

2028-ųjų metų 
asignavimai

Uždavinio, 
priemonės kodas, 

požymis
Uždavinio, priemonės pavadinimas

Vyriausybės 
programos nuostatų  

įgyvendinimo 
plano, Nacionalinės 
darbotvarkės, NPP 

ir (arba) 
nacionalinės 

plėtros programos 
akronimas ir 

elemento kodas

iš viso
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20 lentelė. Programos 06-009 „Krašto apsaugos ministerijos valdymo programa“ tikslai, uždaviniai, priemonės, stebėsenos rodikliai ir jų reikšmės 

Stebėsenos rodiklio 
kodas

Tikslų, uždavinių, priemonių, stebėsenos rodiklių pavadinimai ir matavimo 
vienetai

Stebėsenos rodiklių reikšmės arba 
kitimo tendencija

Susijęs 
strateginio 
planavimo 

dokumentas 
(VPNĮP, 
NPP, PP)

Stebėsenos 
rodiklių 

vykdytojai2026 m. 2027 m. 2028 m.

1 2 3 4 5 6 7

1 uždavinys „Įgyvendinti strateginį KAS veiklos planavimą ir valdymą“ (06-009-12-01)

E-06-009-12-01-01 Lietuvos gyventojų, pasitikinčių LK, dalis, proc. 76 76 76 KAM SKVRD

R-06-009-12-01-02
Karinės infrastruktūros, parengtos Vokietijos brigadai priimti Lietuvoje, 
išvystymas, proc.

RN RN RN
KAS SPP

6.3 (k)

KAM 
Logistikos 

departamentas 
(toliau – LD), 

GPD

R-06-009-12-01-03 LK poligonų ir mokymo teritorijų plotas (ha) Didėjimas NPP LD

R-06-009-12-01-04
Infrastruktūros, parengtos sąjungininkų pajėgoms priimti Lietuvoje, išvystymas, 
proc.

77 77 100
KAS SPP

6.4 (k)
LD, GPD 

1 uždavinio 1 priemonė „Įgyvendinti gynybos politiką, planuoti ir koordinuoti KAS ir jos pajėgumų plėtrą“ (06-009-12-01-01)

R-06-009-12-01-01-01
KAM išlaidų dalis, skiriama personalui išlaikyti, nuo visų KAM skirtų 
asignavimų, proc.

~ 22 ~ 22 ~ 22 FBD

V-06-009-12-01-01-02
KAM darbuotojų, kurie per ataskaitinius metus bent kartą tobulino kvalifikaciją, 
dalis, proc.

66 66 66 KTPD
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V SKYRIUS
ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

21 lentelė. Informacija apie KAM ir krašto apsaugos ministro valdymo srities įstaigų žmogiškuosius išteklius (vnt.) ir asignavimus jiems išlaikyti (tūkst. eurų)

iš
 v

is
o

iš
 j

ų 
va

ls
ty

bė
s 

ta
rn

au
to

ja
i

iš
 v

is
o

iš
 j

ų 
va

ls
ty

bė
s 

ta
rn

au
to

ja
i

iš
 v

is
o

iš
 j

ų 
va

ls
ty

bė
s 

ta
rn

au
to

ja
i

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Krašto apsaugos ministerija 426,25 237 19 744 430,25 240 19 834 434,25 242 19 784
2 Lietuvos kariuomenė 34847 511 584 771 35571 511 607 040 36803 511 625 356
3 Infrastruktūros valdymo agentūra 140 0 8 490 140 0 10 071 140 0 10 060
4 Centralizuota finansų ir turto tarnyba prie KAM 31 0 1 143 31 0 1 086 31 0 1 086
5 Mobilizacijos ir pilietinio pasipriešinimo departamentas prie KAM 36 17 1 436 36 17 1 367 36 17 1 371
6 Vytauto Didžiojo karo muziejus 100 0 2 885 100 0 2 885 100 0 2 885
7 KAM bendrųjų reikalų departamentas 76 0 2 067 76 0 2 065 76 0 2 065
8 Lietuvos karo akademija 1216 0 16 690 1276 0 16 720 1366 0 16 748
9 Lietuvos šaulių sąjunga* 176,5 0 206,5 0 221,5 0

10 Nacionalinis kibernetinio saugumo centras prie KAM 162 3 6 501 162 3 6 632 162 3 6 627
11 Gynybos resursų agentūra prie KAM 195 96 7 689 195 96 7 735 195 96 7 808
12 Kertinis valstybės telekomunikacijų centras 105 0 3 666 105 0 3 667 105 0 3 668
13 Generolo Povilo Plechavičiaus kadetų licėjus 62,13 0 1 660 62,13 0 1 699 62,13 0 1 800
14 VŠĮ Geopolitikos ir saugumo studijų centras - - 648 - - 818 - - 1 049

    37 573   864 657 390 38 391 867 681 619 39 732 869 700 307Iš viso 

Eil. 
Nr.

Įstaigos pavadinimas

2026 metai 2027 metai 2028 metai

Pareigybių skaičius

Iš
la

id
os

 d
ar

bo
 

už
m

ok
es

či
ui

Pareigybių skaičius

Iš
la

id
os

 d
ar

bo
 

už
m

ok
es

či
ui

Pareigybių skaičius

Iš
la

id
os

 d
ar

bo
 

už
m

ok
es

či
ui

2026–2028 m. numatomas darbo užmokesčio fondo didėjimas dėl LR krašto apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos įstatymo Nr. VIII-723 nuostatų įgyvendinimo ir personalo 
plėtros. 
*LŠS asignavimai darbo užmokesčiui yra įtraukti į KAM asignavimus.

______________________________


